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DEROGA DECRETO UNIVERSITARIO N°0022558, DE
15.09.2008, Y APRUEBA NUEVO REGLAMENTO Y
PLAN DE ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA EN
ANTROPOLOGI'A CON MENCIONES, CONDUCENTE
A LOS TITULOS PROFESIONALES DE
ANTOPOLOGO/A SOCIAL, ARQUEOLOGO/A Y
ANTROPOLOGO/A FISICO/A, IMPARTIDO POR LA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES.

DECRETO EXENTO N° 008625 DE 19 DE MARZO DE 2018
Con esta fecha, la Rectoria de la Universidad de Chile ha expedido el siguiente Decreto:
VISTOS:

Lo dispuesto en el DFL N°3 de 2006, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado del DFL N°153, de 1981 del Ministerio de Educacién, que establece los
Estatutos de la Universidad de Chile, en el Decreto Supremo N°266 de 2014 del referido
Ministerio; el Decreto Universitario N°0044208, de 2017, el Decreto Universitario N°1939 de
2015; el Decreto Universitario N°0017496, de 7 de agosto de 2008, Reglamento General de
los Estudios Universitarios de Pregrado; el Decreto Universitario N°0037510, de 19 de octubre
de 2017, Reglamento General de Estudios de Pregrado de la Facultad de Ciencias Sociales;
el Decreto Universitario N°007586, de 19 de noviembre de 1993, Reglamento de Estudiantes
de la Universidad de Chile; Decreto Universitario N°0022558, de 15 de septiembre de 2008,
que Aprueba Reglamento y Plan de Estudios de la Licenciatura y Carrera de Antropologia de
la Facultad de Ciencias Sociales, lo informado por el Sr. Decano de la Facultad de Ciencias
Sociales en su Oficio N°121, de 21 de octubre de 2016; por la Sra. Directora del
Departamento de Pregrado en su Oficio N°483, de 28 de septiembre de 2017; por la Sra.
Vicerrectora de Asuntos Académicos en su Oficio N°393, de 30 de octubre de 2017 y lo
certificado por el Sr. Vicedecano de la Facultad de Ciencias Sociales, con fecha 21 de octubre
de 2016.

CONSIDERANDO:

1. Que la generacién, desarrollo, integracién y comunicacion del saber en todas las areas
del conocimiento y dominios de la cultura, constituyen la misién y el fundamento de las
actividades de la Universidad, conforman la complejidad de su quehacer y orientan la

educacion que ella imparte.

2. Que, corresponde a la Universidad de Chile, en virtud de su autonomia academica, la
potestad para determinar la forma y condiciones en que deben cumplirse sus funciones
de docencia, de investigacion, de creacion o de extension, asi como la aprobacion de los
planes de estudio que imparta, todo ello en conformidad a lo dispuesto en el articulo 7°
del Estatuto Institucional y en el articulo 104° del D.F.L N°2, de 2009, que fija el texto
refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°20.370, con las normas no derogadas

del D.F.L N°1, de 2005, del Ministerio de Educacion.

3. Que el programa académico cuya innovacién se pretende, tiene por objeto formar
licenciados/as y profesionales de las ciencias sociales cuya labor se enfoque en la
comprension y analisis critico e integral de los fenémenos socioculturales, desde la
perspectiva de la cultura y su diversidad, considerando dimensiones sociales,

bioantropolégicas, histéricas y materiales.



© 4. Que el nuevo Reglamento que se aprueba mediante el presente acto administrativo
tiene por finalidad incorporar los principios, conceptos y estructura de un curriculo
innovado bajo la perspectiva de la reforma de los estudios de pregrado.

5. Que, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 23° del Decreto Universitario N°0017946,
de 2008, que establece el Reglamento General de los Estudios Universitarios de
Pregrado, ios reglamentos, planes de formacion y sus modificaciones seran aprobados
por el Consejo de Facultad y propuestos al Rector a través del Decano para su
aprobacioén o rechazo, requiriendo el informe previo de la Vicerrectoria de Asuntos
Academicos. Esto, sin perjuicio de las atribuciones que las normas reglamentarias le
asignan al Consejo de Escuela o Unidad Académica equivalente.

6. Que el Consejo de la Facultad de Ciencias Sociales, en su Sesion Extraordinaria N°4
celebrada el dia 21 de octubre de 2016, aprobé por unanimidad el nuevo Reglamento
y Plan de Estudios de la Licenciatura en Antropologia con Menciones, conducente a
los Titulos Profesionaies de Antropélogo/a Social, Arquedlogo/a, y Antropélogo/a
Fisico, impartida por dicha Facuitad.

7. Que, de acuerdo al articulo 19° letra b) de los Estatutos de la Universidad, le
corresponde al Rector, especialmente, dictar los reglamentos, decretos y resoluciones
de la Universidad.

DECRETO:
1. Derégase el Decreto Universitario Exento N° 0022558 de 15 de septiembre de 2008.

2. Apruebase el siguiente nueve Reglamento y Plan de Estudios correspondiente al
Programa de Licenciatura en Antropologia con menciones, conducente a los titulos
profesionales de Antropdlogo/a Social, Arquetlogo/a y Antropdlogo/a Fisico/a,
impartido por la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad de Chile:

REGLAMENTO

TITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 1

El presente Reglamento establece las normas especificas de organizacion y funcionamiento
del Programa de la Licenciatura en Antropologia con menciones en Antropologia Social,
Arqueologia y Antropologia, conducente al Titulo Profesional de Antropélogo{a) Social,
Arquedlogo(a) y Antropéiogo(a) Fisico (a) y complementa las disposiciones sefialadas tanto
en el Reglamento General de Estudios de Pregrado de la Facultad de Ciencias Sociales, como
el Reglamento General de los Estudios Universitarios de Pregrado y el Reglamento de
Estudiantes de la Universidad de Chile, o cualquier otro cuerpo normativo que se relacione
con el pregrado de la Universidad.

Articulo 2

La Escuela de Pregrado de la Facultad de Ciencias Sociales, previo informe dellla Jefefa de
Carrera asesorado por su Comité de Docencia, propondra las medidas necesarias para que el
Decano resuelva las situaciones académicas no contempladas en este Reglamento ni en la
normativa general de la Universidad.



TITULO It
Del perfil de egreso y sus competencias: Propésito Formativo de la Carrera

Articulo 3

El propédsito formativo de la Licenciatura en Antropologia con menciones en Antropologia
Social, Arqueologia y Antropologia, conducente al Titulo Profesional de Antropélogo(a) Social,
Arquedlogo(a) y Antropélogo(a) Fisico (a) es garantizar que el/la estudiante cumpla con los

Perfiles de Egreso declarados puiblicamente por la Licenciatura de Antropologia y sus
menciones.

Estos Perfiles corresponden a los requerimientos demandados de forma transversal a todo
licenciado/a en Antropologia, asi como a los requerimientos especificos que emanan de las
necesidades particulares de cada una de sus subdisciplinas, y que definen tanto las
menciones de Antropologia Fisica, Antropologia Social y Arqueologia, como los titulos
profesionales de Antropélogo/a Fisico/a, Antropélogo/a Social y Arquedlogo/a.

Articulo 4

Elfa antropdlogo/a de la Universidad de Chile es un profesionat de las ciencias sociales cuya
fabor se enfoca en la comprension y analisis critico e integral de los fenémenos
socioculturales, desde la perspectiva de la cultura y su diversidad, considerando dimensiones
sociales, bioantropoldgicas, historicas y materiales. Esta mirada le permite comprender la
realidad sociocultural como un fenémeno complejo y dindmico que permea todas las
actividades del quehacer humano. Por tanto, ellla egresado/a es un sujeto capaz de generar
conocimiento antropolégico empleando diversas fuentes, tanto presentes como pasadas, con
el objeto de aportar al desarrollo del conocimiento cientifico y a la transformacion de la
realidad sociocultural. Asimismo, es capaz de dialogar con diversos actores, tanto en equipos
interdisciplinarios, como con diferentes comunidades, grupos, organizaciones e instituciones,
maneja un amplio conjunto de teorias, métodos y técnicas que puede articular y adaptar de
forma adecuada para el ejercicio de la profesion. Su formacion le permite enfrentar procesos
socioculturales histéricos, contingentes y emergentes, a través de competencias que lo
habilitan para desempefiarse en diversos campos del ejercicio profesional, con un énfasis en
la investigacion. Adicionalmente, posee las herramientas que le permiten incorporar en su

quehacer tanto los desarrollos del conocimiento académico y disciplinar como formas
alternativas de conocimiento.

Elfla Antroptlogo/a de la Universidad de Chile mantiene una actitud reflexiva y critica,
considerando las consecuencias sociales y politicas del ejercicio de su profesion. Respeta y
valora la diversidad cultural y las diferencias individuales y colectivas, asumiendo al mismo
tiempo, su ejercicio profesional como una expresion de un compromiso por comprender,
explicar y aportar a la solucion de las problematicas socioculturales locales y regionales,

Articulo 5
Perfil de egreso segun menciones:

a) Arqueologia.

‘Ella Arquedlogo/a de la Universidad de Chile es un/a profesional de la antropologia que se
distingue por su capacidad de comprender los procesos histéricos y la realidad presente a
partir del estudio, analisis e interpretacién de la cultura material. Esta capacidad le permite
desarrollar un punto de vista reflexivo y critico acerca de la diversidad cultural pasada y

presente. Para ello cuenta con un manejo de teorias, conceptos, métodos y técnicas
arqueoldgicas y de disciplinas afines.

Elfia egresado/a de arqueologia, al comprender que los procesos histdricos y sociales pueden
ser conocidos desde el registro material, asume a responsabilidad profesional respecto de la
proteccion y conservacion del patrimonio arqueoldgico como herencia cultural. Asimismo, al
considerar que la comprensién de fenémenos socioculturales pasados inciden en el presente,
ellla egresado/a de arqueoclogia asume el rol politico del conocimiento que genera vy Ia
relevancia de la socializacién del mismo y al reconocer que el pasado y su registro material
son disputados simultaneamente por diversas comunidades Y grupos de interés, es capaz de
actuar considerando las implicancias éticas y politicas de su ejercicio disciplinario.



La formacion recibida por elfla arquedlogo/a de la Universidad de Chile le permite involucrarse
en los distintos campos del gjercicio profesional de Ia disciplina, incluyendo Ia participacién en
investigaciones cientificas, la ejecucion de estudios de impacto ambiental y el desempefio en

diversos espacios publicos y privados vinculados con la identidad, interculturalidad, diversidad
y el patrimonio cultural.”

b) Antropologia Fisica.

EWa Antropélogofa Fisico/a de la Universidad de Chile es un/a profesional de las ciencias
sociales que estudia la variabilidad humana desde la relacion entre la biologia y la cultura en

un marco evolutivo, que le permite comprender los procesos histéricos, sociales, bioldgicos y
espaciales de la construccion del ser humano.

Ella egresado/a de Antropolegia Fisica es capaz de investigar fendémenos y problemas
socioculturales tanto pretéritos como contemporaneos, a partir de la comprensién de la
incidencia de variables bioldgicas, sociales y culturales en las poblaciones humanas. A través
de su participacién en investigaciones, elila Antropélogofa Fisico/a tiene las competencias
necesarias para analizar, comprender e incidir en procesos socioculturales complejos.

La pluralidad de conocimientos tedricos y metodoldgicos le permite alfa la egresado/a
participar en investigaciones interdisciplinarias tanto sobre poblaciones vivas actuales como
sobre poblaciones del pasado. Los egresados de Antropologia Fisica dominan un marco ético
y legal que les permite comprender las consecuencias sociales y politicas tanto del manejo y
analisis del material biocantropoldgico, como de la difusicn del conocimiento desarrollado.

¢) Antropologia Social.

Elfla Antropélogo/a Social de la Universidad de Chile es un/a profesional de las ciencias
sociales, que se distingue por su capacidad para comprender la diversidad cuitural
contemporanea y los procesos socioculturales desde un posicisnamiento critico y reflexivo. Se

caracteriza por su capacidad de analisis de procesos socioculturales complejos, considerando
sus particularidades.

Ella Antropdlogo/a Social busca incidir en el ambito de lo publico por medio de Ia generacion
de respuestas creativas y alternativas para la construccién de una sociedad mas justa, basado
en una comprension de los diversos contextos y manifestaciones socioculturales. Esta
vocacion sacial incorpora en el desarrollo disciplinario la vinculacion y colaboracién con
diversos grupos, organizaciones ¥ comunidades. De este modo, ella antropélogo/a social
dirige su ejercicio profesional hacia el analisis critico, la intervencion y/o el apoyo de los
procesos de construccién social y cultural. Sus conocimientos tedricos y metodoldgicos
plurales e permiten al/ |a Antropdlogo/a Social participar en equipos interdisciplinarios y en
instituciones asociadas a los temas de |a sociedad y la cultura, especialmente en el trabajo de
investigacion. Asimismo enfoca su profesion al desarrollo, difusién y extension del
conocimiento; problematizando el rol social de este Ultimo para comprender, explicar y aportar
de manera critica a la solucion de los problemas sociales, y responder al compromiso de la
Universidad de Chile con los grandes desafios y el futuro del pals.

Articulo 6

La Licenciatura en Antropologia con menciones en Antropologia Social, Arquealogia y
Antropologia, conducente al Titulo Profesional de Antropdlogo(a) Social, Arquedlogofa) y
Antropdlogo(a) Fisico (a) se sustenta en tres ambitos de formacion. Cada ambito es
compartido por todas las menciones y titulos profesionales que ofrece el Plan.

Cada mencion y su respectivo titulo profesional poseen una especificacion particular de dicho
ambito; lo que se operacionaliza a través de fas subcompetencias indicadas en las fichas de
las actividades curmiculares. De este modo, la licenciatura ofrece una formacisén en tres
ambitos y una especializacién particular en Arqueologia, Antropologia Fisica y Antropologia
Social en cada uno de ellos. Estos estan descritos a continuacién:



1. Formacién teérico-metodolégica.

Todo/a antropdlogo/a debe manejar una diversidad de conocimientos teéricos que, por medio
de reflexiones epistemolégicas y metodologias apropiadas, pueda ser aplicado a su ejercicio
profesional. La capacidad de analisis e interpretacion en la disciplina deriva del amplio
desarrollo general que esta ha tenido en cada una de sus especialidades. Manejar dichos
marcos es una habilidad fundamental para realizar su labor, y especificamente integrarse a
procesos de investigacion. El manejo de las herramientas metodolégicas que permitan

articular dichas habilidades es el componente clave que configura la realizacién profesicnal en
cualquiera de los deméas ambitos.

Los subtitulos de cada mencion sobre este ambito son:
a.  Arqueologia: Estudios e investigacién de la cultura malerial y formacién de los
procesos del registro arqueoidgico. '
b.  Antropologia Fisica: Marcos tedricos y metodoldgicos que permiten |Ia
investigacién en Antropologia Fisica.
C.  Antropologia Social; Investigacion e intervencion en sociedades contemporaneas.

2. Diversidad cultural e interculturalidad.

La cultura y su diversidad son el objeto de la Antropologia. La comprensién del concepto de
cultura como fenémeno complejo y dinamico implica asumir que puede ser analizado e
interpretado desde una multiplicidad de perspectivas/puntos de vista, lo que incluye la
discusién permanente sobre la misma disciplina. Si bien las caracteristicas de los dominios
que privilegia cada una de las menciones son especificas; es importante que ellla
antropdlogo/a cuente con competencias para desarrollar una visién integradora. La cultura
trasciende las fronteras de una comunidad particular estableciendo relaciones con otras, lo
que sitla los fenomenos de las sociedades multiculturales, etnicidad, mestizaje, patrimonio y
genero, como temas relevantes para la disciplina.

Los subtitulos de cada mencién sobre este ambito son:
a.  Arqueologia: Procesos socioculturales en Chile a través del tiempo.
b.  Antropologia Fisica: La relacién entre ia biologia humana y la cultura, en términos
de su diversidad e interacciones dindmicas.

c. Antropologia Social: E! antropdlogo social como co-constructor de procesos
socioculturales.

3. Probleméticas sociales actuales, locales y regionales, y el rol del antropdlogo en ellas.

La Universidad de Chile hace una apuesta por poner la antropologia al servicio de la solucién
de los problemas sociales locales y regicnales, priorizando su rol publico. La capacidad para
reconocer, investigar e incidir en dichas problematicas es una habilidad que el antropdlogo de
ta Universidad de Chile debe poseer. Estos problemas son dindmicos y contingentes, por lo
que el/la antropélogo/a debe ser capaz de identificarlos para la realizacién de su labor. Asumir
desde el rol profesional esta inquietud por participar en e} anaiisis critico y 1a intervencién en
problemas sociales es un sello que se espera que acompane al antropdlogo durante todo su

desarrollo profesional. Hacerse cargo de estos procesos socioculturales es parte de lo que e
da sentido y cohesién a la disciplina.

Los subtitulos de cada mencién sobre este &mbito son;
a.  Arqueologia: Arqueologfa, patrimonio y herencia cultural.
b.  Antropologia Fisica: Ef rof social y ético del antropdlogo fisico en el marco de su
labor profesional.

C.  Antropologia Social: El aporte del antropélogo social a la solucién de las
problematicas actuales.

Articulo 7

Cada ambito posee competencias que operacionalizan el Perfil. Estas son comunes a todas
las menciones y titulos profesionales que componen la Licenciatura. Al mismo tiempo, el Perfil
se hace cargo de las competencias genéricas que entrega la Universidad de Chile. Cada
competencia tiene a su vez subcompetencias que pueden ser transversales a toda la carrera o
especifica de cada mencién y titulo profesional asociado. A continuacién se describen las
competencias de cada ambito de formacién:



Ambito 1: FORMACION TEORICO-METODOLOGICA.

Competencias

1. Problematizar los diversos desarrollos histéricos de la disciplina y de los marcos
tedricos-metodolégicos desde los que se ejerce el quehacer profesional.

2. Integrar los marcos tedricos-metodolégicos en el ejercicio de la profesién y el
desarrollo disciplinario

3. Desarrollar de forma flexible y eficiente habilidades sociales que permitan la
vinculacion profesional con instituciones y grupos diversos.

Ambito 2: DIVERSIDAD CULTURAL E INTERCULTURALIDAD.

Competencias

1. Valorar criticamente la diversidad cultural y comprender los procesos culturales
como fendmenos dinamicos para integrarlo en el quehacer profesional.

2. Problematizar las relaciones interculturales, sus condiciones y consecuencias.

Ambito 3: PROBLEMATICAS SOCIALES ACTUALES, LOCALES Y REGIONALES, Y EL
ROL DEL ANTROPOLOGO EN ELLAS.

Competencias

1. Problematizar la construccién de las identidades y de los procesos de
patrimonializacién comao fendémenos politicos.

2. Aportar desde una perspectiva critica a la solucion de las necesidades y los
problemas sociales a partir del ejercicio de su profesion.

3. Valorar criticamente su labor profesional respetando los compromisos éticos y
asumiendo la importancia del rol social y politico del conocimiento.

Articulo 8

Ademas de las competencias propiamente curriculares, la carrera se hace cargo de las
“Competencias Sello” de la Universidad de Chile. Estas han sido incorporadas de manera
transversal a lo largo de todo el proceso de formacion, e incentivadas especialmente por

medio de los elementos transversales desarroliados por la Escuela de Pregrado de |a Facultad
de Ciencias Sociales. Las Competencias Sello son:

1. Responsabilidad social y compromiso ciudadano.

2. Capacidad critica.

3. Capacidad autocritica,

4. Compromiso ético.

5. Valoracién y respeto por la diversidad y multiculturalidad.

8. Compromiso con la preservacion del medio ambiente.

7. Capacidad de trabajo en equipo.

8. Capacidad de expresion oral.

9. Capacidad de expresion escrita.

10. Habilidades en el uso de las tecnologias de la informacién y de la comunicacion.

TITULO I
De la organizacién del Plan de Formacion

Articulo 9

El Plan de Formacion de la Licenciatura, para la obtenciéon de cada uno de sus tres Titulos
Profesionales, consta de 10 semestres; con un total de 300 créditos (sistema de créditos
transferibles, SCT). De ellos, se establece que el estudiante que apruebe las actividades
curriculares especificadas en el correspondiente Plan de Formacion para los primeros ocho
semestres recibird el grado académico de Licenciado/a en Antropologia, con la Mencion
respectiva. Por tanto, el estudiante debera aprobar 240 créditos para obtener el grado de
Licenciado y 60 mas para la obtencién del correspondiente Titulo Profesional.



Articulo 10

El Plan de Estudio esta organizado en tres etapas: Etapa Inicial, Etapa de Especializacién y
Etapa Profesional.

l.a Etapa Inicial incluye las actividades curriculares programadas para los primeros cuatro
semestres, por un total de 120 créditos. E! Plan de Formacién de la Etapa Inicial debe ser

cumplido por todo estudiante de la carrera, independiente de la Mencién de la Licenciatura y el
Titulo Profesional al que aspire. '

El Plan de Estudio contempia en Ia Etapa Inicial las Linea de Formacion Complementaria y
General.

La linea de Formacidn General consta de un curso obligatorio de Formacion General (CFG).

La Formacion Complementaria comprende Jos cursos de formacion transversal y
deportivo/artistico/cultural de la Facultad de Ciencias Sociales, mas el Programa de Inglés, los
cuales seran requisitos para licenciarse de la carrera, pero cuyas calificaciones (en caso de
haberlas) no seran consideradas en el calculo det promedio de egreso, licenciatura o titulo.

La segunda Etapa de! Plan de Estudio, denominada Etapa de Especializacion, comprende tres
planes de formacion conducentes a la obtencién de una de las Menciones que ofrece la
carrera de Antropologia. Cada una de las Ftapas de Especializacion cuenta con actividades
curriculares diferenciadas segun su Mencion, como se describe en el Plan de Formacion. La
Etapa de Especializacion consta de 120 créditos {SCT).

Poseer la totalidad de actividades curriculares (240 SCT) de ambas etapas aprobadas es

condicién necesaria para obtener el grado de Licenciado/a en Antropologia (con alguna de sus
menciones).

La tercera Etapa del Plan de Estudio se denomina Etapa Profesional, y consta de 60 créditos
(SCT). Esta etapa se inicia luego de haber aprobado todas las actividades curriculares
conducentes a la Licenciatura en Antropologia en sus diferentes menciones, segun
corresponda y concluye con la aprobacién de las actividades curriculares contempladas para

la obtencién del Titulo de Antropdlego/a Fisico, Antropélogo/a Social o Arqueélogo/a, definidas
en el Plan de Estudio.

Es condicion de ingreso a la Etapa Profesional la aprobacién de todas las actividades

curriculares conducentes al grado de Licenciado en Antropologia, salvo expresa autorizacién
de la Jefatura de Carrera.

Articulo 11

Un crédito (1 SCT) equivale a 27 horas de trabajo total presencial y no presencial de un/a
estudiante. La estructura de créditos (SCT) de la carrera de Antropologla es la siguiente:

Total_ SCT

io-FormaelénInicial o T T
Formacién especializada
" Formacién Profesional .||
Talleres de:Memoria:
- Practica Profesional
Total

Taller Lectiv_o .
. Electivos de Especializacio
Laboratorio .




Taller de memoria 16 y 30 SCT
~Inglés s
Curso Transversal de Facultad
_+Curso de Formacion General .
Practica

Articulo 12

Al finalizar las aclividades curriculares que comprenden la Etapa Inicial de cuatro (4)
semestres, equivalente a 120 SCT, el/la estudiante podra solicitar y tramitar en la Secretaria
de Estudios de la Facultad, un Certificado que acredite los aprendizajes logrados, emitido por
la Facuitad de Ciencias Sociales y firmado por ellla Decano/a de la Facultad.

TITULO IV
De la administracién de estudios

Articulo 13

Corresponde a la Escuela de Pregrado de la Facultad de Ciencias Sociales coordinar la
docencia impartida en la Licenciatura de Antropologia y supervisar la aplicacion del Plan de
Estudio de acuerdo a los Reglamentos correspondientes. Asesorara en estas materias a la
Escuela de Pregrado, el Comité de Docencia de la Carrera de Antropologia, el que sera
presidido y coordinado por elfla Jefe/a de Carrera de Antropologia, segun lo estipulado en el

articulo 12°del Reglamento General de Estudios de Pregrado de la Facultad de Ciencias
Sociales.

Articulo 14

Cada actividad curricular tendra un programa que respondera al presente Plan de Estudio.

Los programas para cada asignatura deberan ser aprobados semestralmente por el Comite
de Docencia de |a Carrera de Antropologia.

practicas, nimero y naturaleza de evaluaciones con su correspondiente ponderacion,

bibliografia basica, porcentaje de asistencia en cada caso y posibilidades para eximirse del
respectivo examen.

Los programas deberan considerar contenidos fundamentales, actividades tedricas ylo

La Escuela de Pregrado, a través de Ia Secretaria de Estudios, hara publicos los programas
de cada asignatura al inicio de cada periodo académico. Los programas de 10s cursos deben
ademas adscribirse a las condiciones sefaladas por las Fichas de los Cursos.

Articulo 15

Es responsabilidad del Comité de Docencia velar por la coordinacién entre programas de las
actividades curriculares y entre docentes dentro de una misma etapa de formacién. Para ello,

realizara reuniones periodicas de al menos una vez por semestre con los profesores que
tengan cursos asignados.

Articulo 16

La Secretaria de Estudios de la Facultad de Ciencias Sociales, organizara y serd la Unica
responsable de la inscripcién de los/las estudiantes en las asignaturas y otras actividades
curriculares, cautelando el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Plan de Estudio
correspondiente y mantendra el registro respectivo.



TITULO V
De la Inscripcién, promocién y repeticién de actividades curriculares, postergacién y
del Comité de Implementacién y Seguimiento

Articulo 17

Las normas referidas a la inscripcion de asignaturas y postergacién de estudios, asi como la
promocion, recuperacion y repeticion de actividades curriculares, se regiradn de acuerdo a lo

sefialado en el Reglamento General de Estudios Pregrado de la Facultad de Ciencias
Sociales.

No obstante lo sefialado en el inciso primero de este articulo, cada estudiante debera inscribir
un minimo de 15 créditos por semestre y un maximo de 40 créditos semestrales, debiendo
cautelarse el cumplimiento de la carga anual de trabajo establecido en el articulo 12° inciso
segundo del Reglamento General de Estudios Universitarios de Pregrado, que corresponde a
60 créditos por afo. Asimismo, elfla estudiante deberd dar prioridad a las actividades
curriculares postergadas o por cursar en segunda oportunidad.

En casos excepcionales, el (la) Jefe(a) de Carrera podra autorizar cargas minimas o
maximas distintas a las expresadas en este articulo.

Articulo 18

Los/Las estudiantes inscritos en las asignaturas o actividades curriculares, figurardn en las
actas de examenes en las cuales constara su calificacién, a menos que soliciten la renuncia a
su inscripcion en el plazo de “agrega y renuncia” establecido en el calendario académico, en

concordancia con el Reglamento General de Estudios de Pregrado de la Facultad de Ciencias
Sociales.

Los/las estudiantes deberan aprobar como minimo el 50% de las actividades curriculares
inscritas.

Articulo 19

Por causales sobrevinientes debidamente calificadas, losflas estudiantes podran solicitar
postergacion de estudios antes de haber cursado el 75% del semestre o afio académico, de
acuerdo a lo establecido en el Reglamento de Estudiantes de la Universidad de Chile y el
Reglamento General de los Estudios de Pregrado de la Facultad de Ciencias Sociales.

Articulo 20

Las postergaciones reiteradas por razones de salud serdn causal suficiente para que el
Comité de Docencia sugiera al Decano(a) que solicite al Servicio Médico y Dental de los/las
Alumnos/as de la Universidad de Chile un pronunciamiento sobre la salud del/de ia estudiante
¥y su compatibilidad con la continuidad de sus estudios. '

Articulo 21

Para la implementacién de los Planes de Estudio descritos en el presente Reglamento, el
Comit¢ de Docencia formard un comité de Implementacion y Seguimiento, destinado a
garantizar que las Actividades Curriculares respondan a las necesidades formativas
expresadas en el Plan y las Fichas de los correspondientes Cursos.

TITULO VI

De la admisién y transferencias
Articulo 22

El ingreso regular y especial a 1a Carrera de Antropologia se regira por los procedimientos
generales que determina el Reglamento de Estudiantes de la Universidad de Chile y el
reglamento General de Estudios de Pregrado de la Facultad de Ciencias Sociales, fuera de los
cuales no existen otros requisitos complementarios.



Anualmente, la Jefatura de Carrera asesorada por su Comité de Docencia propondra a la
Escuela de Pregrado de la Facultad de Ciencias Saciales los requisitos de ingreso de la
Carrera de Antropologia, asi como sus respectivas ponderaciones. Dicha propuesta debera

ser presentada por el Decano al Rector de la Universidad de Chile, quien resolvera al
respecto.

Articulo 23

las transferencias tanto internas como externas de la Universidad de Chile se regiran por lo
dispuesto en el presente reglamento y lo seflalado en el Reglamento de Estudiantes de la
Universidad de Chile, el Reglamento General de los Estudios Universitarios de Pregrado y el
Reglamento General de Estudios de Pregrado de la Facultad de Ciencias Sociales.

Para la postulacion via transferencias externas desde universidades extranjeras se solicitara,
ademas de lo dispuesto en los reglamentos anteriores, acreditar dominio del idioma espaiol.

Anualmente la Jefatura de Carrera propondra a la Escuela de Pregrado las vacantes para las
transferencias internas y externas. Dicha propuesta debera ser aprobada por el Consejo de
Escuela y presentada al Decano, quien resolvers al respecto.

La seleccion de los/las postulantes sera resuelta por la Jefatura de Carrera de Antropologia,
asesorado por su Comité de Docencia, considerando las notas promedio, créditos
convalidables de los/las estudiantes y otros criterios que defina el Comité de Docencia, los
cuales deberan asegurar que el ingreso al Programa obedezca Unicamente a méritos 0
causales objetivas, con arreglo a la ley y sin sujeciones de caracter arbitrario.

TITULO VI

De la asistencia y las evaluaciones
Articulo 24

Los programas de las actividades curriculares especificaran los requerimientos de asistencia
para su aprobacién. Estos requerimientos podran incluir minimos de asistencia para la
Actividad Curricular en su totalidad y/o para actividades especificas dentro de }a misma. Dicha
informacion debera ser puesta a disposicion de la Jefatura de Carrera, la Secretaria de

Estudios y estudiantes junto con la programacion académica, al inicio del correspondiente
semestre.

Articulo 25

Las evaluaciones parciales y el examen final de las actividades curriculares se regiran por las

condiciones establecidas en el Reglamento General de Estudios de Pregrado de la Facultad
de Ciencias Sociales.

TITULO VIl

De la doble mencion
Articulo 26

Habiendo elfla estudiante obtenido la Licenciatura en Antropologia con alguna de sus
menciones, podra solicitar cursar mas de una mencién. Dicha solicitud podra efectuarla ante la
Jefatura de Carrera por medio de una carta de intencion.

Las condiciones de postulacion y de resolucién seran definidas por un instructivo interno, el
cual sera publicado anualmente por Secretaria de Estudios.

La Jefatura de Carrera, con la asesoria del Comité de Docencia, debera realizar una
evaluacion de los/las postulantes a doble mencion, que, de aprobarse, extendera los tiempos
maximos de egreso del/de la estudiante por hasta seis (6) semestres adicionales.

El/lLa estudiante podra solicitar presentar una Memoria de Titulo para ambas menciones,
siempre y cuando ésta cumpla con los requisitos de titulacién para cada una de ellas. Dicha
solicitud sera evaluada por el Comité de Docencia.



TITULO IX
Permanencia en la Carrera y Egreso

Articulo 27

Las causales de eliminacion se regiran por lo establecido en el artfculo 41° del Reglamento
General de Estudios de Pregrado de la Facultad de Ciencias Sociales. Elfia estudiante que

se encuentre en causal de eliminacién podra recurrir de conformidad a lo sefalado en el
articulo 42° del referido Reglamento.

Articulo 28

Se considerarad como egresado/a elfla estudiante que haya aprobado todas las actividades
curriculares del Plan de Estudio (300 SCT), y que solo le reste rendir el Examen de Titulo.

La permanencia méxima de un estudiante para alcanzar la calidad de egresado sera de 12

semestres, con la excepcion de las situaciones previstas en los articulos 26 y 33 del presente
Reglamento.

El plazo maximo para la obtencion del Titulo Profesional de Antropélogo/a Social, de
Arquetlogo/a o de Antropdlogo/a Fisico/a serd de un (1) afio a contar del egreso, con la
excepcion de la situacion manifestada en el articulo 25.

TITULO X
De la obtencién del Grado de Licenciado, la Practica Profesional, el Titulo Profesional
y la Educacién Continua

Articulo 29

La obtencién de la Licenciatura en Antropologia, en cualquiera de sus menciones, se obtendra

una vez aprobadas todas las asignaturas del Plan de Formacion (obligatorias y electivas). Este
plan consta de 240 créditos (SCT).

La calificacién final de la Licenciatura en las menciones de Antropologia Social, Arqueologia y
de Antropologia Fisica se calculara promediando los valores ponderados de las notas de
todas las asignaturas del Plan de Estudio hasta el Octavo semestre, en proporcién con el
creditaje asignado a cada una de ellas (SCT).

EllLa Rector/a de la Universidad de Chile otorgara la Licenciatura en Antropologia con
mencion en Antropologia Social, en Arqueologia o en Antropologia Fisica una vez que ellla
estudiante haya aprobado todas las actividades curriculares planificadas en el Plan de
Estudio, hasta el Octavo semestre de la Carrera.

La calificacion final de la Licenciatura y del Titulo Profesional, se expresaran hasta con un
decimal en los siguientes términos, correspondiendo a cada uno de ellos las notas que,
respectivamente, en cada caso se indican:

Calificacion Notas
Aprobado 40-49
Aprobado con distincion 50-59
Aprobado con distincidn maxima 60-7.0
Articulo 30

L.a Practica Profesional es una actividad curricular obligatoria para la obtencion del Titulo de
Antropélogo/a Social, de Arquetlogo/a o de Antropélogo/a Fisico/a. Su objetivo fundamental



es preparar al/ a la estudiante para su desempefio profesional, permitiéndole apiicar fos
conocimientos, métodos y técnicas adquiridos en problemas especificos de la profesién,

La Practica Profesional tendra una dedicacion equivalente a 14 créditos (SCT).

La Practica Profesional podra realizarse en instituciones ptiblicas o privadas y/o en programas
de investigacion, unidades de extension, o cualquier proyecto de investigacién o prestacion de
servicios que sea desarrollado en el Departamento de Antropologia o en otra Unidad
Académica de la Universidad de Chile u otras Instituciones. Podra realizarse en cualquiera de
las areas cubiertas en la malla curricular de la carrera de Antropologia o cualquier campo de la

profesiéon que pueda ser adecuadamente supervisado por un(a) profesor(a) de dicha unidad
académica. :

La Practica Profesional estara a cargo de un/a Profesor/a Supervisor/a autorizado/a por elfla
Jefe/a de Carrera y debera contar con un/a Responsable en el lugar de su ejecucion.

La Practica Profesional esta normada en su forma y contenido por un Instructivo de Practica,

que sera evaluado anualmente por el Comité de Docencia y publicado por Secretaria de
Estudios.

La Practica Profesional, contemplada en la Etapa Profesional, excepcionalmente podra estar
fragmentada en dos o mas practicas acotadas. Para esto el/la estudiante debera presentar
una solicitud al Jefefa de Carrera, quién decidira en consulta con el Profesor/a Supervisor/a.
Cada practica acotada debera cumplir con los requisitos impuestos en el instructivo de
practica correspondiente. En caso de ser aprobada una practica acotada, se descontaran los
creditos (SCT) asociados a las horas invertidas por el estudiante en dicha practica al total de
creditos que debe cumplir para la aprobacion de la misma.

La Practica Profesional sera evaluada como aprobada o reprobada, segun las disposiciones
del instructivo correspondiente. Su aprobacion es condicién para poder titularse, pero su
evaluacién no sera parte de la Calificacion Final de la Carrera.

EllLa estudiante que repruebe su Practica Profesional debera repetirla bajo las condiciones

que proponga el/ la Encargado/a de Practica en conformidad con el Comité de Docencia y
dentro de los plazos de |a carrera, previo al egreso.

Titulo X|
Del Proceso de Titulacién, ta Memoria y el Examen de Titulo

Articulo 31

EllLla Rector/a de la Universidad de Chile otorgara el Titulo Profesional de Antropdlogo/a
Social, de Arquedlogo/a o de Antropélogo/a Fisico/a, cuando elfla estudiante esté en posesion
del grado académico de Licenciado/a en Antropologia con su respectiva mencion, haya
aprobado las actividades conducentes al Titulo Profesional y el Examen de Titulo, y haya
realizado la tramitacién necesaria para tal efecto.

Las Actividades de Titulacién son actividades curriculares obligatorias para la obtencién del
Titulo de Antropélogo/a Social, de Arquedlogo/a o de Antropélogo/a Fisico, las cuales seran
normadas en su forma y contenido en el instructivo correspondiente, que se evaluara
anualmente en el Comité de Docencia ¥ que sera publicado por Secretaria de Estudios. Las
Actividades de Titulacion constaran de las actividades contenidas en Ia Etapa Profesional, la
Memoria de Titulo y su defensa (Examen de Titulo). Los/as estudiantes deberan inscribir ante
el/la Jefe/a de Carrera la Memoria de Titulo al inicio del noveno semestre de la carrera.

El Examen de Titulo consistira en la defensa oral, ante una Comisién, de la Memoria de
Titulo, el que debera recoger los comentarios realizados a dicha Memoria por elfla profesor/a
guia y por los/las profesores/as informantes. Dicha Comision estara constituida por el Profesor
Guia, por dos Profesores Informantes de la Memoria, designados por ella Decano/a a

proposicion del Jefe de Carrera .La Comisién sera presidida por ella Decano/a o quien éste
designe como representante.



El Examen de Titulo se entendera aprobado, cuando el promedio de las calificaciones
otorgadas por los diferentes miembros de la comisién examinadora sea igual o superior a 4,0.
Este promedio constituira la nota final de dicho examen.

Articulo 32

La calificacién final para la obtencion del Titulo Profesional de Antropdlogo/a Social,
Arguedlogo/a y Antropélogo/a Fisico/a se obtendra de la siguiente forma:

Promedio de notas Ponderado segun SCT del Plan de la Licenciatura| 60%

Promedio de notas de los Talleres de Memoria 10%

Nota de la Memoria de Titulo 20%

Nota del Examen de Titulo 10%
Titulo XN

De la Educacién Continua

Articulo 33

El Departamento de Antropologia, con Ila aprobacién del Comité de Docencia, podra formar
convenios de Educacién Continua con programas de Postgrado de la Universidad de Chile.
ElLa estudiante podra acogerse a un convenio de Educacién Continua tras satisfacer los
requerimientos que le permitan obtener su Licenciatura en Antropologia.

En caso de que se acoja a un determinado convenio, los/las estudiantes podran solicitar

realizar cursos de primer afio del programa de posgrado, los que podran ser homolagados por
los talieres de memoria del Gltimo afio de |a carrera,

Acogerse a esta posibilidad no exime alfla estudiante de Ia necesidad de realizar una Practica
Profesional para concretar su Titulacion. Los plazos méaximos para la obtencién del titulo

podran ser modificados para los/las estudiantes que entren en este proceso, seguin disponga
el Comité de Docencia.

Un/a estudiante podra proponer a! Comité de Docencia la Homologacién de Actividades de
Titulacién por otras de algtin Programa de Postgrado en Chile o0 en el extranjero, previa
aceptacion del Comité de Docencia. ElfLa estudiante podra postular a una Homologacion de
Actividades de Titulacién tras satisfacer los requerimientos que le permitan obtener su
Licenciatura en Antropologia. Para ello, elfla estudiante debe presentar un proyecto de
Investigacion de Postgrado a una comision creada por el Comité de Docencia para tal efecto,
esta comision podra definir si es que el proyecto de Investigacion y el Programa de Postgrado
cumplen con los requerimientos formativos de las Actividades de Titulacion de la Carrera de
Antropologia, segun la menci6n que haya escogido.

En caso de que la propuesta sea aprobada, este Proyecto de Investigacion deberad ser
realizado como parte de las actividades finales de obtencién de grado de dicho Postgrado. Si
lo realiza y aprueba, las actividades finales de obtencidn de grado de dicho Postgrado se
homologaran por las actividades curriculares de Taller de Memoria |, Taller de Memoria Il, y
las actividades de ftitulacion de Memoria de Titulo y Examen de Titulo, en ponderacion
explicitada en la resolucién del Comité de Docencia. Acogerse a esta posibilidad no exime
alfla estudiante de la necesidad de realizar una Practica Profesional para concretar su
Titulacién. Los plazos maximos para la obtencién del titulo podran ser modificados para los/las
estudiantes que entren en este proceso, segtin disponga e! Comité de Docencia.

TITULO Xill
Plan de Formacidn de la Carrera de Antropologia

Articulo 34

El plan de Estudios de la carrera de Antropologia comprende tres Etapas: Formacion Inicial,
Formacién de Especializacion y Formaciéon Profesional, a estas se suman la Formacién
General, Transversal, Inglés y Deportivos de manera de garantizar la formacién integral de
losfias estudiantes, las que se estipulan en detalle en el Reglamento General de Estudios de
Pregrado de la Facultad de Ciencias Sociales.



El cuarto semestre del Plan de Formacién incluye 3 actividades curriculares tituladas
“Electivos de Especializacion” (EdE). Los Electivos de Especializacion son actividades
curriculares que el/la estudiante puede escoger dentro de una serie de alternativas. Estas

actividades estan destinadas a introducir al/a |a estudiante en aspectos mas especificos de la
mencion que pretende elegir.

El Comité de Docencia, en acuerdo con el Claustro Académico, propondra las alternativas de
eleccion disponibles para los Electivos de Especializacion, velando por la existencia de un
minimo de una (1) actividad curricular de cada mencién. Ademas, el Comité de Docencia
podra solicitar que hasta una (1) de estas actividades curriculares sea prerrequisito para
inscribir las actividades del quinto semestre correspondientes a una determinada mencién.
Esta informacién sera entregada al/a la estudiante a m4s tardar al iniciarse su IV semestre.

Articuio 35
Plan de Estudios:
Semestre 1
Actividad curricular Ambitos | Linea de | Caracter Requisitos | SCT
formacion
Evolucién Humana Iyl Basica Obligatorio No 5
Formacion de Ila  Sociedad byl Basica Obligatorio No 5
Moderna
Problemas Fundamentales de la | | yll Basica Obligatorio No 5
Antropologia |
Filosofia de las Ciencias Sociales | | vall Basica Obligatorio No 5
Taller | El guehacer del Iyl Basica Obligatorio No 5
antropdlogo
Curso Transversal de Facultad I Complementaria | Obligatoric No 2
Ingiés | I Complementaria | Obligatorio No 3
Semestre 2
| Actividad curricular Ambitos [ Linea de | Caracter | Requisitos SCT
formacién
Cazadores Recolectores Ly Hi Basica Obligatorio | No 5
Formacién de la Sociedad Chilena L1yl Basica Obligatorio | No
Problemas Fundamentales de |a lyll Basica Obligatorio | Conceptos
Antropologia li Fundamentales
de la
Antropologia.
Teoria Social Iyl Basica Obligatorio | No 5
Taller Il: Etnografia y Archivo Lyl Bésica Obligatorio | No
Deportivo/Artistico/Cultural | Complementa | Obligatorio | No
ria
Ingtés (I ! Complementa | Obligatorio Inglés | 3
ria
Semestre 3
Actividad curricular Ambitos | Linea de | Caracter Requisitos SCT
formacion
Sociedades Complejas i, yil Basica Obligatorio | No 5
Problemas Contemporaneos de la | I, 1] VALl Basica Obligatorio | No 5
Antropologia
Problemas Fundamentales de [a by Il Basica Obligatorio | Conceptos 5
Anfropologia Hi Fundamentales
de la
- Anfropologia.
Estadistica | | Basica Obligatorio | No 4
Taller 1 Materialidad y | Lilyllf Basica Obligatorio | No 5
Bioantropologia.
CFG | General Obligatorio { Na 2
Inglés il ' | Complementa | Obligatorio | Inglés Il 3
ria




Semestre 4

Actividad curricular Ambitos | Linea de | Caracter | Requisitos SCT
formacién
Electivo de Especializacian Lyt Basica Elective No 4
Electivo de Especializacion Lyl Basica Electivo No 4
Electivo de Especializacién Ly Basica Electivo No 4
Problemas Fundamentales de la | I, II y Nt Basica Obligatorio | Conceptos 5
Antropologia IV Fundamentales
de la
Antropologia.
Estadistica If ] Basica Obligatoric | Estadistica | 4
Taller IV: El Proceso de |l Il y ill Basica Obligatorio | No 5
Investigacion.
Curso Transversal de Facultad | Complementa | Obligatorio | No 2
ria
Inglés IV I Complementa | Obligatorio | inglés 11} 3
ria
Semestre 5
Arqueologia
Actividad curricular Ambitos [ Linea de | Caracter | Requisitos SCT
formacién
Etnologias y Estudios [yll . | Especializada | Obligatorio | No 5
Interculturales |
Teoria Arqueologica | LUyl Especializada | Obligatorio | No 5
Problemas de Prehistoria | byl Especializada | Obligatorio | No 5
Laboratorio |- Lilica lyth Especializada | Obligatorio [ No 3
Labaoratorio 11: Iy il Especializada | Obligatorio | No 3
Zooarqueolagia
Métodos y Técnicas de Terreno | | ! Especializada { Obligatorio | No 4
Taller de Investigacién Social LAy Especializada | Obligatorio | No 5
Aplicada

Antropologia Fisica

Actividad curricular Ambitos | Linea de | Caracter Requisitos SCT
formacién

Etnologias y Estudios | fy Il Especializada | Obligatorio | No 5

Inferculturales |

Antropologia Fisica I iyl Especializada | Obligatorio | Evolucion 5

Humana

Anatomia Iyll Especializada | Obligatorio | No ‘ 5

Genética Iyl Especializada | Obligatorio | No 5

Método Cientifico Iyl Especializada Obligatori_o No 5

Teller de investigacién Social | I, ! Al Especializada | Obligatorio | No 5

Aplicada

Antropologia Social

Actividad curricular Ambitos | Linea de | Caracter Requisitos SCT
formacién

Etnologias y Estudios { Iy 1l Especializada | Obligatorio | No 5

Interculturales | ‘

Problemas Tedricos en|lyll Especializada | Obligatorio | No 5

Antropologia Social |

Taller de Investigacion Social | I, Il y Especializada | Obligatorio | No 5

Aplicada

Antropologias Aplicadas | Iyl Especializada | Obligatorio | No 5

Métodos y Técnicas de | | Especializada | Obligatorio | No 5

Investigacién Social | .

Cursos Electivos Especializada | Electivo No 5




Semestre 6

Arqueologia

Actividad curricular Ambitos | Linea de | Caracter | Requisitos SCT
formacién

Etnologias y Estudios Iyl Especializada | Obligatoric | No 5

interculturales It

Teoria Arqueoldgica I [, 1yl Especializada | Obligatorio | Teoria ) 5

Arqueologica |

Problemas de Prehistoria | Iyl Especializada | Obligatorio | No 5

Laboratorio i1l: Ceramica by Nl Especializada | Obligatorio | No 3

Laboratorio IV: Electivo Ly il Especializada | Electivo No 3

Metodos y Técnicas de Terreno Il | Especializada | Obligatorio | No 4

Taller de Arqueologia Cuantitativa | | Especializada | Obligatorio | No 5

Antropologia Fisica

Actividad curricular Ambitos | Linea de | Caracter | Requisitos SCT
formacion

Etnologias y Esludios | Iy 1l Especializada | Obligatorio | No 5

Interculturales |1

Antropologia Fisica I LUyl Especializada | Obligatoric | Evolucién 5

Humana

Fisiopatologia Iyl Especializada | Obligatorio | No 5

Genética de Pcblaciones Iyl Especializada | Obligatorio | No 5

Cursos Electivos Especializada Obligatorio | Genética 5

Taller  Opcional Antropologia | Ly IlI Especializada | Obligatorio | No 5

Fisica

Antropologia Soclal

Actividad curricular Ambitos | Linea de | Caracter Requisitos SCT
formacién

Etnologias y Estudios { Iy Il Especializada | Obligatorio | No 5

Intercullurales ||

Problemas Teobricos en|lyll Especializada | Obligatorio | No 5

Antropologia Social Il

Taller de Integracion Lylll Especializada | Obligatorio | No 5

Antropologias Aplicadas || Ly Especializada | Obligatorio | No 5

Métodos y Técnicas de || Especializada | Obligatorio | No 5

Investigacion Social II

Cursos Elecfivos Especializada | Electivo No 5




Semestre 7

Arqueologia
Actividad curricular Ambitos | Linea de | Caracter Requisitos SCT
formacién
Etnologias y Estudios lyll Especializada | Obligatorio | No 5
Intercullurales 11l
- L1y Especializada | Obligatoric | Teoria 5
Teoria Arqueolagica Il Arqueolégica Il
Problemas de Prehistoria | Iyl Especializada | Obligatorio Prob!emajs de | 5
- _ Prehistoria Il
Laboratorio V: Bioarqueclogia iyl Especializada | Obligatorio | No 3
Manejo de Colecciones Ly il Especializada | Obligatorio | No 3
Py lll Especializada | Obligatorio | Métodos yi5
Métodos y Técnicas de Terreno | Técnicas de
Terreno Iy Il
Taller de Investigacion | Especializada | Obligatorio | No 5
Antropologia Fisica
Actividad curricular Ambitos | Linea de | Caracter | Requisitos SCT
formacién
Etnologias y Estudios | 1y Il Especializada | Obligatorio | No 5
interculturales (i
Bioarqueologia lyHI Especializada | Obligatoric Anfropologia 5
Fisica !
Crecimiento y Desarrollo Iyll Especializada | Electivo No 5
Evolucion I fyll Especializada | Obligatorio | No 5
Cursos Electivos de Especialidad | | Especializada | Electivo No 5
Taller de Investigacién | Iyl Especializada | Obligatorio | No 5
Antropologia Social
Actividad curricular Ambitos | Linea de | Cardcter | Requisitos SCT
: formacién
Etnologias y Estudios | |yl Especializada | Obligatorio | No 5
Interculturales {il
Problemas Tedricos en|lyll Especializada | Obligatorio | No 5
Antropologia Saciat Ili
Taller de Investigacion | [ Especializada | Obligatorio-| Na 5
Antropolegias Aplicadas It I, Nyl Especializada | Obligatorio | No 5
Métodos ¥ Técnicas de || Especializada | Cbligatorio | No 5
Investigacidén Social ill
Cursos Electivos Especializada | Electivo No 5




Semestre 8

Arqueologia

Actividad curricular Ambitos | Linea de | Caracter Requisitos SCT
formacién

Problemas Contemporaneos Myl Especializada | Electivo No

Teoria Arqueoldgica IV I, 1yl Especializada Obligatorio | No

Problemas de Prehistoria |V lylt Especializada | Obligatorio Prob!ema_s de | 5
Prehistoria Il

Legislacion y Patrimonio Ly il Especializada | Obligatorio | No 5

| Especializada { Obligatorio Metodos Y15

Métodos y Técnicas de Terreno [V Técnicas de
Terreno Il

Taller de investigacion Il Especializada Obligatorio Taller- 5 de | 4
Investigacion !

Antropologia Fisica

Actividad curricular Ambitos [ Linea de | Caracter [ Requisitos SCT
formacién
Problemas Contemporaneos Wy lii Especializada | Electivo No 5
Antropologia Forense Py lil Especializada Obligatorio Antropologia 5
Fisica i
Antropologia
Fisica I
Cursos Electivos Especializada | Obligatorio | No 5
Ecologia Humana iyl Especializada | Electivo No 5
Cursos Electivos de Especialidad ! Especializada | Electivo No 5
Taller de Investigacion il Lyl Especializada | Obligatoric | No 5

Antropologia Social

Actividad curricular Ambitos | Linea de | Caracter Requisitos SCT
. formacion

Problemas Contemporaneos byl Especializada | Electivo No 5
Problemas Tedricos en |yl Especializada | Obligatorio | No 5
Antropologia Social IV

Taller de Investigacion | ! Especializada | Obligatorio | Taller de 5

Investigacion |

Antropologias Aplicadas IV L1y Especializada Obligatorio | No 5
Métodos y Técnicas de | I Especializada | Obligatoric | No 5
Investigacion Sacial IV

Cursos Electivos Especializada | Electlivo No 5




Semestre 9

Argqueologia
Actividad curricular Ambitos | Linea de | Caracter Requisitos SCT
formacidén
Taller de Memoria | Profesional Obligatorio | Licenciatura 16
Practica Profesional Profesional Obligatorio | No 14
Antropologia Fisica
Actividad curricular Ambitos [ Linea de | Caracter Requisitos SCT
formacion
Taller de Memoria | Profesional Obligatoric | Licenciatura 16
Préctica Profesional Profesional Obiligatorio | No 14
Antropologia Social
Actividad curricular Ambitos | Linea de | Caricter | Requisitos SCT
formacién
Taller de Memoria | Profesional Obligatorio | Licenciatura 16
Practica Profesional Profesional Obligatorio | No 14
Semestre 10
Arqueologia
Actividad curricular Ambitos | Linea de | Caracter Requisitos SCT
formacién
Talier de Memoria (! Profesional Obligatorio | Taller de Memoria | 30
|
Antropologia Fisica
Actividad curricular Ambitos | Linea de | Caracter | Requisitos SCT
formacién
Taller de Memoria |l Profesional Obligatorio | Taller de Memaria | 30
|
Antropologia Social
Actividad curricular Ambitos | Linea de | Caracter | Requisitos SCT
formacién
Taller de Memaria | Profesional Obligatorio | Talter de Memoria | 30




TITULO Xtv

Disposicién Final
El presente Reglamento regira para las promociones ingresadas a Licenciatura en Antropologia

con menciones en Antropologia Social, Argueologia y Antropologla, conducente al Titulo

Profesional de Antropdlogo(a) Social, Arquedlogo(a) y Antropdlogo(a) Fisico (a), a partir del afio
218,

Articulo Transitorio

Los/las estudiantes que hayan ingresado al Programa bajo el Plan de Estudios aprobado por el
Decreto Universitario N° 0022558 de 2008, podran concluir sus estudios adscritos al mismo y para

quienes opten por acogerse al Presente Reglamente deberan solicitarlo ai/la Decanofa, quien
resolvera previo informe de la Direccion de Escuela.

Anotese, comuniquese y registrese,

Firmado, Dr. Ennio Vivaldi Véjar, Rector; Sr. Fernando Molina Lamilla, Secretario General {S).

Lo que transcribo a usted para su conocimiento.

FERN:\?DO MOLINA LAMRLA
SECRETARIO GENERAL (S)

DISTRIBUCION:

RECTORIA

PRORRECTORIA

CONTRALORIA UNIVERSITARIA

SENADO UNIVERSITARIO

SECRETARIA GENERAL

CONSEJO DE EVALUACION

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
VICERRECTORIA DE ASUNTOS ACADEMICOS
DEPARTAMENTO DE PREGRADO

DIRECCION JURIDICA

OFICINA DE TITULOS Y GRADOS

OFICINA CENTRAL DE PARTES, ARCHIVOS Y MICROFILM



