COMITE EJECUTIVO

INICIATIVA BICENTENARIO
DE REVITALIZACION DE LAS HUMANIDADES, LAS ARTES,
LAS CIENCIAS SOCIALES Y CIENCIAS DE LA COMUNICACION

ACTA N° 542012

El miércoles 19 de diciembre se llevé a cabo la sesién ordinaria N2 54 del Comité
Ejecutivo del Proyecto de Revitalizaciéon de las Humanidades, las Artes, las Ciencias
Sociales y Ciencias de la Comunicacioén.

A la reunion, presidida por el profesor Pablo Oyarzun, Director de la Iniciativa, asistieron
Loreto Rebolledo, Directora Alterna del Proyecto; Gonzalo Diaz y Rodrigo Torres,
representantes académicos de la Facultad de Artes; Gonzalo Robledo y Victor Muihoz,
representantes académico de la Facultad de Ciencias; Mauricio Uribe y Jesus Redondo,
de la Facultad de Ciencias Sociales; Ernesto Aguila, representante académico de la
Facultad de Filosofia y Humanidades; Ximena Pdo, representante académica del ICEl;
José Chajtur, representante de los estudiantes de pregrado.

Se excusaron:

El representante académico del ICEIl, Victor Fanjzylber; Alejandra Araya representante
académica de la Facultad de Filosofia y Humanidades; Natalia Sdnchez, representante de
los estudiantes de pregrado; Myriam Barahona, representante de los funcionarios;
Fernando Bascur, coordinador de proyectos de la VAEGI.

1. Cuenta De La Direccion Ejecutiva

1. Se presenta el informe de la direccion ejecutiva.

Ximena Péo consulta respecto a la carga académica y a quién se le informa.
Directores IBJGM responden que depende de los dptos.

2. Administracién de Campus y Aularios. Se habla del estudio de costos recurrentes,
la propuesta de Jaime Miranda. Se explicita por parte de Pablo Oyarzun la
necesidad de ahondar en la integracion de campus. Se dice que los aularios
deben tener un modelo integrado. Victor Mufoz indica que es diferente la
administracion de las salas con respecto a la administracién de la gestion de los
aularios. Ximena Péo indica que es necesaria una administraciéon central de los
aularios. Munoz responde que el sistema debe responder ante los conflictos y
para eso debe ser mas robustos. Gonzalo Diaz indica que es necesario establecer
criterios ante una administracion centralizada que debe ser el norte. Pablo



Oyarzun indica que todos los argumentos son validos pero que hay que tener
cuidado con los criterios pensando en lo que diga el Mineduc, porque esto pone
en riesgo el proyecto. La IBJGM se debe hacer cargo de lo que estd en el
proyecto.

Infraestructura. Se informa respecto a la adjudicaciéon del proyecto de campo
deportivo y polideportivo, la finalizacién del diagnéstico de Paisajismo y que los
Talleres de Ciencias estdn en proceso de adjudicacién, mientras que los
laboratorios estan en fase de proyecto. Ademas, todavia faltan lugares donde se
realice la consulta respecto al uso del llamado “espacio Calama”. Se explica
también el proceso de la Plataforma Cultural.

4. Gestion financiera. Contratacion de Rubén Calvo, socidlogo, para control y
seguimiento de actividades del proyecto. Cierre trimestral, dice Pablo Oyarzun, o
sino no se reembolsan.

5. Empleabilidad. Contratacion de sociélogo, Alonso Cepeda, para este fin que
desarrolla encuesta a modo de plan piloto.

2. INFORME DEL NEGOCIADOR

1. Aspectos principales del informe (que estd a medias y debiera estar terminado a
mas tardar la proxima semana): Productividad y reformulaciones de metas. La
otra gran observacién es la de campus.

2. Acciones de la Direccién Ejecutiva: Falta de ejecucion presupuestaria. Se esta
armando el plan de ejecucion presupuestaria al 100% en los Afios 1y 2 y lo
maximo posible del Ano 3. Cierre de proceso de postulacion de Profesores
Visitantes. Internacionalizacion. Punto de encuentro de movilidad estudiantil
(ICEI-Artes). Plataforma Cultural: definir gestor de la plataforma. Realizacion de
taller con Universidades con Convenios de Desempefio.

3.  FONDO DE INNOVACION
Fondo en 3 lineas diferentes:
-Innovacioén disciplinaria e interdisciplinaria en cada unidad;
-Innovacion en creacion artistica;
-Innovacién en Extension y Vinculacion con el Medio.
(Propuesta de entrega de fondos)

4.VARIOS

-Rondas con proyectos de investigacion en ejecucion.

-8 proyectos recibidos en segunda convocatoria.

-Propuesta de generar un nuevo fondo de investigacion.

-Procesos de cierre tesis doctorales y profesores visitantes. Tema: docentes de
media jornada deberian poder postular.



ACUERDOS:

Se aprueba la idea de legislar respecto a la proposicién de la creacién de los llamados
Fondos de Innovacion en sus tres areas planteadas.

Pendientes:
Aprobacion Acta de la sesién ordinaria del Comité Ejecutivo N° 53



