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GOBIERNO DE CHILE
MINISTERIO DE EDUCACION
CMA/SBS/RRA/RCM/SSA/MJDV

DIVISION JURIDICA

APRUEBA BASES ADMINISTRATIVAS Y BASES TECNICAS
PARA EL CONCURSO DE PROYECTOS DEL FONDO
COMPETITIVO DE PROYECTOS DE INNOVACION
ACADEMICA ANO 2008 EN LOS TEMAS QUE SERNALA, EN
EL MARCO DE EJECUCION DEL PROGRAMA DE
FINANCIAMIENTO DE LA EDUCACION TERCIARIA EN
BASE A RESULTADOS, MECESUP 2.

SANTIAGO,
RESOLUCION EXENTA N 24.11.2008 * 8314
CONSIDERANDO:

Que, la Ley N °20.232 de 2007, de Presupuestos del Sector
Publico para el afio 2008, en su Partida 09, Capitulo 01,
Programa 30, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 202 y Subtitulo
33, Item 03, Asignacion 035, Glosa 04, consigna recursos para
el Programa Fondo de Desarrollo Institucional y Fondo de
Desarrollo Institucional - Infraestructura para la Educacion
Superior.

Que la glosa 04 del referido programa 30 establece que los
recursos incluidos en estas asignaciones se adjudicaran entre
las instituciones de educacién superior referidas en el articulo
1° del D.F.L. (Ed.) N° 4, de 1981. Tratandose de las carreras
de pedagogia vy los programas de doctorado nacionales, se
adjudicaran entre las universidades antes sefialadas y las
privadas auténomas, debiendo ambas haber obtenido la
acreditacion institucional en conformidad a lo establecido en la
Ley N° 20.129.

Que conforme sefiala |a referida glosa 04, la adjudicacion de los
recursos sera realizada a través de un sistema de concursos,
cuyos criterios y procedimientos fueron establecidos mediante
Decreto Supremo N° 408 de 2007, del Ministerio de Educacion
suscrito, ademas, por el Ministro de Hacienda.

Que, conforme a lo dispuesto en los articulos 1°, 2° y 10° del
Decreto Supremo N° 408 de 2007, del Ministerio de Educacién,
procede convocar al Concurso del Fondo Competitivo de
Proyectos de Innovacion Academica.

Que la convocatoria forma parte del  Programa de
Financiamiento de la Educacion Terciaria en Base a
Resultados, también denominado Programa MECESUP 2,
financiado parciaimente con cargo al Contrato de Préstamo N°
7317-CH, suscrito entre el Banco Intemacional de
Reconstruccion y Fomento y la Repiblica de Chile.



Que, segln lo dispone el articulo tercero transitorio de la Ley N° 20.129, que Establece un Sistema
Nacional de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior, los pronunciamientos sobre
acreditacion institucional emitidos hasta la fecha de entrada en vigencia de esa ley por la Comision de
Evaluacion de Calidad de Programas de Pregrado y Postgrado de Instituciones Auténomas de Educacién
Superior, establecida por el decreto N° 51, de 1999, del Ministerio de Educacién, tendran, para todos los
efectos legales, el mismo valor y vigencia por todo el tiempo para €l que fueron otorgadas, que los
pronunciamientos de acreditacion que adopten la Comision Nacional de Acreditacion indicada en el Titulo |
del Capitulo Il de dicho cuerpo legal, y
VISTO:

Lo dispuesto en los articulos 1°, 2° y 4° de la Ley N® 18.956 de 1990, que Reesfructura el Ministerio de
Educacién; en la Glosa 04, de la Partida 09, Capitulo 01, Programa 30, Asignaciones 24-03-202 y 33-03-
035 de la Ley N° 20.232 de 2007, de Presupuestos del Sector Piblico para el afio 2008; en la Ley N°
20.129 de 2006, que Establece un Sistema Nacional de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion
Superior; en el articulo 1° del Decreto con Fuerza de Ley N° 4 de 1981 del Ministerio de Educacion, que
Fija Normas sobre Financiamiento de las Universidades; en el Contrato de Préstamo N° 7317-CH suscrito
entre la Republica de Chile y el Banco Intemacional de Reconstruccién y Fomento; en el Decreto Supremo
N°® 549 de 2005 del Ministerio de Hacienda, que Autoriza Contratacion de Crédito Externo con el BIRF; en
el Decreto Supremo N° 408 de 2007 del Ministerio de Educacion, que establece Criterios y Procedimientos
para Concursos de Proyectos del Fondo de Desarrollo Institucional para el afio 2008; y en la Resolucion N©
1.600 de 2008, de ia Contraloria General de la Republica, que establece Normas sobre Exencidn del
Tramite de Toma de Razén.

RESUELVO:

ARTICULO UNICO: Apruébense las Bases Administrativas, Bases Técnicas y Anexo para Concurso de
Proyectos del Fondo Competitivo de Proyectos de Innovacién Academica, el que se ejecuta como parte
integrante del Fondo de Desarrollo Institucional y del Programa de Financiamiento de la Educacion
Terciarta en Base a Resultados "MECESUP 2".

El texto de las Bases Administrativas y Bases Técnicas es el siguiente:

- BASES ADMINISTRATIVAS PARA EL CONCURSO DE PROYECTOS DEL FONDO
COMPETITIVO DE PROYECTOS DE INNOVACION ACADEMICA ANO 2008 EN LOS TEMAS
QUE SENALA, EN EL MARCO DE EJECUCION DEL PROGRAMA DE FINANCIAMIENTO DE LA
EDUCACION TERCIARIA EN BASE A RESULTADOS, MECESUP 2.

1.  Convocatoria:

El Ministerio de Educacion, por este acto, convoca a las instituciones elegibles a participar en el concurso
de proyectos del Fondo Competitivo de Proyectos de Innovacion Académica afio 2008, convocatoria que
se enmarca en el Fondo de Desarrollo Institucional y en el Programa de Financiamiento de la Educacidn
Terciaria en Base a Resultados, "MECESUP 2", concurso que se ejecutara conforme a lo dispuesto en el
Decreto Supremo N° 408 de 2007, del Ministerio de Educacion.

Los proyectos que participen del presente concurso deberan ser presentados conforme al Anexo
denominado “Formulario de Presentacion de Proyectos”, acompafiando la informacion que en dicho
formulario se indique con el objeto de permitir un adecuado andlisis y evaluacion de los mismos.

La convocatoria a concurso se efectuara a través de una publicacion en la pagina web del Programa de
Financiamiento de la Educacién Terciaria en Base a Resultados MECESUP 2, el dia habil siguiente a la
total tramitacion de la resolucion que aprueba las presentes Bases.



2. Instituciones Elegibles:

Podran postular &l concurso las instituciones de educacién superior referidas en el articulo 1° del D.F.L.
(Ed.) N° 4, de 1981. Tratandose de las carreras de pedagogia y los programas de doctorado nacionales,
podran postular las universidades antes sefialadas y las privadas auténomas, debiendo ambas haber
obtenido la acreditacién institucional en conformidad a io establecido en la Ley N°20.129,

Las .institucion-es referidas precedentemente podran presentar proyectos individuales (una institucion
elegible), asqmadms (dos instituciones elegibles) o en red (mas de dos instituciones elegibles), debiendo,
en los dos (ltimos-casos, designar a Ia institucion que sera encargada de la administracién del proyecto.

El Ministerio de Educacion, a través del Programa MECESUP 2, podra recomendar la asociacion de
instituciones para la ejecucion de un proyecto. En este caso, las instituciones deberan manifestar su
aceptacion o rechazo a tal recomendacion.

3. Distribucién y Lugar de Entrega de Bases:

Las presentes Bases seran remitidas, en forma gratuita, a todas las instituciones elegibles, como también
seran entregadas en la Oficina del Programa MECESUP 2, ubicada en Avenida Bulnes N° 80, Oficina 45,
de la comuna de Santiago, a partir del dia siguiente habil de la publicacion def llamado a concurso.

Se debera dejar constancia en acta de las personas a quienes se les haya remitido o que hayan retirado
bases, individualizando la persona juridica, &l nombre de la persona natural y el R.U.T. de ambos.

4,  Consultas, Aclaraciones, Respuestas:

Consultas
Dentro del plazo de 5 dias habiles contados desde el dia de envio o retiro de las Bases.

Aclaraciones y Respuestas
Dentro del plazo de 3 dias habiles contados desde el término del plazo para formular consultas. En el
evento que |as hubiere, estas aclaraciones seran parte integrante de las presentes bases.

5.  Plazoy Lugar de Presentacion de los Proyectos:

Cada proyecto, propuesta o postulacion debera ser presentada por el o los Rectores de las Universidades,
o por el representante legalmente facultado para tales efectos. Cada proyecto debera contener la forma en
que la institucion o institucicnes postulantes se obligaran a aportar recursos y la manera en que asumiran
los gastos de confinuidad del proyecto para sus sustentacion.

Los proyectos participantes del presente concurso deberan presentar sus proyectos el 13 de marzo de
2009. En el evento que a dicha fecha no se encuentre fotalmente tramitado el acto administrativo que
aprueba [as presentes bases, el plazo de presentacion de los proyectos del presente concurso sera de 15
dias hébiles contados desde [a fecha en que quede totalmente tramitado el referide acto administrativo.

Para efectos de presentar sus proyectos, las instituciones participantes deberan hacer llegar al Programa
MECESUP 2, ubicado en Avenida Bulnes N° 80, Oficina 45, de la comuna de Santiago, hasta las 18 horas
del dia en que vence el plazo de presentacién de proyectos sefialado en el parrafo precedente, cuatro
ejemplares impreses de cada proyecto que se presente al concurso de proyectos del Fondo Competitivo de
Proyectos de Innovacion Académica, junto a dos CD de respaldo que contengan cada uno de los archivos
que constituyen el proyecto, con indicacion del nombre del proyecto, de la institucién o instituciones
postulantes, y del tipo de proyecto (individual, asociado o en red) conforme la definicién sefialada en el
punto 2 de las presentes bases.
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En caso de existir disconformidad entre la version impresa y la version digital del proyecto, prevalecerz la
version impresa. '

Los proyectos, en sus versiones impresas y digitales, deberan entregarse en sobre cerrado dirigido a:

“CONCURSO DE PROYECTOS ANO 2008 DEL FONDO COMPETITIVO DE PROYECTOS DE
INNOVACION ACADEMICA DEL PROGRAMA DE FINANCIAMIENTO DE LA EDUCACION TERCIARIA
EN BASE A RESULTADOS, MECESUP 2.”

Avenida Bulnes N° 80, Oficina 45,

SANTIAGO

6.  Procedimientos, Criterios de Evaluacién y Seleccion de los Proyectos:
6.1, Procedimientos de Evaluacion y Seleccion de Proyectos

El Consejo Directivo del Fondo Competitivo de Proyectos de Innovacién Académica, denominado también
Consejo Directivo, seré el encargado de evaluar y presentar a la Ministra de Educacion una propuesta de
adjudicacion de los proyectos presentados que se consideren elegibles. Para el cumplimiento de sus
objetivos sera asistido por el Director del Fondo Competitivo de Proyectos de Innovacion Académica, quién
sera responsable de apoyar la realizacidn y evaluacion de los concursos y del seguimiento de los proyectos
adjudicados. El Consgjo Directivo sera presidido por el Jefe de la Division de Educacion Superior del
Ministerio de Educacion e integrado, conforme a lo dispuesto en el articulo 16° del Decreto Supremo (Ed.)
N° 408 de 2007, por el Coordinador General de! Programa de Financiamiento de la Educacion Terciaria por
Resultados del Ministerio de Educacion, MECESUP 2, y por sels profesionales destacados en el ambito
educativo, cientifico, tecnologico, de innovacion o de la gestién, con experiencia en pregrado y postgrado,
invitados por {a Ministra de Educacién.

El presente concurso seguira los siguientes procedimientos de evaluacion y seleccién de los proyectos:

a) Para efectos de evaluar los proyectos que postulen al Fondo Competitivo de Proyectos de Innovacién
Académica, se constituiran Comités de Area que representaran los ejes estratégicos del concurso y los
temas de apoyo en el ambito del pregrado y postgrado universitario y de la gestion. Estos Comités de
Area estaran encargados, adicionalmente, de proponer a las personas que evaluaran los proyectos, los
que deberan ser externos al Ministerio de Educacion.

b} Correspondera al Ministerio de Educacion confratar, conforme la normativa vigente, a los integrantes
de los Comités de Areay a los evaluadores externos propuestos que éstos propongan. Para efectos de
proceder a la referida contratacién, se tendran especialmente en consideracién la competencia
profesional de los contratados, como asimismo, la experiencia en las materias del Programa de
Financiamiento de la Educacion Terciaria en Base a Resultados, MECESUP 2 y en los proyectos. Con
el objeto de realizar una seleccién transparente de los evaluadores, se conformaré un listado amplio de
consultores de diversas disciplinas, considerandose, eventualmente, la colaboracion de evaluadores
internacionales.

¢) Los evaluadores externos procederan a evaluar los proyectos elegibles dentro de los plazos
establecidos, de acuerdo a formularios disefados para estos efectos por un equipo profesional
especializado denominado “Fondo de Innovacion Académica del Programa MECESUP 2" de fa Division
de Educacion Superior que contendrén los criterios de evaluacion establecidos en el articulo 15° del
Decreto Supremo (Ed.) N° 408 de 2007 y en el numeral 6.2 de las presentes bases, junto con aquellos
que estén orientados a evaluar la gestion de los proyectos presentados.

Concluido el proceso de evaluacion, los evaluadores procederan a emitir un informe que contendra la
calificacion del proyecio segun los criterios contenidos en los formularios a los que hace referencia ef
parrafo precedente y, en los casos que proceda, una proposicion fundada de las modificaciones y
reformulaciones que sea pertinente realizar a los proyectos.



Los evgluadores geleccionados deberan comprometer la confidencialidad de su trabajo y asegurar la
ausencia de conflictos de interés, directos o indirectos, con relacién al proyecto evaluado y a la(s)
institucién(es) participante(s).

d)

Correspondera a los integrantes de los Comités de Area revisar la fundamentacion y coherencia de los
informes de evaluacion emitidos por los evaluadores extemos y de los antecedentes aportados en el
ambito de la gestion y entregar al Director del Fondo Competitivo de Proyectos de Innovacion
Académica una propuesta de seleccion de proyectos, debidamente ordenados de mayor a menor
Jerarquia.

Entregada la propuesta de seleccion de proyectos, sera el Director del Fondo Competitivo de
Proyectos de Innovacion Académica el encargado de sugerir al Consejo Directivo de dicho Fondo, fos
montos a ser asignados a los proyectos evaluados y proponer reformulaciones fundadas en los casos
que el proyecto lo requiera, sobre la base de un anélisis con vision integradora y global de las
propuestas.

El Consejo Directivo del Fondo Competitivo de Innovacién Académica recibird los antecedentes
preparados por el Director y, considerando factores estratégicos tales como ia vinculacién de las
propuestas con los objetivos generales y especificos del Programa de Financiamiento de ia Educacion
Terciaria en Base a Resultados, MECESUP 2, las necesidades propias de la disciplina o de las
regiones o del pais, la capacidad de asociacion de las instituciones elegibles para gestionar programas
cooperativos nacionales e internacionales y los compromisos de contraparte, elevara sus
recomendaciones a la Ministra de Educacion para su sancién final.

El Consejo Directivo podra considerar en su propuesta a la Ministra de Educacién recomendaciones
tendientes a establecer condiciones de aprobacidon para los proyectos, tales como: establecer el
financiamiento parcial de un proyecto, indicando los objetivos y actividades que deben cumplirse, o sugerir
modificaciones al mismo. Estas condiciones de aprobacién serdn puestas en conocimiento de las
instituciones afectadas para que manifiesten su aceptacion dentro del plazo de 5 dias habiles.

9)

Efectuada la adjudicacion de los proyectos por la Ministra de Educacion, la Division de Educacion
Superior informara por escrito, a través de un fax o carta certificada dirigida a los rectores y/o
representantes legales de las instituciones seleccionadas, la adjudicacion del mismo y las condiciones
de aprobacion, las que podran referirse al financiamiento parcial de un proyecto, la asociacion para la
ejecucion coordinada de proyectos o actividades en la misma institucion o con distintas instituciones, la
concrecion de determinados objetivos o actividades o la reformulacion del proyecto. Estas condiciones
de aprobacion deberan reflejarse fielmente en las versiones finales reformuladas de los proyectos para
aprobar los respectivos convenios,

Los montos globales de los recursos que seran distribuidos entre las instituciones que hayan sido
seleccionadas en virtud del concurso que establece estas bases, seran adjudicados por Decreto del
Ministerio de Educacion, suscrito ademas por el Ministro de Hacienda, el que comprendera a todas las
instituciones beneficiadas con proyectos seleccionados.

6.2. Criterios de Evaluacion

Conforme lo dispone el articulo 15° del Decreto Supremao (Ed.) N° 408 de 2007, se considerarén criterios
de evaluacion, jerarquizacion y adjudicacion de los proyectos los beneficios esperados y su viabilidad,
segun los criterios de evaluacion y variables que a continuacion se indican:

Respecto a los beneficios, se consideraran las siguientes variables:

Calidad y Pertinencia de los proyectos
a) Claridad en los objetivos del proyecto y los resuitados esperados.
b) Carécter innovador de! proyecto.



¢} Mejoramiento esperado de la calidad de los servicios educacionales entregados a los estudiantes, de
sus capacidades de aprendizaje continuo y de su empleabilidad. Este mejoramiento debe guardar
ccherencia con las necesidades de los estudiantes y egresados de la institucion, del sector productivo
afin y de la insercién internacional del pafs.

d) Vinculacién y coherencia de [a iniciativa con los lineamientos de politica del Proyecto de
Fina)ncia:miento de la Educacion Terciaria- por Resultados y las necesidades de desarrollo regional y
necional.

Mejoramiento de la infraestructura institucional
a) Mejoramiento de la infraestructura institucional.
b} Mejoramiento de la infraestructura destinada a la enseftanza y aprendizaje.

Calidad y Capacidad académica
a) Calificaciones del personal Académico y su productividad.

Optimizacion de la gestion institucional
a} Acciones de coordinacion, integracion o articulacion, al intetior de la institucion.
b) Mejoramiento en los indicadores institucionales de docencia, logro de aprendizaje e investigacion.

Vinculacion del proyecto con las necesidades de desarrollo nacional y regional

a) Acciones de coordinacion, integracion .o articulacion de la institucién con otras instituciones de
educacion superior nacionales y extranjeras.

h) Potencial réplica del proyecto en el sistema educativo nacional y regional.

Respecto a la viabilidad, se consideraran !as siguientes variables:

Calidad

a) Claridad, calidad y coherencia del proyecto con el anélisis estratégico de fa iniciativa y la informacion
de respaldo.

b} Claridad y consistencia de la definicidn del problema que pretende abordar el proyecto, objetivos y
resultados esperados.

c) Ccherencia del proyecto con los resultados de la autorregulacion y la acreditacion  institucional y de
programas.

d) Calidad del plan de trabajo.

e} Justificacion del presupuesto y coherencia con los recursos y capacidades existentes en la institucidn.

f) Calidad del plan de adquisiciones.

g) Calidad del plan de seguimiento y evaluacién e indicadores de desempefio, para medir progreso y
resultados.

Eficiencia
a) Calidad de las estrategias para atenuar los obstaculos y riesgos en la implementacion de la iniciativa
contenida en el proyecto.

Sustentabilidad

a) Compromiso institucional respecto a la sustentacion futura de las acciones, procesos e inversiones.

b) Calidad del andlisis de impacto ambiental, bio-seguridad u otras materias relacionadas con la
seguridad v la ética, que considere el proyecto.

Se consideraran favorablemente para los proyectos, la alianza con instituciones extranjeras de reconocida
experiencia, la existencia de relacion o vinculacién con el sector productivo de la region, la existencia de
un compromiso patrimonial por escrito de los proponentes o de entidades relacionadas al proyecto, de
apoyo continuo y estable durante su desarrollo.

En las presentes bases y atendida la modalidad de concurso a que se convoca, no se efectuara una
jerarquizacién de los criterios definidos en las variables denominadas beneficios y viabilidad de los
proyectos, en atencion a que éstas concurren al momento de la evaluacion de los proyectos en igualdad de
condiciones.



7. Plazo de Ejecucion de los Proyectos:

Los proyecios presentados contemplaran acciones que deberan ser ejecutadas en el plazo que para cada
tema y eje estratégico a continuacién se indican:

EJE ESTRATEGICO |. DESARROLLO DE PERSONAL ACADEMICO Y PARA LA GESTION

Tema 1.  Personal Académico para la Investigacion y el Postgrado, maximo 3 afios.
Tema 2. Capacidades de Gestion Académica, maximo 2 afios.
Tema 3. Capacitacién Docente, maxime 3 afios.

EJE ESTRATEGICO Il. DESARROLLO DE PROGRAMAS DE POSTGRADO NACIONALES

Tema1. Consolidacion de Programas de Doctorado Nacionales, maximo 3 afios.

Tema 2.  Equipamiento Cientifico Mayor, maximo 2 afios.

Tema3d. Doctorados Nacionales Existentes, méximo 3 afios.

Temad. Evaluacion de Impacto Género y Minorias, méximo 1 afio.

Tema 5.  Nuevos Programas de Doctorado, maximo 1 afio.

Tema6. Programas de Magister en Gestion de Informacién y Gestion Tecnologica y de Innovacion,
maximo 2 afos.

EJE ESTRATEGICO [ll. MEJORAMIENTO DE LOS RESULTADOS DOCENTES

Tema1, Planes de Ajuste de Calidad en el Marco de la Acreditacién de Programas de Pedagogia,
maximo 2 afos.

Tema 2. Ideas Innovativas para un Mejor Aprendizaje, maximo 1 afio.

Tema 3, Evaluacion de impacto en el Aprendizaje, maximo 1 afio.

EJE ESTRATEGICO IV. MODERNIZACION CURRICULAR BASADA EN RESULTADOS DE
APRENDIZAJE Y COMPETENCIAS

Tema 1. Renovacion Curricular del Pregrado, maximo 3 afios.

Tema 2. Disefio de Nuevas Iniciativas Curriculares, maximo 1 afio.

Tema 3. Implementacion de Planes de Nivelacion de Competencias Basicas para Estudiantes
Desfavorecidos, maximo 3 afios.

El plazo de ejecucion de los proyectos se contara a partir de la fecha de total tramitacion del acto
administrativo que apruebe el convenio para la ejecucién del proyecto respectivo.

Tratdndose de proyectos plurianuales, |a ejecucion de las etapas correspondientes a los afios siguientes
debera supeditarse a los recursos que se contemplen para dicho efecto en la Ley de Presupuestos del afo
respectivo.

El Ministerio de Educacion podra conceder ampliaciones de plazo respecto de las acciones de ejecucion
de los proyectos y de la vigencia de los convenios, cuando concurran circunstancias calificadas por éste y
no imputables a las Instituciones beneficiarias que hayan generado retraso en su desarrollo. La extension
del plazo se concedera per una sola vez y ésta no podra exceder a la mitad del periodo de duracion
original del proyecto.

La ampliacion de vigencia de! convenio tendra como Unico objetivo, permitir el seguimiento por parte del
Ministerio de Educacion de las actividades de ejecucidn del proyecto.

8.  Suscripcion de los Convenios:
Una vez adjudicados los proyectos se procederd a la redaccion de los convenios para los efectos de la
suscripcion y aprobacion administrativa de los mismos.

Los aportes asignados a los proyectos, correspondientes al afio 2008, con recursos provenientes del
Fondo Competitivo de Proyectos de Innovacion Académica del Programa de Financiamientc de la



Educgc'iér? Terciaria en Base a Resultados, MECESUP 2, seran puestos a disposicién de las instituciones
beneficiarias una vez que se cumplan los requerimientos administrativos y se encuentre totalmente

tramitado el acto administrativo que apruebe el convenio celebrado entre el Ministerio de Educacién y la
entidad adjudicataria.

Para efectos de administrar los recursos que para la ejecucion de los proyectos adjudicados sean
aportados, tanto por el Ministerio de Educacion, como por las instituciones beneficiadas, éstas iiltimas
deberan abrir, una vez se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que apruebe el convenio, y
gwaTntener una cuenta corriente bancaria destinada exclusivamente al manejo de los recursos financieros
el proyecto.

9.  Garantias y Prohibiciones de los Convenios:

9.1. Garantias de los Convenios

Las instituciones beneficiarias deberén entregar y mantener vigentes durante toda la vigencia del convenio
que se suscribira, las siguientes garantias:

a) Garantia de fiel cumplimiento de convenio, Consistira en Boletas de Garantia Bancaria o Pdlizas
de Seguros o Letras de Cambio a la Vista o Pagarés suscritos ante Notario, a nombre del
Ministerio de Educacion, por la suma equivalente al 10% del valor total del aporte que efectua el
Ministerio.

b} Garantia por los recursos que el Ministerio de Educacion transfiera con cargo a su aporte.
Consistira en Boletas de Garantia Bancaria o Pélizas de Seguros o Letras de Cambio a la Vista o
Pagarés suscritos ante Notario, a nombre del Ministerio de Educacion, por un valor equivalente a
¢ada transferencia.

La naturaleza de las garantias de los convenios, vale decir, si éstas consistiran en boletas de garantia
bancaria, pblizas de seguro, letras de cambio o pagarés suscritos ante Notario Publico, dependera de la
naturaleza publica o privada de de la institucién de educacién superior beneficiaria y de su pertenencia o
no al Consejo de Rectores de Universidades Chilenas, circunstancia que sera calificada en cada caso por
el Ministerio de Educacion.

Las instituciones beneficiarias deberan mantener permanentemente caucionado el valor total de los
recursos que le transfiera el Ministerio de Educacion y que se encuentren pendientes de rendicion de
cuenta, o efectuada dicha rendicidén, mientras ésta no haya sido aprobada,

Tanto la garantia de fiel cumplimiento como la de recursos transferidos deberan siempre ser renovadas, a
mas tardar, franscurridos once meses desde la fecha de su emision, cuando se trate de letras de cambio o
pagarés, y en las fechas de vencimiento si se trata de boletas de garantia bancarias o pélizas de seguro.

El Ministerio de Educacion estara facultade para hacer efectivas las garantias referidas precedentemente, y
por el s6lo hecho de hacer entrega de ellas, para el evento que las rendiciones de cuentas no se presenten
dentro de los plazos que se estipularan en el convenio respectivo o para el caso que el Ministerio de
Educacion ponga término anticipado al convenio, sin perjuicio de las acciones legales que procedan para
exigir 1a restitucién del total de los aportes.

9.2 Prohibiciones de los Convenios

Los bienes muebles adquiridos con recursos aportados por el Fondo Competitivo de Proyectos de
Innovacion Académica que correspondan a proyectos presentados en la linea de apoyo a las Pedagogias y
Doctorados Nacionales por universidades privadas autbnomas no pertenecientes al Consejo de Rectores
de Universidades Chilenas, seran sometidos al régimen de prohibicion de enajenar y exclusividad de uso
para los fines del proyecto, por un lapso de 5 afios contados desde Ia fecha de adquisicién del respectivo
bien mueble.



Para hacer efectiva la prohibicién respecto de los bienes muebles a que se refiere el parrafo anterior, las
instituciones beneficiarias deberén llevar un inventario detallado de dichos bienes, el cual debera mantener
actualizado y enviar anualmente, a mas tardar dentro del mes de diciembre de cada uno de los afios del
periodo por el que se extienda la prohibicidn al Ministerio de Educacion.

Las obras construidas con recursos aportados por el Fondo Competitivo de Proyectos de Innovacion
Académica que superen las 2000 UTM que correspondan a proyectos presentados en la linea de apoyo a
las Pedagogias y Doctorados Nacionales por universidades privadas auténomas no pertenecientes al
Consejo de Rectores de Universidades Chilenas, seran sometidas al régimen de prohibicion de enajenar y
exclusividad de uso por las instituciones beneficiarias a los fines del proyecto por un lapso de 25 afios
contados desde |a facha de término de construccion de la obra respectiva .

Las obras deberan ejecutarse en inmuebles respecto de los cuales (as instituciones beneficiarias sean
propietarias o tengan un derecho real de usufructo constituido por escritura pablica debidamente inscrito en
el Registro respectivo del Conservador de Bienes Raices correspondiente, cuyo lapso de duracién sea el
plazo de ejecucion del proyecto més 5 afios, cuando los aportes del Fondo Competitivo de Proyectos de
Innovacion Academica sean de hasta 2000 UTM; o més 25 afios, cuando los aportes del referido fondo
superen las 2000 UTM.

10. Seguimiento de los Proyectos:

El seguimiento y supervision en la ejecucion de los proyeclos sera responsabilidad del Ministerio de
Educacién a través de la Direccion Ejecutiva del Fondo Competitivo de Proyectos de Innovacion
Académica y de la Coordinacion General del Programa de Financiamiento de la Educacién Terciaria en
Base a Resultados, MECESUP 2, establecidos conforme lo disponen los contratos de préstamo N° 4404-
CH y N° 7317-CH, celebrados entre el Banco Internacional de Reconstrucciéon y Fomento -BIRF- v |a
Republica de Chile, aprobados mediante Decretos N° 1654 de 1999 y N° 549 de 2005, ambos del
Ministerio de Hacienda. El seguimiento y supervision comprendera todo lo relativo al desarrollo de las
actividades, el logro de los objetivos del proyecto y de resultados, indicadores de desempefio, gestion
financiera y procedimientos de adquisiciones empleados.

El seguimiento incluira informes periédicos generados por las propias instituciones beneficiarias, informes
de medio término, ademas de visitas en terreno, considerando asesoria externa cuando se estime
necesario y portal web, creado al efecto por las instituciones respecto de cada iniciativa.

Las instituciones beneficiarias deberan proveer para cada proyecto, al menos, un informe semestral sobre
aspectos financieros y de adquisicicnes y un informe semestral sobre avance del proyecto, aspectos
operacionales y de logro de objetivos y resultados. En los convenios respectivos se establecera fa
periodicidad y contenido de los informes, dependiendo de la duracion de los proyectos, sin perjuicio de que
el Ministerio pueda solicitar informes en cualquier momento de la ejecucion de los mismos,

En caso de deferminarse que el avance es Insatisfactorio o que se presenten atrasos no justificables en Ia
gjecucion de los proyectos, imputables a las instituciones adjudicatarias, se aplicara lo dispuesto en el
articulo 22° del Decreto Supremo (Ed.) N° 408 de 2007. .

En este contexto, el Ministerio de Educacion podra hacer adecuaciones a los convenios suscritos para el
mejor cumplimiento de los proyectos, siempre que éstas no afecten aspectos esenciales de los mismos
tales como: naturaleza, montos y objetivos generales; como asimismo; podra suspender la transferencia de
recursos en los casos en que sin ser el incumplimiento de las obligaciones del convenio de caracter grave
ylo reiterado, amerite supeditar la entrega de los aportes a una mejora significativa en la ejecucion del
mismo; o pedra ponerle términe anticipado al convenio cuando el incumplimiento por parte de la institucion
de las obligaciones que le impone el mismo sea grave y reiterado, para io cual el Ministerio debera exigir |a
devolucion de los recursos percibidos por concepto de aporte para la ejecucion del proyecto que no se
encuentren comprometidos en dicha ejecucion, debidamente reajustados conforme a la variacion
experimentada por el indice de Precios al Consumidor entre la fecha de recepcion de los recursos y la
fecha de su restitucién efectiva.
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11. Normativa del Banco Internacional de Reconstruceion y Fomento:

Como consecuencia del Contrato de Préstamo N° 7317-CH, suscrito entre el Banco Internacional de
Reconstruccién y Fomento (BIRF) y el Gobiemo de Chile para desarrollar el Programa de Financiamiento
de la Educacion Terciaria en Base a Resultados, MECESUP 2, del cual forma parte el presente concurso,
el Ministerio de Educacion y las instituciones de educacién superior participantes deberan cumplir con los
procedimientos y normas que para estos efectos mantiene dicha entidad intermnacional,

12.  Monto de las Convocatorias:

Por medio del presente concurso del Fondo Competitivo de Proyectos de Innovacién Académica, se
seleccionarén y adjudicaran proyectos hasta un méaximo de $17.000.000.000.- (diecisiete mil millones de
pesos) a ejecutarse hasta por tres afios, con montos minimos y méximos de prayectos dependiendo del eje
estrategico y tema, seguin se explicita en el siguiente punto.

13.  Montos Maximos y Minimos;

Las propuestas individuales, asociadas o en red de instituciones elegibles no deberan exceder en total &l
18% del total de recursos del concurso, esto es, $3.060.000.000.- (tres mil sesenta millones de pesos).
Quedaran excluidas de este limite:

» Proyectos ya existentes, asociados o en red, apoyados por el Fonde Competifivo MECESUP y
MECESUP2, que deberdn demostrar en forma concluyente su justificacién, resultados y
compromisos institucionales, pudiendo incorporar nuevas instituciones diferentes a la apoyada
anteriormente por el Programa de Financiamiento de la Educacion Terciaria en Base a Resultados,
MECESUPZ.

» Propuestas en el tema de evaluacion de impacto sobre el aprendizaje (Eje Estratégico (Il tema 3) y
evaluacion de impacto género y minorias (Eje Estratégico Il tema 4)

» Propuestas de movilidad estudiantil internacional, en el marco de convenios entre el Ministerio de
Educacion y Francia (Eje Estratégico IV, tema 1)

Sin perjuicio de lo dispuesto en los parrafos anteriores, las propuestas que a continuacién se sefialan que
involucren disefios no deberan exceder los montos que para cada caso se indican:

e Ajuste de calidad en el marco de la acreditacion de pregramas de pedagogfa (Eje Estratégico III,
tema 1), $§200.000.000.- {doscientos millones de pesos)

» Nuevos programas de doctorado (Eje Estratégico Il, tema 5), $ 80.000.000.- {ochenta millones de
pesos)

e Disefio de nuevas iniciativas curriculares (Eje Estratégico IV, tema 2), $80.000.000.- (ochenta
millones de pesos)

o Evaluacién de impacto sobre el aprendizaje (Eje Estratégico lll, tema 3), $ 25.000.000.- (veinticinco
millones de pesos)

o Evaluacion de impacto género y minorfas (Eje Esfratégico I, tema 4}, $ 25,000.000.- {veinticinco
millones de pesos)

e |deas innovativas para un mejor aprendizaje (Eje Estratégico Ill, tema 2), $10.000.000.- (diez
millones de pesos)

o Programas de Magister en Gestion de Informacion y Gestion Tecnolégica y de Innovacién, (Eje
Estratégico I, tema 6), $150.000.000.- (ciento cincuenta millones de pesos)

Las instituciones elegibles deberan seleccionar fas iniciativas en estricta coherencia con el plan de
desarrollo estratégico institucional, las prioridades académicas corporativas que hayan establecido para
estos efectos, teniendo debida consideracion de los beneficios que aportaran al pais, la viabilidad de las
acciones comprometidas y su sustentabitidad en el tiempo.
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14, Enmiendas:

En cualquier momento, antes de vencido el plazo para presentar los proyectos, por Resolucion, el
Ministerio de Educacion podré introducir enmiendas a las presentes bases y/o anexos, hecho que se
comunicaré a través de su publicacion en la pagina web www.mecesup.cl.

En el evento que se produzea alguna enmienda, el Ministerio de Educacién concedera a las Instituciones
de Educacion Superior participantes en el coneurso una prorroga del plazo para entregar los proyectos de
tres (3) dias habiles, a contar de |a fecha de notificacion de ésta.

- BASES TECNICAS PARA EL CONCURSO DE PROYECTOS DEL FONDO COMPETITIVO DE
PROYECTOS DE INNOVACION ACADEMICA ANO 2008 DEL PROGRAMA DE
FINANCIAMIENTO DE LA EDUCACION TERCIARIA EN BASE A RESULTADOS, MECESUP 2.

1.  Antecedentes Generales:

El Programa “MECESUP 2 Educacion Terciaria en base a Resultados” forma parte de los esfuerzos del
Gobiemo de Chile para apoyar la transicion de su economia a una basada en el conocimiento,
incrementando la equidad, calidad y efectividad de su sistema de Educacién Terciaria para las
celebraciones del Bicentenario el afio 2010.

Los objetivos del Programa van dirigidos al centro de los esfuerzos de Chile para proveer las competencias
necesarias que permitan aumentar la competitividad infernacional, sostener el desarrollo econémico y
social, y asegurar que ningln talento se plerda por diferencias en las oportunidades de aprendizaje. Para
eflo, debera mejorar la flexibilidad y coherencia del sistema de Educacion Terciario chileno, crear los
incentivos necesarios para el mejoramiento de la calidad y eficiencia, y apoyar el sistema nacional de
innovacién a través del aumento del inventario de capital humano avanzado. Los resultados deberan
alcanzarse por medio de un mayor desempefio, transparencia y rendicion de cuentas piblicas.

El Programa de Financiamiento de la Educacion Terciaria en Base a Resultados, MECESUP 2, se
estructura por fases para los perfodos 2005-2008 y 2008-2011, en el Bicentenario de Chile. El costo total
de la primera fase es de US$ 91.25 millones, de los cuales US$ 25.13 millones corresponden a un
préstamo del Banco Internacional de Reconstruccion y Fomento (BIRF 7317-CH).

2.  Obijetivos de los proyectos:

2.1. Objetivos generales

Los proyectos cue se presenten a concursos del Fondo Competitivo de Proyectos de [Innovacion
Académica deberan abordar acciones conducentes al desarrollo y foralecimiento de las capacidades
institucionales y calidades académicas con debida consideracion de los resultados de la acreditacién
institucional y de programas, preferentemente de docencia, en &reas definidas como prioritarias por la
respectiva institucion, tales como:

¢ Mejoramiento de capacidades avanzadas de educacion, investigacion y desarrollo del personal

académico.

Fortalecimiento de capacidades de los programas de doctorado nacionales.

Renovacion curricular centrada en el estudiante.

Nivelacidn de competencias basicas para estudiantes desfavorecidos académicamente.

Innovacion académica para una mejor ensefianza y aprendizaje.

Mejoramiento de capacidades de la gestion institucional en aspectos organizacionales, financieros,

operacionales y de seguimiento.

e Establecimiento de mecanismos, sistemas o redes que faciliten y potencien la articulacion y
movilidad estudiantil y la vinculacion de la institucion con el medio externo, nacional e
internacional.
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Deber4 tratarse de proyectos que justifiquen la obtencion del apoyo preferente del Estado por cuanto
implican o contribuyen a la solucion de problemas relevantes para el pais o region.

2.2, Indicadores de Resultados

Un elemento central en la seleccién de los proyectos y en la asignacion de los recursos es la definicion y
compromiso de un conjunto de indicadores de resultado relevantes que refiejen con claridad mejoras en la
calidad de los servicios educacionales y respuestas a las limitaciones estructurales que adn afectan a la
educacion superior del pais. Estos indicadores deberan ser una expresion concreta de los objetivos a
lograr, precisar los beneficios que el proyecto reportara a los estudiantes y el pais y ser medibles y
cuantificables en forma periédica.

Los indicadores representan los compromisos que asume la institucion en cuanto a lograr mejoras anuales
de sus valores iniciales y en cuanto al logro de las reformas propuestas y de sus indicadores de mayor
relevancia. En la practica, deberan ser programados en el tiempo durante el desarrollo del proyecto v,
cuando sea necesario, mas alla de su término programado.

En el caso de proyectos de disefio, los indicadores corresponderan al disefio y plan de implementacion de
la iniciativa.

3 Condiciones de Elegibilidad de los Proyectos:

Sblo se consideraran elegibles aquellos proyectos que se enmarquen en el plan estratégico de la
institucion y cuyos objetivos, estrategias, asignacion de recursos, actividades, indicadores de resultados y
aseguramiento de calidad reflejen un enfoque integrado para lograr el mejoramiento de la oferta
educacional, el aprendizaje de los estudiantes, el mejoramiento de la calidad académica y la optimizacion
de los procesos necesarios para tal efecto. -

El plan estrategico de la institucién y sus actualizaciones deberan considerar o, en su ausencia,
comprometer a mediano plazo un disefio con indicadores de desempefio y estrategias para su monitoreo y
evaluacion periddica. Las actualizaciones y/o compromisos deberan estar debidamente sancionadas por el
organismo colegiado superior o autoridad corporativa competente.

Cada proyecto que se presente al Concurso del Fondo Competitivo de Proyectos de Innovacion
Académica, debera considerar las actividades, sistemas, mecanismos y designaciones que a continuacion
se detallan:

o Crear y mantener sistemas capaces de proveer al Ministerio de Educacién de informacion académica
de la institucion y estadisticas basicas del desarrollo del personal académico, ingreso, retencion y
graduacion estudiantil, recursos de ayuda estudiantil, eficiencia docente, becas y becarios,
seguimiento de los egresados en el mercado laboral, entre otros, para la implementacién del Sistema
Nacional de Informacién de la Educacion Superior que contempla la Ley N° 20.159 y seguimiento de
los proyectos.

» Implementar mecanismos de autorregulacion, desarrollar capacidades de auto-evaluacién con
verificacion externa de pares e incorporarse al sistema de acreditacion de instituciones y programas
de la Comision Nacional de Acreditacion, o de las instancias que la ley en definitiva sefiale.

+ Para el caso de proyectos relacionados o vinculados con iniciativas financiadas anteriormente por ef
Fondo Competitivo MECESUP y MECESUP2, indicar expresamente su vinculacion, demostrar el
logro de resultados y desempefio mediante la evolucion de los indicadores comprometidos, informar
la evolucion y mejoramiento de los resultados de la acreditacion de programas, cuando disponibles, e
indicar qué elementos nuevos agrega en la nueva iniciativa.

o Designar Directores de proyectos y sus Alternos.

o Constituir Consejos Directivos para proyectos asociados y en red, que convendran y decidiran en forma
inter-institucional las principales politicas de su funcionamiento y acciones de fomento, la forma de
organizacion de las instituciones participantes, y conduciran la gestion de todos los recursos asignados
al proyecto. Al respecto, sera tarea del Consejo Directivo confirmar su composicién {0 medificarla si lo
considera necesario), nombrar a su Presidente y elaborar un instructivo basico de organizacion y
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gestion. De esta forma, cada proyecto asociado serd coordinado por la universidad indicada en el
proyecto original (por mandato del Consejo Directivo} y conducido por el Director de Proyecto {y Altemo)
de! proyecto.

e Designar y gestionar en forma efectva Comitds Asesores de los proyectos, que incluyan
especialistas extemos a la instifucion, que apoyen técnicamente el proyecto entregando
orientaciones globales y técnicas para los problemas estructurales que aborda;

s Constituir y asegurar un buen funcionamiento de la Unidad de Coordinacion Institucional, conformada
con la finalidad de administrar fos proyectos y mantener una adecuada comunicacion entre las
instituciones participantes y el Programa de Financiamiento de la Educacién Terciaria en Base a
Resultados, MECESUP 2, para lo cual debera designar un Coordinador Institucional, y Encargados
de: Evaluacién y Seguimiento, Finanzas, Adquisiciones, Juridico y de Contraloria Interna o instancia
equivalente, comprometiéndose a implementar procedimientos administrativos de adquisiciones,
financiero-contables, de monitoreo y evaluacion de los avances y logros de ios proyectos que
permitan un adecuado seguimiento por parte del Ministerio de Educacion;

e Proveer en el portal Intemet institucional un informe actualizado de gestion para cada proyecto
adjudicado, para fines de informacion piblica y seguimiento.

Los proyectos deberan cumplir con las especificaciones establecidas en las presentes Bases y en el
Reglamento que establece los Criterios y Procedimientos para el Concurso de Proyectos del Fondo de
Desarrollo Institucional para el afio 2008, contenido en el Decrefo Supremo (Ed.) N° 408 de 2007.

4. Informacion Especifica que deben contener los Proyectos:

Los proyectos que se presenten a concurso deben ser presentades en los Formularios de Presentacion
de Proyectos y contener toda la informacion que se solicite en ellos, ademas de venir acompaiiados de un
documento de referencia al Plan Estratégico Institucional vigente, que deberd considerar o, en su
ausencia, comprometer a mediano plazo un disefio con indicedores de desemperio y estrategias para su
monitoreo y evaluacion periddica. El Plan, sus actualizaciones y/o compromisos deberan estar
debidamente sancionados por el organismo superior colegiado o autoridad corporativa pertinente. Los
proyectos que no incluyan este documento seran considerados no elegibles.

Asimismo, los proyectos deberan incluir informacion especifica sobre:

a) Justificacion del proyecto, con relacién a las necesidades estratégicas institucionales y de su entomo,
esto es, la coherencia con las prioridades establecidas en el plan estratégico, los resultados de la
autorregulacion y acreditacion institucional y de programas, las perspectivas de desarrollo institucional
y las capacidades de la institucién participante.

b} Objetivos generales y especificos.

c¢) Una descripcion de los beneficios esperados.

d) Las metas y actividades del proyecto, ademas de su programacion en los afios de duracion del mismo,

e} Indicadores de resultados.

f)  Una descripcion de los resultados esperados.

g} Los recursos humanos, materiales y financieros disponibles y requeridos para el desarrollo del
proyecto, incluyendo tanto los solicitados al Fondo de Innovacion {debidamente justificados) como los
que la institucién aporta al proyecto para hacerlo viable.

h} La duracion del proyecto y una descripcion de las etapas mas importantes en su desarrollo.

i} Un sistema de control y evaluacidn periddica del logro de objetivos y resultados del proyecto, junto con
la evolucion de los indicadores de desempefio comprometidos.

j) El personal necesario para el desarrollo del proyecto.

k) La aceptacion expresa de las condiciones y bases del concurso.

5. Recursos Aportados:

51. Factores de elegibilidad

Los recursos que el Ministerio de Educacion aporte a la ejecucion de los proyectos adjudicados en el
marco del presente concurso solo podran ser destinados al financiamiento de gastos elegibles conforme se
sefiala para cada tema de proyecto especificado en el punto 6 de las presentes bases,
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La elegibilidad de los gastos esta determinada por los siguientes factores:

s Naturaleza del gasto
e Procedimiento empleado
e Oportunidad del gasto

a) Naturaleza del gasto
Son elegibles los gastos de inversidn, que incluyen:

Perfeccionamiento
Asistencia Técnica
Bienes
Obras

Para cada uno de los temas de proyectos se indicaran los gastos elegibles, su alcance y objetivo vy
condiciones de financiamiento.

b) Procedimiento empleado

Cada gasto financiado total o parcialmente con aportes del Ministerio de Educacién debera ajustarse al
procedimiento previo contemplado en las Normas de Adquisiciones y Contrataciones que mantiene el
Banco Internacional de Reconstruccion y Fomento ~BIRF- y Créditos de la Asociacion Internacional de
Fomento -AIF- de mayo de 2004, y en las Normas de Seleccion y Contratacién de Consultores por
prestatarios del Banco Mundial, de mayo de 2004, y que se encuentran establecidas en el Contrato de
Préstamo N° 7317-CH, celebrado entre el Gobierno de Chile y el BIRF, especificamente con relacion a la
naturaleza y monto del gasto. Estas normas seran puestas a disposicion de las instituciones cuyos
proyectos hayan sido adjudicados.

¢) Oportunidad del Gasto

El gasto debe efectuarse en el marco de la ejecucién del Convenio que el Ministerio de Educacion celebre
con la insfitucion adjudicataria, es decir, dentro del periodo de duracion del proyecto contado desde la
fecha de total tramitacion def acto administrativo que lo aprueba.

5.2.  Gastos Elegibles

El actual concurso de proyectos considera los siguientes gastos elegibles de inversion, segin su
naturaleza, como a continuacion se expresa:

o Perfeccionamiento:

¢ Contrataciones
°  Académicos con doctorado
°  Post-doctorados
°  Profesionales para la gestion académica
e Personal Técnico

s Visitas de especialistas al proyecto

= Formacion para académicos
°  Doctorados para académicos
° Estadias de post-doctorado para académicos

« Formacion avanzada para estudiantes
°  Doctorado para estudiantes en programas nacionales
°  Magister en Gestion de Informacion y Gestion Tecnologica y de Innovacion
°  Pasantias en el extranjero para doctorandos en fesis
°  Movilidad estudiantil

o Estadias de especializacion
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¢ Estadias de trabajo conjunto
e Gestion de aprendizaje

o Asistencia técnica

a Bienes:

¢ Tecnologias de acceso a la informacion
Tecnologias de informacidn y comunicaciones (TICs)
Equipamiento de apoyo al aprendizaje
Instrumental cientifico mediano y mayor
Alhajamiento

o Obras:
s (Obras menores
s Remodelacion de espacios
= Habiiitacion de espacios

A continuacién se especifica la denominacion de cada gasto elegible, los tipos de gastos que financia y las
obligaciones de la institucion, en los casos que corresponda

5.2.1. Perfeccionamiento

5.2.1.1. Contratacion de académicos con doctorado

El apoyo a la contratacion de profesionales con doctorado esté destinado a potenciar las actividades de
estudios avanzados, investigacion, desarrollo e innovacion, a apoyar los procesos de modernizacion
curricular en el pregrado y a promover la conformacion de una planta académica de jornada completa,
adecuada en cantidad y calidad, en la unidad acadéemica responsable del proyecto. La contratacidn sera
aplicable a profesionales con grados obtenidos en el pais y en el extranjero que demuestren potencial y
productividad académicas destacadas. En el caso de profesionales que hayan obtenido el grado de doctor
en Chile en los Ultimos cinco afios antes de la contratacién, se aconseja y podra inciuir ademas una estadia
de post-doctorado con una extensién maxima de 2 afios {ver 5.2.1.6).

En el caso de demostrarse la imposibifidad de contratar a un profesional con doctorado, el proyecto podra
solicitar al Programa de Financiamiento de la Educacion Terciaria en Base a Resultados, MECESUP 2 el
reemplazo de modalidad por un Doctorado para académicos.

Personas elegibles: Personas con grado de doctor que demuestren potencial académico y actividad y
productividad cientifica destacada. Cuando se demuestre la imposibilidad de contratar a un doctor, el
proyecto podra solicitar al Programa de Financiamiento de la Educacion Terciaria en Base a Resultados
MECESUP 2 el reemplazo de modalidad per una de formacién de doctorado en el extranjero. Ambas sin
contrato 0, como maximo, con media jornada contratada en la institucion que ejecuta la contratacion.

Gastos a financiar: Las remuneraciones brutas por un periodo maximo de los 24 primeros meses de
trabajo, en jornada completa, hasta un nivel méximo de $25.000.000.- anuales. Para universidades
regionales, el periodo maximo podré ser incrementado a 36 meses.

Obligaciones de Ia institucién:

» Someter los procedimientos de convocatoria, seleccion y antecedentes de los candidatos pre-
seleccionados para ocupar el cargo a la no objecion del Fondo de Innovacién Académica
MECESUP 2.

» [ncorporar al profesional en la planta, a contrata 0 equivalente de la institucion al cabo de un
maximo de 24 meses de iniciada la contratacion, siendo compromiso de contraparte la provision
del cargo respectivo y su remuneracion a partir de dicho periodo, Para universidades regionales,
este periodo podra ser incrementado a 36 meses, con el fin de incentivar su residencia.
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e El concurso deberd ser publico, siendo recomendable su difusion en diferentes medios de
comunicacion.

e Realizar |la gestion y el seguimiento de los contratos y proveer semestralmente informacién de su
avance académico y estadisticas docentes al Programa de Financiamiento de la Educacion
Terciaria en Base a Resultados MECESUP 2.

5.2.1.2. Contratacion de post-doctorados

El apoyo a la contratacion de especialistas con doctorado reciente esta destinado a fomentar las
actividades de investigacion y postgrado, en calidad de post-doctorado.

Personas elegibles: Personas con doctorado reciente, obtenido en los Ultimos tres afios previo a la
contratacion, que no trabajen en la institucién que lleve a cabo la contratacion.

Gastos a financiar: |.a remuneracion bruta, con un méximo de $25.000.000.- (veinticinco millones de
pesos) anuales hasta un maximo de 2 afios, en jornada completa.

Obligaciones de la Institucion: Realizar la gestion y el seguimiento de los contratos y proveer
semestralmente informacibn de su avance académico y estadisticas docentes al Programa de
Financiamiento de {a Educacién Terciaria en Base a Resultados MECESUP 2,

5.2.1.3. Contratacion de profesionales para la gestién académica

El apoyo a la contratacion de profesionales para la gestion académica estd destinado a apoyar la
generacion de capacidades institucionales en el ambito de la planificacion estratégica, gestion de
informacion para la toma de decisiones, monitoreo y evaluacion de impacto con indicadores de desempefio
y prospectiva académica.

Personas elegibles: Especialistas altamente calificados y de reconocida experiencia en gestidn, sin
contrato en la institucion de desarrollo del proyecto.

Gastos a financiar. Las remuneraciones brutas de hasta los 24 primeros meses de trabajo, en jornada
completa, hasta un nivel de $ 20,000.000.- (veinte millones de pesos) anuales.

Obligaciones de la institucion:

s Incorporar al profesional en la planta, a contrata o equivalente de la institucion al cabo de un
maximo de 24 meses de iniciada la contratacion, siendo compromisc de contraparte la provision
del cargo respectivo y su remuneracion a partir de dicho periodo.

« Elconcurso debera ser plblico y debidamente difundido.

s Realizar el seguimiento de los contratos y proveer semestralmente informacién de su avance
profesional y estadisticas docentes al Programa de Financiamiento de la Educacién Terciaria en
Base a Resultados MECESUP 2.

5.2.1.4, Contratacién de Personal Técnico

El apoyo a la coniratacién de personal técnico o profesional esta orlentado a los proyecios de
Equipamiento Cientifico Mayor para permitir un eficiente y eficaz uso y manejo de éstos en las actividades
de estudio avanzado, investigacion, desarroflo e innovacion.

Personas elegibles: técnicos o profesionales sin contrato 0, como maximo, con media jomada contratada
en la institucién que ejecuta la contratacion.
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Gastos a financiar. |.a remuneracion bruta de hasta los 24 primeros meses de trabajo, en jomnada
completa, hasta un nivel de $18.000.000.- (dieciocho millones de pesos) anuales.

Obligaciones de la institucién:

* Incorporar al técnico en la planta, a contrata o equivalente de la institucion al término del periodo
de financiamiento del Programa de Financiamiento de la Educacion Terciaria en Base a
Resultados MECESUP 2, siendo compromiso de contraparte la provision del cargo respectivo y su
remuneracion.

= Lacontratacion debera concretarse por concurso pablico.

» Realizar el seguimiento de los contratos y proveer semestralmente informacién de sus actividades
y servicios prestados.

5.2.1.5. Visitas de especialistas al proyecto

El apoyo a la invitacion de especialistas destacados, extranjeros y nacionales, al proyecto esta destinado al
fortalecimiento e internacionalizacion de las actividades académicas y al mejoramiento de las condiciones
de docencia, aprendizaje y trabajo de tesis (de doctorado) de los estudiantes.

Personas elegibles: Academicos, investigadores y especialistas altamente calificados y de reconocida
experiencia en su area de trabajo, con residencia en el pais o en el extranjero {de una institucion de
educacion superior distinta a la propia).

Gastos a financiar. Gastos de viaje por una sola vez, via aérea o terrestre en clase econdmica, y de
mantencion para periodos de visita entre 5 dias habiles y 6 meses.

Obligaciones de la institucion:

o Definir un plan de trabajo {chjetivos, actividades y temas a abordar} de la visita especializada,
explorar los candidatos, resolver |2 seleccion definitiva, convenir fas condiciones de contrato con el
especialista y proveer informacion de los resultados académicos de la visita y estadisticas
docentes al Fondo de Innovacion Académica MECESUP 2.

« Difundir estas visitas a fin de facilitar la participacion de la comunidad académica con proyectos
MECESUP 2.

« Suscribir un contrato con el especialista al momento de acordar la visita.

5.2.1.6. Doctorado para académicos

Esta opcion esta concebida como alternativa a la contratacion de academicos ya doctorados, cuando ésta
por razones institucionales y/o de mercado no sea posible. La formacion de académicos a nivel de
doctorado se considera imprescindible para promover la conformacion de una planta académica de jornada
completa, adecuada en cantidad y calidad, en [a unidad académica responsable del proyecto. En el caso
que la formacion de doctorado se realice en Chile, se podré considerar una pasantia en el extranjero
durante el desarrollo de la tesis y, una vez graduado, una estadia de post-doctorado en el extranjero con &l
fin de facilitar su insercion internacional.

Personas elegibles: Académicos de jornada completa en planta, a contrata o equivalente, que tengan
condiciones y capacidades destacadas y requieran raalizar sus estudios de doctorado en ofra universidad
del pais o el extranjero.

Programas elegibles: Los programas de doctorados en el extranjero deberan estar acreditados por la
agencia nacional oficial de aseguramiento de calidad o equivalente y deberan estar orientados
preferentemente en subdisciplinas deficitarias o de calidad insuficiente en el pais. Los programas de
doctorado nacionales deberan contar a ia fecha de postulacion del candidato con la acreditacién vigente de
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la Comision Nacional de Acreditacion (CNA). Los programas deberan tener exigencias de residencia y
caracter presencial y desarrollarse en instituciones de reconocida calidad y prestigio.

a) Gastos a financiar en programas de docforado nacionales elegibles:

$7.200.000.- (siete millones doscientos mil pesos) anuales por 4 afios para mantencién y hasta un monto
maximo de $2.000.000 (dos millones de pesos) correspondiente a parte del pago del arancel anual y
matricula.

Beneficios de pasantias en el extranjero para doctorandos en tesis {ver 5.1.2,10)

Beneficio de estadia de post-doctorado (ver 5.1.2.7)
En la formulacion de los proyectos estos valores podrén presentarse reajustados para los distintos afios
segun la variacion del indice de Precios al Consumidor (I.P.C.).

b} Gastos a financiar en programas de doctorado de reconocida calidad y prestigio
impartidos en el extranjero:

Hasta un maximo de US$15.000.- (quince mil délares americanos) anuales por 4 afios. En el caso de
programas de doctorado que se desarrollen en Europa podra considerar 11.000.- (once mil) Euros anuales
por 4 afios. Ademés, se podran financiar el 50% de los gastos de matricula y aranceles y de seguro médico
para el académico.

Los gastos de viaje en clase econémica seran por dos veces durante el periodo de estudios (uno de ida y
regreso para el doctorando y otro de ida y regreso para inferactuar con la Institucién de Educacion Superior
patrocinante).

La adquisicion de competencias verbales y escritas en un segundo idioma, hasta un afo en institutos
binacionales de cultura, institutos especializados del extranjero y programas especiales para académicos
ofrecidos por centros especializados calificados por el Programa de Financiamiento de la Educacion
Terciaria en Base a Resultados, MECESUP 2. El gasto de idioma contempla hasta un 70% por concepto
de arancel, excluida fa matricula, y el 100% del examen de certificacion internacional de logro de
competencias para el idioma en el nivel requerido.

Con el fin de facilitar el perfeccionamiento académico a nivel de doctorado, el proyecto podra también
presupuestar recursos adicionales para financiar durante el primer afio en que el académico cursara
estudios de doctorado, hasta un 50% de la remuneracién bruta de un académico de reemplazo en
categoria de Instructor.

Por dltimo, podré también presupuestar recursos de re-insercién del académico, ya graduado de Doctor,
por un monto maxime de $25.000.000.- (veinticinco millones de pesos). Este beneficio, para el caso de
académicos graduados en Chile seréa apiicable solo en el caso que el beneficiario haya complementado su
grado con una estadia de post-doctorado. Los recursos se podran utifizar en los dos afios siguientes al
regreso para polenciar sus actividades académicas iniciales. A este fin, el académico graduado podra
utitizar dichos recursos en bienes elegibles y para la asistencia a eventos cientificos en el extranjero,

Obligaciones de la institucién:

o Demostrar, para estudios en el extranjero, el caracter deficitario de |a disciplina o tema de estudio o
su insuficiente grado de desarrollo en el pais.

o Realizar la convocatoria, evaluacion y pre-seleccion de los académicos que, en el marco del
presente concurso, postulen a este beneficio, considerando concursos de antecedentes
convocados por éstas conforme a las bases que para tal efecto confeccionen. Las instituciones
deberan informar a la comunidad respecto del concurso, procedimientos y resultados de éste;

= Lainstitucion debera asegurar el derecho de igualdad de oportunidades para todos los funcionarios
elegibles a estos beneficios, minimizando la reiteracién de apoyo a las mismas personas durante el
desarrollo de otros proyectos financiados por MECESUP y MECESUP 2.
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» Someter los procedimientos de convocatoria, seleccién y antecedentes de los candidatos pre-
seleccionados y de los programas de doctorado acreditados donde realizaran sus estudios a la no
objecién del Fondo de Innovacién Académica MECESUP 2.

= Suscribir un convenio con el académico, al momento de adjudicar el apoyo para su formacién, que
incluira, entre otras, la obligacién del académico a su regreso, de prestar servicios académicos en
la universidad por un tiempo al menos equivalente al iempo de duracion de los afios de estudio
cursado; y de proporcionar un instrumento o garantia que caucione los recursos traspasados al
academico en caso de renuncia, incumplimiente u otras situaciones calificadas por la Universidad.

» Asegurar la continuidad del cargo al académico, durante el periodo de estudios, como también su
remuneracion y beneficios sociales establecidos en el contrato durante el periodo de estudio y a su
regreso.

e Asegurar en forma oportuna el financiamiento aportado por el Ministerio a los estudios segin la
duracion del beneficio correspondiente. Si el periodo de apoyo para la realizacion del doctorado,
excediese al maximo de duracion del proyecto en que el Ministerio de Educacion aporta recursos,
la institucién deberd aprovisionar estos recursos. En caso de renuncia o mal rendimiento del
académico cursando doctorado, reasignarlos siguiendo los procedimientos de asignacion
establecidos en acuerdo con el Ministerio de Educacion.

» Fn la medida que la institucion disponga de otras fuentes de financiamiento para becas en
programas en el extranjero, esta debera realizar una gestion integrada de los recursos.

o Realizar el seguimiento de los beneficiarios y proveer semestralmente informacién de su avance
académico y estadisticas docentes al Programa de Financiamiento de la Educacién Terciaria en
Base a Resultados MECESUP 2.

5.2.1.7 Estadias de Post-doctorado para académicos

El apoyo para que académicos cursen estudios de post-doctorado esta destinado a promover la insercién
internacional de profesionales que hayan obtenido el grado de doctor en programas nacionales
acreditados.

Personas elegibles: Académicos de jornada completa en planta, a contrata o equivalente que desesn
realizar una estadia de post-doctorado de hasta un maximo de 2 afios de duracion en un centro de
investigacion destacado del extranjero con el fin de potenciar sus capacidades de investigacion y su
insercién intemacional. El grado de doctor debera haberse obtenido en un programa nacionai acreditado
en los litimos 3 afios antes de la utilizacién del beneficio.

Programas elegibles: Las instituciones acadéemicas y de investigacion en el extranjero deberén estar
acreditadas por la agencia nacicnal oficial de aseguramiento de calidad ¢ equivalente del pais respectivo.
Las actividades de post-doctorado deberan tener exigencias de residencia y caracter presencial y
desarrollarse en instituciones de reconocida calidad y prestigio.

Gastos a financiar: Hasta un maximo de US$15.000.- (quince mil délares americanos) anuales ¢ en el
caso de actividades de post-doctorado que se desarrollen en Europa podré considerar 11.000.- (once mil)
Euros, por 2 afos, seguro médico y los gastos de viaje en clase econdmica por una sola vez durante la
estadia. Ademas, se podran financiar los costos de uso de laboratorios, instalaciones y servicios, en casos
especiales incluidos en convenios suscritos por el Ministerio de Educacion.

La adquisicion de competencias verbales y escritas en un segundo idioma, hasta un afio en institutos
binacionales de cuitura, institutos especializados del extranjero y programas especiales para académicos
ofrecidos por centros especializados calificados por el Programa de Financiamiento de la Educacion
Terciaria en Base a Resultados, MECESUP 2. El gasto de idioma contempla hasta un 70% del arancel y el
100% del examen de certificacion internacional de logro de competencias para el idioma en el nivel
requerido.

Por ultimo, podra considerar recursos de contraparte a los aportados por instituciones de educacion
superior extranjeras, agencias bilaterales o multilaterales de cooperacion, que mantengan convenios
acreditados por el Ministeric de Educacion para actividades de perfeccionamiento, intercambio academico
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y frabajo cooperativo. Para cada actividad, plan o programa convenido, se espera un marco de
colaboracion con co-financiamiento, Estas acciones cooperativas deberan contar con la No Objecion del
Fondo de Innovacion Académica.

Obligaciones de la insfitucion:

» Realizar la convocatoria, evaluacion y pre-seleccion de los académicos que, en el marco del
presente concurso, postulen a esta modalidad, considerando concursos de antecedentes
convocados por éstas conforme a las bases que para tal efecto confeccionen, Las instituciones
deberan informar a la comunidad respecto del concurso, procedimientos y resultados de éste;

o Lainstitucidn debera asegurar el derecho de igualdad de oportunidades para todos los funcionarios
elegibles a estos beneficios, minimizando la reiteracion de apoyo a las mismas personas durante el
desarrollo de un proyecto.

¢ Someter los procedimientos de convocatoria, seleccion y antecedentes de los candidatos pre-
seleccionados y donde realizaran su trabajo académico, a la no objecion del Fondo de Innovacién
Académica MECESUP 2.

« Suscribir un convenio con el académico, al momento de adjudicar la estadia, que incluira, entre
otras, la obligacion del académico a su regreso, de prestar servicios académicos en la institucion
de educacion superior por un tiempo al menos equivalente al tiempo de duracion de la estadia; y
de proporcionar un instrumento o garantia que caucione los recursos traspasados al académico en
caso de renuncia, incumplimiento u otras situaciones calificadas por |a institucion.

o Asegurar la continuidad del cargo al académico, durante el periodo de la estadia, como también su
remuneracion y beneficios sociales establecidos en el contrato durante el periodo de trabajo
académico en el extranjero y a su regreso.

o Asegurar en forma oportuna el financiamiento aportado por el Ministerio al periodo de trabajo
académico en el extranjero segdn la duracion de la estadia correspondiente. Si el periodo de la
estadia excediese al maximo de duracion del proyecto en que el Ministerio de Educacion aporta
recursos, la institucion debera aprovisionar estos recursos o, en caso de renuncia o mal
rendimiento del académico, reasignarlos siguiendo los procedimientos de asignacion establecidos
en acuerdo con el Ministerio de Educacion.

» En la medida que la institucién disponga de- ofras fuentes de financiamiento para becas en
programas en el extranjero, ésta debera realizar una gestion integrada de los recursos.

¢ Realizar el seguimiento de los académicos apoyados y proveer semestralmente informacion de su
avance académico y estadisticas docentes al Programa de Financiamiento de la Educacion
Terciaria en Base a Resultados MECESUP 2.

5.2.1.8. Doctorado para estudiantes en programas nacionales

El apoyo a estudiantes de doctorado en programas nacionales esta destinado a alumnos nacionales y
extranjeros de talento y capacidad que deseen obtener el grado de doctor en especialidades disponibles en
el pais. Estos estudiantes aportaran al fortalecimiento de los programas ofrecidos a fravés de su aporte ala
investigacién, desarrolio e innovacion y, cuando graduados, a la construccion de una sociedad y economia
basada en el conocimiento.

Personas elegibles: Estudiantes ¢ postulantes a programas de doctorado nacionales acreditados, a los
que el Fondo de Innovacién Académica MECESUP 2 haya adjudicado proyectos en el presente concurso.
Los estudiantes o postulantes no podran ser funcionarios de la institucién que ofrece el programa de
doctorado, ni ser beneficiarios de otros recursos del Estado para este efecto. Hasta el 40% de los apoyos a
estudiantes, en nimero, gestionadas por el programa beneficiario con recursos externos a la institucion
que imparte el Programa de Doctorado {al momento de la postulacion) podra asignarse a postulantes
extranjeros que se encuentren sin permiso de residencia definitiva.

Programas elegibles: Programas de doctorado nacionales que cuenten con fa acreditacion de programas
vigente de la Comisién Nacional de Acreditacidén (CNA) a la fecha de postulacion del candidato.
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Gastos a financiar: El apoyo a estudiantes para desarrollar programas de doctorado en el pa's podra
incluir uno 0 mas de los siguientes conceptos:

a) $ 3.600.000.- (tres millones seiscientos mil pesos) por periodos de 6 meses, hasta un maximo de 4 afios,
que podran ser adjudicados de acuerdo a las siguientes beneficios:

6 meses a 1 afio para estudiantes que se encuentren en su etapa final de tesis para graduarse.

s 2 afios para candidatos al grado de doctor, gue tengan su examen de calificacién y tema de tesis
aprobados y estén comprometidos a graduarse.

e 2 afios para estudiantes que inicien sus estudios de doctorado y que, por sus antecedentes
académicos, tengan buenas expectativas de éxito para aprobar el examen de calificacion. En el
caso de aprobar dicho examen y el tema de tesis, el apoyo podra extenderse por ofros 2 afios
hacia la graduacion.

b) $ 1.000.000.- (un millén de pesos) como monto maximo, hasta un maximo de 4 afios, correspondiente a
parte del pago del arancel semestral y matricula.

¢) Pasantia en el extranjero como doctorando en tesis {ver 5.2.1.10),
d) Movilidad estudiantil nacional (ver 5.2.1.11).

En la formufacién de los proyectos estos valores podran presentarse reajustados para los distintos afios
segUn la variacion del indice de Precios al Consumidor.

Tratandose de programas de doctorado que puedan demostrar periodos de acreditacion de 4 y 6 afios, los
recursos de apoyo para cursar estudios de doctorado, formaran parte del apoyo que considera el Eje
Estratégico II. Desarrollo de Programas de Postgrado Nacionales. Tema 1. Consclidacion de Programas de
Doctorado Nacionales.

En el caso referido en el parrafo precedente, los recursos para apoyar a estudiantes de doctorado podran
ser transferidos en su totalidad a los programas de doctorado beneficiarios, siendo las instituciones de
educacion superior que cuenten con dichos programas las encargadas de administrar los recursos que les
sean transferidos conforme a la normativa vigente, dando cuenta de la gestidn y de los resultados al
Programa MECESUP2. Para estos efeclos, las instituciones deberan implementar los procedimientos
generales de convocatoria establecidos en las bases, resolver su aseguramiento de calidad y adjudicacion
y asequrar el financiamiento del estudiante para legrar su graduacion, pudiendo asignar apoyos en montos
variables, de acuerdo a las necesidades del programa y a la disponibilidad de recursos financieros,
conviniendo con el Fondo de Innovacion de MECESUP2 metas de mejoramiento de! programa de
doctorado que puedan ser medidas periédicamente con indicadores de resultado en el dmbito de la
matricula, la obtencién de recursos de investigacién para el desarrollo de las tesis, la graduacién y la
publicacion de resultados de las tesis.

Si durante el periodo de desarrollo del proyecto, el programa de doctorado disminuyera el periodo de
acreditacion bajo los 4 afios y/o los indicadores de resultado no aseguraran un progreso en la calidad
académica y/o no se cumplieran los compromisos contraides, esta modalidad de financiamiento sera
reemplazada por las generales establecidas en las presentes bases, previo pronunciamiento de No
Objecitn por parte del Programa MECESUP 2. Para estos efectos, el Fondo de Innovacion MECESUP2 se
reserva el derecho de evaluar en cualquier momento la asignacion de los beneficios a los estudiantes del
Programa Doctoral. El programa de doctorado beneficiario deberd entregar oportunamente al Fondo de
Innovacién Académica la identificacién, el seguimiento y las estadisticas docentes de los estudiantes
beneficiados.

Obligaciones de la institucion:

» Realizar la convocatoria, evaluacién y pre-seleccion de las personas que, en el marco del presente
concurso, postulen a esta modalidad, considerando concursos de antecedentes convocados de
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acuerdo a las bases. Las instituciones deberan informar a la comunidad respecto del concurso,
procedimientos y resultados de éste.

» Asegurar el derecho de igualdad de oportunidades para todas las personas elegibles a estos
beneficios, minimizando la reiteracion de apoyo a las mismas personas durante el desarrollo de
otros proyectos financiados por MECESUP y MECESUP 2.

o Someter los antecedentes de concurso y de los candidatos pre-seleccionados a la no objecion del
Fondo de Innovacion Académica MECESUP 2. Quedaran excluidos de esta exigencia los
programas de doctorado que tengan nivel de acreditacion de 4 y 6 afios, los que podran
administrar los recursos, en forma descentralizada con evaluacién de desempefio. No obstante
aquello, deberan entregar las estadisticas requeridas por el Programa de Financiamiento de la
Educacion Terciaria en Base a Resultados MECESUP 2 y seran sometidos a verificacion ex-post
por el Programa de Financiamiento de la Educacion Terciaria en Base a Resultados MECESUP 2,
a efectos de asegurar la calidad académica de los candidatos y la diversidad y calidad de los
destinos.

e  Suscribir un convenio, al momento de adjudicar el beneficio, que incluya garantia que caucione los
recursos fraspasados al estudiante en caso de renuncia, incumplimiento u otros calificados por la
Universidad asi como también la suspension del mismo hasta por un semestre por causas
justificadas de embarazo y/o enfermedad grave.

o Asegurar en forma oportuna el financiamiento aportado por el Ministerio de Educacion a estos
estudios segln la duracién del beneficio correspondiente. Si el periodo del beneficio excede al
méaximo de duracion del proyecto en que el Ministerio de Educacion aporta recursos, la institucion
debera aprovisionar estos recursos o, en caso de renuncia o mal rendimiento del estudiante,
reasignarios siguiendo los procedimientos de asignacion establecidos en acuerdo con €l Ministerio
de Educacién.

e En la medida que la institucion disponga de ofras fuentes de financiamiento para becas, ésta
deberé realizar una gestion integrada de los recursos.

» Realizar el seguimiento de los estudiantes y graduados apoyados, y proveer semestralmente
informacion de su avance académico y estadisticas docentes al Programa de Financiamiento de la
Educacién Terciaria en Base a Resultados MECESUP 2,

5.2.1.9. Magister en Gestion de Informacién y Gestion Tecnoldgica y de Innovacién

El apoyo para cursar estudios de magister en programas nacionales, esté destinado a alumnos nacionales
de talento y capacidad que deseen obtener el grado de magister en Gestion de Informacion y Gestion
Tecnolbgica y de Innovacion disponibles en el pais. Estos estudiantes aportaran al fortalecimiento de los
programas ofrecidos a través de su contribucion a la investigacion, desarrollo e innovacion y, cuando
graduados, a la construccion de una sociedad y economia basada en el conecimiento.

Personas elegibles: Estudiantes o postulantes a programas de magister nacionales, a los que el Fondo
de Innovacion Académica MECESUP 2 haya adjudicado proyectos en el presente concurso. Los
estudiantes o postulantes no podran ser funcionarios de la institucion que ofrece el programa de magster,
ni ser beneficiarios de otros recursos del Estadoe para este efecto. Los beneficiarios deberan ser chilenos.

Programas elegibles: Programas de magister nacionales en Gestidn de Informacion y Gestion
Tecnologica y de Innovacion a los que el Fondo de Innovacion Academica MECESUP 2 haya adjudicado
proyectos, en el presente concurso, y que se comprometan y acrediten ante la Comision Nacional de
Acreditacion (CNA) durante el primer afio de implementacion.

Gastos a financiar:. Un monto méximo de $1.000,000.- (un millén de pesos) correspondiente a pago del
arancel semestral y matricula. Se financiara hasta el 50% de la matricula del Programa, en nimero,
considerando como referente 1a (ltima matricula (cobertura) del Programa de Magister.

También se considera un monto maximo de $1.500.000.- {un millén quinientos mil pesos) para todo el
periodo de estudios, expresado en un Plan de Inversién por alumno para apoyar la obtencién del grado, A
través de este fondo de financiaran actividades tales como asistencia a eventos cientificos y/o la
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pubiicacién de su tesis, compra de computader, o implementos para el desarrollo de la tesis o para obtener
el grado.

En la formulacién de los proyectos estos valores podran presentarse reajustados para los distintos afios
segun |a estimacion del indice de precios al consumidor.

Obligaciones de la institucion:

* Realizar ia convocatoria, evaluacién y pre-seleccion de las personas que, en el marco del presente
concurso, postulen a esta modalidad, considerando concursos de antecedentes convocados de
acuerdo a las bases. Las instituciones deberan informar a la comunidad respecto del concurso,
procedimientos y resultados de ésle.

e Asegurar el derecho de igualdad de oportunidades para todas las personas elegibles a estos
beneficios, minimizando la reiteracién de apoyo a las mismas personas durante el desarmollo de
otros proyectos financiados por MECESUP y MECESUP 2.

e Someter los antecedentes de concurso y de los candidatos pre-seleccionados a la no objecion del
Fondo de Innovacion Acadsmica MECESUP 2.

e Suscribir un convenio, al momento de adjudicar los estudios de magister, que incluya garantia que
caucione los recursos fraspasados al estudiante en caso de renuncia, incumplimiento u otros
calificados por la Universidad asf como también la suspension del mismo hasta por un semestre
por causas justificadas de embarazo y/o enfermedad grave.

s Asegurar en forma oportuna el financiamiento aportado por el Ministerio de Educacién a estos
estudios segln la duracién del apoyo correspondiente. Si el periodo de los estudios de magister
excede al méximo de duracion del proyecto en que el Ministerio de Educacién aporta recursos, la
institucion debera aprovisionar estos recursos o, en caso de renuncia o mal rendimiento del
estudiante, reasignarlos siguiendo los procedimientos de asignacion establecidos en acuerdo con
el Ministerio de Educacion.

* En la medida que la institucion disponga de otras fuentes de financiamiento para becas, ésta
deber4 realizar una gestion integrada de los recursos.

» Realizar el seguimiento de los estudiantes y graduados y proveer semestralmente informacién de
su avance académico y estadisticas docentes al Programa MECESUP 2.

5.2.1.10.Pasantias en el extranjero para doctorandos en tesis

El apoyo de pasantias en el extranjero para doctorandos en tesis, esta destinado a aquellos estudiantes
que, habiendo aprobado el examen de calificacian, requieran realizar su tesis en centros de excelencia en
el extranjero en modalidad cooperativa (cotutela) o necesiten acceder a conocimientos, asesoria
académica, medios bibliograficos, técnicas e instrumentos no existentes en el pais en visitas de pasantia.
Como también, para conocer y adquirir vivencias internacionales en investigacion, desarrollo e innovacion
y participar en congresos internacionales que se desarrollen en la regién de residencia.

Personas elegibles: Estudiantes de doctorade en programas que cuenten con el apoyo del Fondo de
Innovacién Académica MECESUPZ2, o de los colegios doctorales chileno-francés, o similares, que cuenten
con la aprobacién del examen de calificacion y tema de tesis, y se encuentren en periodo de desarrollo de
[a tesis.

Programas elegibles: Programas de doctorado extranjeros, acreditados, y de reconocida calidad y
prestigio.

Gastos a financiar. Gastos de viaje via aérea en clase economica del doctorando por una sola vez, para
estadias entre 1 y 12 meses de duracion, incluyendose el 100% de los costos de mantencion y seguro
médico. En casos calificados la pasantia maxima {12 meses) podra fraccionarse en dos partes, en la
misma institucion, la que debera ser aprobada por el Fondo de Innovacidn Académica para casos
debidamente justificados. Este apoyo para doctorandos en modalidad coaperativa (co-tutela), podran tener
una duracién de hasta 24 meses. Podra también asistir durante su estadia a eventos cientificos
internacionales regionales de su preferencia, para lo que podran contar con un maximo de US$1.200 (mil
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doscien_tos dolares americanos) anuales para pasajes, gastos de estadia e inscripcion. Este apoyo no es
compatibles con otros beneficios similares financiados por el Estado que tengan el mismo proposito,

Por (ltimo, podra considerar recursos de contraparte a los aportados por instituciones de educacion
superior extranjeras, agencias bilaterales o multilaterales de cooperacion, que mantengan convenios
acreditados por el Ministerio de Educacién para actividades de perfeccionamiento, intercambio académico
y trabajo cooperativo. Para cada actividad, plan o programa convenido, se espera un marco de
colaberacion con co-financiamiento. Estas acciones cooperativas deberan contar con la No Objecion del
Fondo de Innovacién Académica,

Obligaciones de la institucion:

» Realizar la convocatoria, evaluacién y pre-seleccion de los doctorandos que, en el marco del
presente concurso, postulen a esta modalidad, considerando concursos de antecedentes
convocados de acuerdo a las bases. Las instituciones deberéan informar a la comunidad respecto
del concurso, procedimientos y resultados de éste.

o Someter los antecedentes de la pasantfa, a la no objecién del Fondo de Innovacién Académica
MECESUP 2, en el caso de que la pasantia tenga una duracién maxima que requiera fraccionarse
en dos partes. -

o Asegurar el derecho de igualdad de oportunidades para todos los estudiantes elegibles a estos
beneficios, minimizando la reiteracion de apoyo a fas mismas personas durante el desarrollo de
otros proyectos financiados por MECESUP y MECESUP 2.

« Asegurar en forma oportuna el financiamiento aportado por el Ministetio a estos estudios segin la
duracion de la pasantia correspondiente. Si el pericdo de la pasantia excede al maximo de
duracidn del proyecto en que el Ministerio de Educacion aporta recursos, la institucion debera
aprovisionarlos.

o Realizar el seguimiento de los estudiantes y proveer informacién de su avance académico y
estadisticas docentes al Programa de Financiamiento de la Educacién Terciaria en Base a
Resultados MECESUP 2.

e Suscribir un contrato con el estudiante al momento de adjudicar el beneficio.

5.2.1.11. Movilidad estudiantil

El apoyo a la movilidad estudiantii en el pregrado, esta destinado a facilitar la movilidad estudiantil nacional
¢ internacional entre universidades acreditadas. En el caso de movilidad estudiantil de doctorandos, es sélo
nacional. Lo anterior, con el fin de mejorar la equidad en el acceso a la calidad de los estudiantes,
aprovechar mejor los recursos academicos disponibles, favorecer el aprendizaje y e incorporar disefios,
metodologias y experiencias de formacion.

Personas elegibles: Estudiantes a tiempo completo matriculados en programas que cuenten con el apoyo
del Fondo de Innovacion Académica MECESUP 2. Los estudiantes seran seleccionados por cada
universidad y programa participante, de acuerdo a las condiciones que se establezcan en los convenios de
colaboracion respectivos y las necesidades que considere el plan de trabajo convenido.

Programas elegibles: Programas de instituciones que hayan convenido acciones concretas de
colaboracion académica y movilidad estudiantil, y aprobado mecanismos formales y transparentes de
reconocimiento y transferencia de créditos para el logro de resultados de aprendizaje y demostracion de
competencias, tales como las redes nacionales patrocinadas por el Programa de Financiamiento de la
Educacion Terciaria en Base a Resultados MECESUP 2 o los acuerdos en ingenieria civil y agricultura con
las grandes escuelas francesas. Para & reconocimienfo de créditos, la movilidad estudiantil deberé
expresarse con el Sistema de Créditos Transferibles (SCT-Chile) del Consejo de Rectores de las
Universidades Chilenas (CRUCH) para todos los programas participantes y todas las actividades
desarrolladas por el estudiante durante el desarrollo de las actividades académicas asociadas.

Gastos a financiar: En el pais, los gastos de viaje, terrestre o aéreo ida y regreso, en clase econdmica por
una sola vez, 100% del costo de alimentacidn, alojamiento por un monto equivalente al viatico definido por
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la normativa que rige a cada institucion y seguro complementario de riesgos y accidentes. Se consideraran
actividades académicas nacionales de un minimo de 5 dias habiles.

En el extranjero, los gastos de viaje aéreo ida y regreso, en clase econdmica por una sola vez. Para
mantencion, se podra considerar un monto méaximo de 1.000 (mil) Euros mensuales y hasta un afio de
duracion, Ademas se podra considerar un seguro complementario de riesgos y accidentes, por la totalidad
del periodo de permanencia en el extranjero asi como también la adquisicion de competencias verbales y
escritas en un segundo idioma, hasta un afio en institutos binacionales de cultura, institutos especializados
del extranjero y programas especiales para académicos ofrecidos por centros especializados calificados
por el Programa de Financiamiento de la Educacién Terciaria en Base a Resultados MECESUP 2. El gasto
de idioma contempla hasta un 70% del arancel y el 100% del examen de certificacién internacional de logro
de competencias para el idioma en el nivel requerido.

En ambos casos, las actividades podran programarse por periodos mas prolongados, pudiendo exceder el
periodo de duracion del proyecto. En estos casos, la institucion debera aprovisionar estos recursos,

Obligaciones de la institucion:

o Convenir con las instituciones de contraparte convenios de colaboracién académica que
establezcan con claridad los objetivos, cobertura y extension de fa movilidad estudiantil y las
responsabilidades y deberes académicos de ambas partes.

» Programar oportunamente la visita de los estudiantes, que incluya en forma precisa los objetivos
especificos, resultados esperados y actividades académicas concretas que permitan a éstos la
adquisicion de nuevas competencias y su demostracion, como también las condiciones de estadia
y logisticas apropiadas.

+ Asegurar en forma oportuna el financiamiento a las actividades segun la duracion de la visita. Si el
periodo de la visita excediese al maximo de duracién del proyecio, la institucion debera
aprovisionarlos.

e Asegurar el derecho de igualdad de oportunidades para todos los estudiantes elegibles a estos
beneficios, minimizando la reiteracién de apoyo a las mismas personas durante el desarrollo de
otros proyectos financiados por MECESUP y MECESUP 2.

o Resguardar la movilidad estudiantil, entre las partes involucradas, con documentacién oficial segiin
los formatos y procedimientos establecidos por cada institucion.

5.2.1.12. Estadias de especializacion

El apoyo a estadias de académicos y no académicos, a realizarse en el pais o el extranjero esta destinado
a mejorar el conocimiento de temas académicos, cientificos, técnicos o de gestion, para un mejor
desempefio y calidad de la oferta educacional a los estudiantes. En el ambito particular de la gestién, para
aumentar [a eficiencia y eficacia, implementar el monitoreo y evaluacion de impacto de planes, proyectos y
acciones de cambio e implementacion del aseguramiento de la calidad.

Personas elegibles: Personal académico y profesicnales no academicos, incluyendo al personal técnico
a contratar para el manejo de instrumental cientifico (Eje Il, Tema Il), de planta, de contrata o equivalente
en jornada completa, que se encuentre asociado a proyectos institucionales con apoyo del Fondo de
Innovacion MECESUP 2 y hayan convenido realizar actividades de perfeccionamiento especializado en el
pais o el extranjero, de acuerdo a un plan de trabajo previamente convenido y aprobado entre ambas
partes.

Programas elegibles: Programas de perfeccionamiento no conducentes a grado en instituciones
nacionales o extranjeras, de destacado y reconocido prestigio.

Gastos a financiar. Para estadias de duracion entre 2 semanas y 12 meses, gastos de viaje via aérea en
clase economica por una sola vez. Para una duracién enfre 2 semanas y dos meses se apoyara con un
monto equivalente al vidtico segln los criterios establecidos por la normativa de cada institucién. Para
estadias que excedan los 2 meses se apoyara en el extranjero hasta un maximo de US$1.000 (mil dolares
americanos) mensuales y en el pais de $500.000 (quinientos mil pesos) mensuales, como también si
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existieran costos de aranceles y de seguro médico, hasta un 50% de éstos. Para las estadias del personal
técnico para manejo de instrumental cientifico, se podra considerar periodos de menor duracién.

Por Gltimo, podra considerar recursos de contraparte a los aportados por instituciones de educacién
superior extranjeras, agencias bilaterales o multilaterales de cooperacion, que mantengan convenios
acreditados por el Ministerio de Educacion para actividades de perfeccionamiento, intercambio académico
y trabajo cooperativo. Para cada actividad, plan o programa convenido, se espera un marco de
colaboracion con co-financiamiento. Estas acciones cooperativas deberan contar con la No Objecién del
Fondo de Innovacion Académica.

Obligaciones de la institucion:

 Realizar la convocatoria, evaluacién y pre-seleccién de las personas que, en el marco del presente
concurso, postulen a estadias en esta modalidad, considerando concursos de antecedentes
convocados de acuerdo a las bases. Las instituciones deberan informar a la comunidad respecto
del concurso, procedimientos y resultados de éste;

o Para todas y cada una de las estadias, la institucion debera aportar un 20% de los costos totales
comprometidos como recursos de contraparte en efectivo.

e Asegurar el derecho de igualdad de oportunidades para todos los funcionarios elegibles a estos
beneficics, minimizando la reiteracion de apoyo a las mismas personas durante el desarrollo de un
proyecto y minimizandose la de aquellas personas que han sido beneficiadas en otros proyectos
financiados por el MECESUP y MECESUP 2,

o Someter los antecedentes de la estadia, a la no objecion del Fondo de Innovacion Académica
MECESUP 2 a efectos de asegurar la calidad académica y la diversidad de destinos y escuelas de
pensamiento.

Suscribir un convenio, al momento de adjudicar la estadia.
Realizar el seguimiento de fos beneficiarios y de las actividades realizadas en la estadia y proveer
estadisticas al Programa MECESUP 2,

5.2.1.13. Estadias de trabajo conjunto

El apoyo a estadias en el pais para trabajo conjunto, esté destinado a contribuir al avance significativo de
proyectos apoyados por el Fondo de Innovacion Académica que, por su caracter asociado o en red,
requieran reuniones estratégicas de analisis, programacion y seguimiento. Estas reuniones deberan
efectuarse en las dependencias de las propias instituciones participantes. En caso de no disponer de
instalaciones apropiadas, las reuniones podran efectuarse, excepcionalmente, en un lugar externo previa
aprobacion del Programa MECESUP 2.

Personas elegibles. Personal académico o profesional, de jornada completa, en planta o contrata,
involucrados en proyectos de pregrado o postgrado asociados o en red, apoyados por el Fondo de
Innovacion Académica MECESUP 2, que tengan encomendado participar en reuniones del Consejo
Directivo 0 en reuniones técnicas especializadas infer-institucionales del Proyecto. Excepcionalmente,
previa revision y aprobacion del Programa MECESUP 2 se podra considerar personal de menor jornada.

Gastos a financiar. Gastos de viaje, via terrestre o aérea en clase econdmica y 100% del costo por
mantencion, por un monto equivalente al viatico definido por la normativa que rige a cada institucién. No se
incluyen gastos para el pago de arrendamiento de lugar para realizar el evento ni para el pago de
remuneraciones.

Obligaciones de la institucion:

o Programar las reuniones de trabajo conjunto en forma oportuna e informada, asegurando un trabajo
analitico exhaustivo, eficiente y efectivo.

e Asegurar el buen funcicnamiento operativo y logistico de las estadias cuando la institucién sea sede
de la actividad de trabajo conjunto, asumiendo los gastos de operacion que esto impligue.
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5.2.1.14. Gestion de aprendizaje

El apoyo a seminarios en el pais y la realizacion de evaluaciones, esta destinado a contribuir a la
capacitacion local de académicos para la gestion docente v a la divulgacion de resultados de estudios ylo
talleres especializados que analicen el estado del conocimiento en educacién, ciudadania, problemas de la
sociedad, emprendimiento, transferencia tecnoltgica e innovacién y gastos relacionados con la tramitacion
del proceso de acreditacion.

Gastos a financiar: Se considera un monto maximo por proyecto de $20.000.000.- (veinte millones de
pesos), para el desarrollo de alguna(s) de las siguientes actividades de gestion de aprendizaje:

- Realizacion de talleres de divulgacion. Subsidio Gnico por proyecto por un monto maximo de $500.000.-
(quinientos mil pesos) para actividades que suponen una participacion minima de 20 personas (no se
incluyen gastos para el pago de arrendamiento de lugar para realizar el evento, ni para el pago de
remuneraciones) para los seminarios.

- Publicaciones. Generadas fras las actividades realizadas en el taller o los resuitados obtenides en la
evaluacion, o bien para la produccion de manuales, guias, publicaciones de encuestas y estudios,
derivadas del proyecto.

- Contratacion de investigadores, a fo méas por un afio, por una jomada equivalente a profesor instructor.

- Contratacion de asistentes. Podré considerarse un monto maximo de $2.000.000.- (dos millones de
pesos) para la contratacion de encuestadores yfo alumnos ayudantes (personal asistente) y/o traductores,
segln corresponda,

- Gastos relacionados con la tramitacién del proceso de acreditacion, solo para el caso de proyectos de
Planes de Ajuste de Calidad en el Marco de la Acreditacion de Programas de Pedagogia.

Obligaciones de la institucion:

» Asegurar el buen funcionamiento operativo y logistico de los recursos aportados por el Ministerio
asumiendo por parte de la institucion, en el caso de los seminarios, los gastos de arrendamiento de
espacios y remuneraciones que estos talleres impliquen.

5.2.2, Asistencia técnica

En todos los casos, el gasto elegible de asistencia técnica debera entenderse para atender problemas o
capacidades gue no pueden ser resueltas por las instituciones con los recursos humanos disponibles. En
ninglin caso, deberan utilizarse para reemplazar capacidades ya existentes. Las empresas o consultores
deberan demostrar competlencia técnica, experiencia y resultados concretos de implementacion exitosa de
calidad internacional en las materias que se consulte. Las asistencias técnicas deberan ser sometidas a no
objecion del Fondo de Innovacion Académica del Programa MECESUP 2. En todos los casos, requeriran
de una contraparte institucional de 10% del total del costo de |a asistencia técnica, en dinero efectivo.

El Ministerio de Educacion, a través del Programa MECESUP 2, otorgara la no objecién al procedimiento
de contratacion, lo que involucra:

i) Elservicio a contratar.

iy Los términos de referencia de los servicios a contratar y listas cortas relativas a los consultores
invitados a participar.

i) Eltipo de procedimiento a utilizar en la seleccién.

iv) La evaluacion y seleccién del asesor,
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5.2.3. Bienes

Los “hienes” estan destinados a complementar los recursos materiales disponibles en las instituciones y a
resolver las necesidades de los proyectos, sean éstas causadas por obsolescencia tecnologica o
inexistencia, de acuerdo al plan de desarrollo de recursos. Incluye instrumentos, equipos, magquinaria y
otras inversiones necesarias para la ejecucion y obtencién de los resultados esperados.

5.2.3.1 Tecnologia de acceso a la informacién

Se refiere a sistemas de almacenamiento de informacién o datos, especificamente relativos a la gestion de
informacion y conocimiento, tales como bibliografia o base de datos.

5.2.3.2 Tecnologias de informacidn y comunicaciones (TICs)
Se refiere a computadores, periféricos, redes de datos, retroproyectores, software, simuladores y acceso
remoto a equipos.

5.2.3.3. Equipamiento de apoyo al aprendizaje

Se refiere a equipamiento e instrumental de laboratorio y talleres asi como el material didactico y los
medios de transporte para salida a terreno de los estudiantes.

5.2.3.4. Instrumental cientifico mediano y mayor

Se refiere a equipamiento e instrumental cientifico que potencie las capacidades de estudio, investigacion,
productividad cientifica e innovacion de estudiantes y académicos. Considera las siguientes opciones:

(i) Instrumental cientifico mediano, con costo unitario entre US$$30.000.- (treinta mil
délares americanos) y US$100.000.- (cien mil délares americanos) CIF (costo, seguros
y fletes} 6 DDP (costo, seguros, fletes, derechos de aduana e iva).

(ii) Instrumental cientifico mayor, con costos superiores a US$100.000.- (cien mil doiares
americanos) CIF 6 DDP si se trata de valores mayores a US$100.000.- (cien mil
dblares americanos} pero menores a US$500.000.- (quinientos mil dolares
americanos). Por su elevado costo y/o necesidad de disponibilidad local o regional,
sera solo aplicable a redes de doctorado nacionales o proyectos de equipamiento
cientifico mayor, debiendo implementarse preferentemente en unidades o centros de
equipamiento institucionales a nivel de universidad, campus o facultad. En caso de
duda, la calificacion de instrumental cientifico mayor sera resuelta por el Comité de
Capital Humano Avanzado.

En ambas opciones, el costo sefialado incluye los gastos de transporte, seguros, derechos de aduana e
IVA 'y la instalacién, puesta en servicio, capacitacion y mantenimiento asi como también los gastos por
accesorios, repuestos e insumos criticos de operacion durante la ejecucion del proyecto.

Para todo el instrumental cientifico, mediano y mayor, la institucion debera aportar con el seguro de dichos
instrumentos por un periodo de 2 afios, como recursos de contraparte en efectivo.

5.2.3.5. Alhajamiento

Se refiere a alhajamiento de laboratotios y talleres, salas de clases, salas de estudio y seminario, y oficinas
de trabajo para estudiantes de postgrado. Incluye gastos como luminarias, equipos de climatizacion,
persianas, alfombras, cortinas, mobiliario, entre otros,
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5.24. Obras

Las “obras” se refieren a habilitacién de espacios pre-existentes, remodelacion y/o obras menores, que
permitan el desarrollo exitoso del proyecto. Un propésito adicional, es lograr el mejor use racional posible y
optimizacién de los espacios existentes en la institucion, disminuir el nimero de alumnos por sala,
aumentar el espacio de trabajo disponible por estudiante y mejorar la cantidad y calidad de los espacios
destinados a laboratorios y servicios que se utilizan en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

En los casos de habilitacidn y remodelacion de espacios, la institucion debera demostrar la planificacion
fisica prevista para los ocupantes originales de los espacios que seran intervenidos, los que luego de
terminada la intervencion, no podran ser reubicados en espacios arrendados o entregados en comodato
por ofras instituciones. Lo anterior serd verificado mediante visitas a terreno, lo que en caso de
incumplimiento, podré significar el no financiamiento de! gasto con aporte del Ministerio de Educacion.

5.2.4.1 Habilitacion de espacios

La habilitacion de espacios es una intervencién arquitectonica menor y se aplicara a espacios disponibles
que puedan ser actualizados, recuperados o redestinados para el Proyecto, de acuerdo a estandares
arquitectonicos educacionales actualmente vigentes. Incluye gastos relacionados con la instalacion de
cableados como redes de telefonia y de informatica.

5.2.4.2 Remodelacién de espacios

La remodelacién de espacios es una intervencion arquitectonica mayor y se aplicara a espacios
actualmente destinados a otros fines, que puedan ser redestinados al Proyecto con modificaciones
sustanciales dei programa arquitectonico y de uso de las superficies ya construidas.

5.24.3 Obras menores

Las obras menores, se aplicaran a espacios que sean necesarios para la ubicacion y operacion en
condiciones especiales técnicas o de seguridad de nuevo equipamiento e instrumental cientifico. La
elegibilidad de estas obras sera calificada por el Fondo de Innovacion Académica MECESUP 2.

Obligaciones de la institucion:

s Someter a revision previa del Fondo de Innovacién Académica MECESUP 2 los antecedentes
arquitectonicos y de planificacion fisica de la obra propuesta.

» Comprometer los esfuerzos institucionales para que los nuevos espacios que se modifiquen
impacten en forma substancial sobre las condiciones de estudio y aprendizaje de los estudiantes.

6.- Ejes Estratégicos, Temas, Gastos Elegibles y Contrapartes

Las instituciones elegibles podréan presentar proyectos por temas clasificados en cuatro ejes estratégicos.
Para cada uno de los temas, se especifican objetivos y resultados esperados, los gastos elegibles y ios
indicadores de resultado que permitan asegurar una implementacion y gestion eficiente de los proyectos y
recursos ademas de los requisitos de postulacién y consideraciones en la evaluacion y seleccion,

Los temas por ejes estratégicos son los siguientes:

EJE ESTRATEGICO I. DESARROLLO DE PERSONAL ACADEMICO Y PARA LA GESTION
Tema 1. Personal Académico para la Investigacion y el Postgrado, maximo 3 aiios

Tema 2. Capacidades de Gestion Académica, maximo 2 afios

Tema 3. Capacitacion Docente, méximo 3 afios.

EJE ESTRATEGICO Il. DESARROLLO DE PROGRAMAS DE POSTGRADO NACIONALES

Tema1,  Consolidacién de Programas de Doctorado Nacionales, méaximo 3 afios.
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Tema 2. Equipamiento Cientifico Mayor, maximo 2 afios.

Tema3. Doctorados Nacionales Existentes, maximo 3 afios.

Tema4. Evaluacidn de Impacto Género y Minorias, maximo 1 aio,

Tema5. Nuevos Programas de Doctorado, maximo 1 afio.

Tema 6. Programas de Magister en Gestion de Informacidn y Gestion Tecnologica y de Innovacién,
méaximo 2 afios.

EJE ESTRATEGICO Ill. MEJORAMIENTO DE LOS RESULTADOS DOCENTES

Tema1. Planes de Ajuste de Calidad en el Marco de la Acreditacion de Programas de Pedagogia,
maximo 2 afos.

Tema 2. Ideas Innovativas para un Mejor Aprendizaje, méximo 1 afio.

Tema3. Evaluacion de Impacto en el Aprendizaje, maximo 1 afio.

EJE ESTRATEGICO V. MODERNIZACION CURRICULAR BASADA EN RESULTADOS DE
APRENDIZAJE Y COMPETENCIAS

Tema 1, Renaovacion Curricular del Pregrado, maximo 3 afios.

Tema 2. Diseiio de Nuevas Iniciativas Curriculares, maximo 1 afio.

Tema 3. Implementacién de Planes de Nivelacion de Competencias Bésicas para Estudiantes
Desfavorecidos, maximo 3 afios.

6.1.  EJE ESTRATEGICO I: DESARROLLO DE PERSONAL ACADEMICO Y PARA LA GESTION

Esta linea estratégica busca apoyar una mayor formacién de académicos a nivel de doctorado que permita
incrementar en cantidad y calidad internacional las capacidades de Investigacién, Desarrollo e Innovacién
{I&D&i) del sistema universitario, lograr capacidades efectivas de aprendizaje y demostracion de
competencias de los estudiantes a lo largo de toda la vida y formar capital humano avanzado para el pais
por medio de los estudios avanzados, las maestrias y el doctorado.

6.1.1, Tema 1. Personal Académico para la Investigacion y el Postgrado

Los proyectos que se presenten en este tema, podrén considerar objetivos y resultados tales como los que
se indican a continuacion, que se muestran agrupados segln estrategias de desarrollc de personal
académico para investigacion y postgrado, sin ser excluyentes entre ellos:

Objetivos y Resultados Esperados:

Académicos de Nivei Avanzado _

* Aumentar la cantidad y calidad de académicos capacitados para realizar investigacion y desarrollar
programas de doctorado de nivel y competitividad internacional, por medio de mecanismos de
internacionalizacion, contratacidn y formacion a nivel de doctorado:

» Incentivando el desarrollo de disciplinas deficitarias y/o estratégicas a nivel nacional, tales como la
educacion, energia, recursos hidricos, nano-ciencias-tecnologias, y ciencias y tecnologias
necesarias para el fortalecimiento de areas prioritarias de la economia.

» Incentivando y facilitando el recambio generacional, avanzando hacia perfiles de edad mas bajos y
asegurando la igualdad de oportunidades de género y minorias.

« Potenciando las capacidades de investigacién en el ambito del pregrado y postgrado, desde los
estudios de pregrado y avanzados o de magister profesional, hasta el magister académico y el
doctorado, con diversidad disciplinaria y calidad internacional que permitan incrementar en
cantidad y calidad el capital humano avanzado requerido en el pafs.

» Impulsando en forma coherente y arménica la articulacién entre el pregrado universitario, el
postgrado y la investigacion, con proyeccion hacla el desarroilo e innovacién social y productiva del
pais.
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* Aprovechando convenios de colaboracion suscritos por ef Gobierno de Chile Yy sus agencias de
apoyo a la educacién, investigacion e innovacion con Instituciones académicas y cientificas
destacadas del exiranjero.

* Enel caso de los Post-Doctorados, integrando a académicos con doctorados obtenidos en Chile a
la vivencia de investigacion e innovacion de primer nivel en el extranjero.

* Enel caso de la Contratacion : i) incorporando investigadores jévenes como post-doctorados o
investigadores ~ destacados, disponibles en el mercado nacional e internacional, a la planta
académica universitaria, ii) Integrando expertos extranjeros al desamrollo de la modernizacién
curricular y/o a la gestién académica y para la innovacion.

¢ FEn el caso de la Formacion de Doctorado, perfeccionando académicos promisorios hacia el
doctorado en areas deficitarias, débiles o de insuficiente calidad en el pais, que permitan
responder efectivamente a las necesidades institucionales de capacidad docente, investigacion y
para el postgrado.

Capacidades Docentes y de Aprendizaje

*

Mejorar las capacidades docentes, para transferlr oportunamente a los estudiantes las crecientes
vivencias de investigacion, conocimiento y TICs, y asi lograr un mejor aprendizaje y desarrollo de
competencias a lo largo de toda la vida.

Mejorar los indicadores de efectividad académica, tales como el porcentaje de personal de jornada
completa con doctorado, edad, género, cobertura disciplinaria, trabajo interdisciplinario y asociativo,
generacion de recursos para la investigacion y productividad académica de nivel internacional, con el
fin de mejorar la visibilidad y calidad internacional de la investigacién y de los postgrados chilenos.

Educacion-Investigacién-Innovacion

Potenciar la relacién educacién-investigacién-innovacion en la formacién de postgrado, incrementando
su proyeccion internacional y la utilizacion de resultados de su investigacion en el sector productivo y la
sociedad.

Incentivar la oportuna proteccion intelectual y gestion de los resultados de investigacion obtenidos en la
universidad, con el fin de facilitar su ufilizacion en la innovacién social y productiva y generar nuevas
oportunidades académicas.

Gastos Elegibles:

e Contratacion de académicos con doctorado
e Contratacién de post-doctorados
o Doctorado para académicos
» Post-doctorado para académicos
Estadias de Especializacién
Visitas de especialistas al proyecto

Indicadores de Resultados:

s Numero, edad promedio y porcentaje de académicos en jornada completa con doctorado y
postdoctorado, segin género y minorias, segin corresponda.
Nomero y monto de proyectos que aportan recursos externos gestionados para [a investigacion.
Numero de publicaciones IS| ¢ equivalentes/afio/académico y promedio.

» Porcentaje de programas de postgrado acreditados y cobertura estudiantil.

Requisitos de Postulacion;

e Proyectos individuales.

e Duracién maxima: 3 afos

e Podran postular las universidades pertenecientes al Consejo de Rectores de Universidades
Chilenas referidas en el articulo 1° del D.F.L (Ed.) N® 4 de 1981; y, para el apoyo a los programas
de Pedagogia, universidades pertenecientes al Consejo de Rectores de Universidades Chilenas y
privadas autbnomas que cuenten con la acreditacién institucional otorgada por la Comision
Nacional de Acreditacién en conformidad a lo establecido en la Ley N° 20.129.
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En el caso de proyectos que apoyen programas de Pedagogia, se considerara como criterio de
seleccion el que éstos estén formalmente en proceso de acreditacion, segun conste en el convenio
firmado con la Comisién Nacional de Acreditacién o agencias de acreditacion autorizadas por ésta,
Compromiso institucional de mantener y respaldar ics cargos académicos requeridos en forma
permanente.

Aportar informacién al Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior que contempla la
Ley N° 20.159.

Los procedimientos que regulan esta modalidad, deberan contar con la no objecion del Fondo de
Innovacion Académica del Programa MECESUP 2 para asegurar la calidad académica de los
candidatos, asi como la diversidad y calidad de los destinos.

Consideraciones de Evaluacion:

6.1.2.

Coherencia entre el plan de desarrollo de personal y la propuesta. Incluye cobertura disciplinaria,
incentivos de renovacién y carrera académica.

Aspiraciones de calidad de clase nacional y/o intemacional para las disciplinas.

Grado de focalizacién de esfuerzos.

Compromisa institucional.

Priorizacion explicita en el plan estratégico, con inclusién de indicadores apropiados para su
seguimiento periédico.

Vinculacion con resultados de la acreditacion institucional y de programas.

Grado de sintonia con el desarrollo de é4reas deficitarias o estratégicas, como la Energla,
Ingenierias, Tecnologias, Educacién, Ciencias Sociales y Humanidades.

Historial y vinculacién con capacidades desarrolladas y resultados obtenidos en proyectos
anteriores del MECESUP y MECESUP2.

Viabilidad financiera y sustentabilidad.

Tema 2. Capacidades de Gestion Académica

Los proyectos que se presenten en este tema, podran considerar objetivos y resultados tales como los que
se indican a continuacion, que se muestran agrupados segin ambitos de la gestion académica, sin ser
excluyentes entre ellos:

Objetivos y Resultados Esperados:

Planificacion Estratégica:

» Apoyar una planificacion estratégica institucional efectiva, que comprometa metas y utilice indicadores
de gestibén que puedan ser sometidos monitoreo continuo y evaluacion periddica, para un mejoramiento
academico institucional y a todo nivel.

Andlisis Institucional:
+ Apoyar el forfalecimiento de capacidades institucionales para una mejor toma de decisiones y un
mejoramiento de la gestion:

implementando Unidades Institucionales de andlisis, menitoreo y evaluacion de impacto.
Profesionalizando en forma creciente la gestion académica en todas sus dimensicnes.
Compartiendo informacién e indicadores con ofras instituciones de educacion superior que
permitan concretar esfuerzos y resultados crecientes de evaluacion comparativa (benchmarking).
Apoyando los procesos de aseguramiento de calidad institucionales y nacionales.

Aportando oportunamente informacién estadistica e indicadores de gestion de las universidades al
Sistema de Informacién Nacional de Educacion Supetior en el MINEDUC.

Capacidades Asociativas:

o Apoyar esfuerzos e iniciativas de colaboracion nacionales e internacionales que aprovechen
capacidades académicas complementarias y produzcan resultados y efectos de mejoramiento
sinérgico:

Desarrollando capacidades de gestion eficientes y efectivas,
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Integrando esfuerzos institucionales a redes universitarias nacionales e infernacionales para el
desarrollo de programas o proyecios de alta complejidad académica e impacto.

Disefiando mecanismos institucionales efectivos para la proteccion infelectual, gestion v uso de los
resultados académicos en el medio.

Facilitacién de la Insercién Laboral:
Facilitar ia sintonizacion con el mundo del frabajo, la insercion laboral de graduados y fitulados, y el

seguimiento de ex-alumnos, asegurando la igualdad de oportunidades de participacién de género y
minorias,

Gastos Elegibles:

Contratacion de Profesionales para la Gestion Académica.
Doctorado para académicos.

Visitas de Especialistas al Proyecto.

Estadias de Especializacion.

Estadias de Trabajo Conjunto.

Asistencia Técnica.

Gestion de Aprendizaje.

Equipamiento de Apoyo al aprendizaje.

Tecnologias de acceso a la informacion.

Tecnologias de Informacion y Comunicaciones (TICs).
Alhajamiento,

Remodelacion de espacios.

Habilitacion de espacios.

Indicadores de Resultados:

Nimero, edad promedio y porcentaje de académicos en jornada completa con doctorado y
postdoctorado, segin genero y minorias, segln corresponda.

Nimero y porcentaje de alumnos matriculados, desagregado por género y minorias (étnica,
nacionalidad),

Tasa de aprobacion de asignaturas, Tasa de retencién y desercién en primer afio, Tasa y tiempo
de graduacidn — titulacion.

Resultados del Proceso de acreditacion institucional y N° de programas sometidos a acreditacion y
acreditados,

N° de carreras, en relacion al total de carreras, que realizan seguimiento de graduados y titulados,
de la universidad.

N° de estudios sobre empleabilidad y sintonizacién con el mundo laboral realizado en los Gltimos 5
afios.

Requisitos de Postulacion:

Proyectos individuales, asociados o en red.

Duracidn méxima: 2 afios.

Podrén postuiar las Universidades pertenecientes al Consejo de Rectores de Universidades
Chilenas, establecidas en el articulo 1° del D.F.L. {(Ed.) N° 4 de 1981.

Compromiso institucional de mantener y respaldar los cargos académicos considerados en forma
permanente.

Los procedimientos que regulan esta modalidad, deberan contar con la no objecién del Fondo de
Innovacion Academica del Programa MECESUP 2 para asegurar la calidad académica de los
candidatos, asi como la diversidad y calidad de los destinos.

Consideraciones de Evaluacion:

Vinculacion con resultados de |la acreditacion institucional y de programas.

Historial y vinculacion con capacidades desarrolladas y resultados obtenidos en proyectos
anteriores del MECESUP y MECESUP2,

Viabilidad financiera y sustentabilidad.
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Grado de compromiso de aportar al Sistema Nacional de Informacién de la Educacién Superior que
contempla la Ley N° 20,159,

Calidad de la propuesta de estudio y las estrategias de implementacion.
Precision y exhaustividad en el uso de indicadores cuantitativos.
Grado de compromiso de implementacion de evaluaciones y estudios comparativos.

Tema 3. Capacitacion Docente

Objetivos y Resultados Esperados:

o Apoyar el fortalecimiento de capacidades institucionales para una modernizacion y logro continuo del
aprendizaje:

Implementando Unidades de Mejoramiento Docente.
Generando capacidades permanentes para el estudio, analisis, innovacién y capacitacién docente,
Mejorando las condiciones generales de la docencia, orientadas a desarrollar metodologias

centradas en el estudiante, integrar nuevas tecnologias al proceso de ensefianza-aprendizaje y
focalizar en la calidad del mismo.

Apoyando los procesos institucionales de nivelacion de competencias basicas para estudiantes
desfavorecidos académicamente.

Apayando el mejoramiento de la eficiencia y eficacia de los procesos docentes y el aprendizaje,

» Apoyando la modernizacion curricular e implementacion institucional basada en resultados de

aprendizaje y competencias.
Apayando la formacion de expertos en el disefio curricular basado en resultados de aprendizaje y
competencias, la implementacion de contratos docentes y la implementacién y utilizacién del
Sistema de Créditos Transferibles (SCT-Chile) del Consejo de Rectores de las Universidades
Chilenas (CRUCH).

Incrementar la cantidad de académicos con capacitacion, estudios avanzados y/o de postgrado
para mejorar la calidad de la docencia, el aprendizaje de los estudiantes y la gestion curricular.

Gastos Elegibles:

* & & & & 9 B 5 0

Contratacion de Académicos con doctorado
Contratacion de profesicnales para la gestion académica
Visitas de especialistas al proyecto

Doctorado para académicos

Estadias de especializacién

Estadias de trabajo conjunto

Gestion de aprendizaje

Asistencia teécnica

Tecnologias de acceso a la informacion

Tecnologias de informacion y comunicaciones (TICs)
Equipamiento de apoyo al aprendizaje

Alhajamiento

Remodelacion de espacios

Habilitacibn de espacios

Indicadores de Resultados:

Numero y porcentaje de académicos en jornada completa con capacitacion realizada certificada.
Tasa de aprobacidn de asignaturas, Tasa de retencidn y desercion en primer afio, Tasa y tiempo
de graduacion - titulacion.

Grado de avance en la implementacion de la modernizacion curricular basada en resultados de
aprendizaje y competencias.

Carga de trabajo efectiva de los estudiantes.

Porcentaje de programas y asignaturas que utilizan créditos del Sistema de Créditos Transferibles
(SCT) del Consejo de Rectores de las Universidades Chilenas (CRUCH).

Tasa de retencidn en primer, tercer y quinto afio, cuando corresponda.
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Requisitos de Postulacion:

Proyectos individuales, asociados o en red.

Duracién maxima: 3 afios

Podran postular las Universidades pertenecientes al Consejo de Rectores de Universidades
Chilenas establecidas en el articulo 1° del D.F.L. (Ed.) N° 4 de 1981y, para el apoyo de carreras
de Pedagogfa, universidades pertenecientes al Consejo de Rectores de Universidades Chilenas y
privadas auténomas que cuenten con la acreditacion institucional otorgada por la Comision
Nacional de Acreditacion (CNA).

En el caso de proyectos que apoyen programas de Pedagogia, se considerara como criterio de
seleccion el que éstos estén formalmente en proceso de acreditacion, segun conste en el convenio
firmado con la CNA o agencias de acreditacién autorizadas por ésta,

Se podré presentar solo una propuesta de centro por universidad.

Comproemiso institucional de mantener y respaldar los cargos académicos considerados en forma
permanente.

Consideraciones de Evaluacién:

6.2.

Entrega de un plan de capacitacion docente de mediano plazo, gue incluya un diagndstico
completc {capacidades cubiertas, grados, trabajo colaborativo internacional), proyeccion en el
tiempo, capacidades requeridas, intervenciones, plan financiero con aportes institucionales y
MECESUP 2, programacién en el tiempo. Existencia de condiciones administrativas, legales y
financieras adecuadas para la implementacion del Plan. Este debiera aplicarse preferentemente a
académicos de jornada completa.

Compromiso de implementacion experimental o corporativa de nuevos disefios curriculares
basados en resultados de aprendizaje y competencias y créditos transferibles del Sistema de
Creditos Transferibles (SCT) del Consejo de Rectores de las Universidades Chilenas (CRUCH).
Complementar en forma coherente la implementacion del proyecto de formacion de expertos
docentes, impulsado por los Vicerrectores Académicos del Consejo de Rectores de las
Universidades Chilenas {CRUCH).

Incluir un plan de implementacion que demuestre viabilidad organizacional, operativa y financiera, y
sustentabilidad futura.

Comprometer la divulgacion amplia de experiencias y resultados obtenidos.

Los recursos solicitados no deberan duplicar objetivos y esfuerzos anteriores de implementacion
MECESUP y MECESUP2 en las instituciones beneficiarias. Los proyeclos dsberan incluir un
compromiso explicito de difusion de experiencias intra e inter universitarias.

Vinculacién con resultados de la acreditacion institucional y de programas.

Historial y vinculacion con capacidades desarrolladas y resuitados obtenidos en proyectos
anteriores del MECESUP y MECESUP2.

Grado de compromiso de aportar al Sistema Nacional de Informacién de la Educacién Supetior que
contempla la Ley N° 20.159.

Grado de sinergia o de aprovechamiento de recursos existentes dispersos o de impacto en
iniciativas asociadas.

Coherencia entre el plan estratégico institucional y la propuesta.

Calidad del disefio y el plan de implementacién.

EJE ESTRATEGICO Il: DESARROLLO DE PROGRAMAS DE POSTGRADO NACIONALES

Esta linea estratégica busca apoyar en forma sostenida los programas de doctorado nacionales, centro de
la formacién de capital humano avanzado para el pais, buscando una mayor diversidad disciplinaria, su
potenciamiento académico, un adecuado posicionamiento internacional y una creciente proyeccion a la
sociedad y el sector productivo.

6.2.1.

Tema 1. Consolidacién de Pregramas de Doctorado Nacionales
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Objetivos y Resultados Esperados:

. Consolic]ar el funcionamiento, actividad de investigacion en tesis, publicaciones, graduacion y
proyeccion de los programas de doctorado nacionales acreditados de calidad, que hayan recibido
apoyo previo del Programa MECESUP y MECESUP2:

Participando en redes académicas nacionales e internacionales, que permitan actividades
colaborativas, el intercambio de estudiantes, programas en co-ftutela e investigacion,
publicaciones y graduaciones conjuntas, dobles o mdltiples.

Logrando una creciente proyeccion, posicionamiento y calidad internacional.

Logrando una creciente matricula intemacional de calidad.

Asegurando la igualdad de oportunidades de acceso de género y minorias.

Logrando una movilidad creciente de los doctorandos a nivel nacional e internacional, para
aprovechar capacidades instaladas, lograr sinergias y mejorar la visibilidad de los programas.
Incrementando la produccion académica (recursos, publicaciones y patentes) y actividad
colaborativa internacional.

Gestionando y proyectando los resultados de investigacion y de los programas hacia la innovacién
productiva y la sociedad (fransferencia de conocimiento, empoderamiento, emprendimiento e
insercion laboral).

» Mejorar la capacidad de gestion por medio de compromisos de desempefio y la administracién
descentralizada de los recursos asignados, que aseguren la igualdad de oportunidades de acceso de
género y minorias, y resuitades académicos de impacto internacional,

Gastos Elegibles:

Doctorado para estudiantes en programas nacionales
Pasantias en el extranjero para doctorandos en tesis
Movilidad estudiantil

Visitas de especialistas al proyecto

Tecnologia de acceso a la informacién

Contratacion de académicos con doctorado
Contratacién de post-doctorados

Indicadores de Resultados:

Numero y porcentaje de alumnos matriculados, desagregado por género y minorias (étnica,
nacionalidad).

Recursos externos gestionados para becas € investigacion.

Tasa y tiempo promedio de graduacién y titulacion.

Publicaciones 1SI o equivalentes: Namero de publicaciones / Numero total de dectorandos activos
del programa. Patentes.

Insercién laboral en el sector universitario y productivo.

Resultado de [a acreditacion y cobertura estudiantil.

Requisitos de Postulacion:

Proyectos individuales, asociados o en red,

Duracion maxima: 3 afios

Podran postular las Universidades pertenecientes al Consejo de Rectores de Universidades
Chilenas establecidas en el articulo 1° del D.F.L (Ed.) N° 4 de 1981.

Haber obtenido financiamiento de MECESUP o MECESUP2 en concursos anteriores.

Acreditacion de la Comision Nacional de Acreditacion (CNA) de 4 y 6 afios.

Aportar informacién al Sisterna Nacional de Informacién de la Educacién Superior que contempla la
Ley N° 20.159.

Consideraciones de Evaluacion:

Calidad del desempefio del programa de doctorado, medido por su desempeiio en el ambito de la
graduacion (nimero, tasa y tiempo de graduacién), del financiamiento externo (becas e
investigacion) y de la publicacién de libros, en revistas de corriente principal y de patentes, en
orden de importancia decreciente. Demostracion (en los (ltimos 5 afios) de un consolidado nivel de
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c?esan:ollo., indicadores con evolucién favorable en el ambits de Ia matricula, graduacion,
flnanmamlento extemo para becas e investigacién, publicaciones y patentes, proyeccion
Internacional y/o hacia la innovacién productiva,

Dimensionamiento del nimero de becas requeridos en coherencia con historial previo de gestion
de becas y evolucion de los indicadores de desempefio del programa.

Grado de sinergia o de aprovechamiento de recursos existentes o de impacto en iniciativas
asociadas.

Mejoramiento sostenido de la eficiencia docente, desempefio y calidad de los programas
participantes.

Compromiso institucional y aspiraciones de calidad de clase nacional y/o internacional,

Viabilidad financiera y sustentabilidad.

Historial y vinculacién con capacidades desarrclladas y resultados obtenidos en proyectos
anteriores del MECESUP y MECESUP2.

Tema 2. Equipamiento Cientifico Mayor

Objetivos y Resultados Esperados:

* Potenciar los programas de doctorado nacionales acreditados individuales y asociados, y el trabajo de
investigacion de sus tesistas, a través del acceso a equipamiento e instrumental cientifico mediano yio
mayor, que permita reemplazar instalaciones existentes de comprobada obsolescencia y desuso, e
incorporar técnicas y equipamiento no disponibles en regiones o a nivel nacional:

Utilizando en forma compartida o remota instrumentos altamente especializados y de alto costo,
disponibles en el pais y el extranjero.

Ampliando, cuando posible, las capacidades cientificas y técnicas de instrumentos existentes,
Renovando instrumental existente que, por insuficiente exactitud y/o precision, limite una efectiva
competitividad internacional de la investigacion en tesis y sus publicaciones.

fncorporando nuevas técnicas e instrumentos que permitan aprovechar al maximo los recursos
humanos avanzados disponibles y poner al dia las capacidades institucionales y nacionales de
investigacion, desarrollo e innovacion en &reas disciplinarias de alto valor estratégico institucional,
regional y nacional.

Desarrollando y capacitando oportunamente el personal técnico necesario y los procesos de
gestion que permitan el eficiente y efectivo servicio y uso de estas instalaciones.

Generando una mayor actividad, produccién e impacto cientifico, y una proyeccion internacional
relevante de los programas,

Logrando una mayoer integracién asociativa o en red de tesistas y académicos a nivel nacional e
intemacional, el aumento de candidatos extranjeros en los programas de doctorado nacionales,
una mayor produccion cientifica (textos, publicaciones y patentes) e impacto, incrementos
significativos en la graduacion de doctores y su insercion laboral en la produccion y la sociedad.

o Gestionar unidades de servicio de instrumentacion cientifica y equipamiento complementario a nivel
institucional (universidad, campus o facultad, segln sea la organizacion territerial de la universidad),

que aseguren:

® & ¢ * & @

Acceso y uso expedito de académicos, investigadores y estudiantes.

Operacion integrada, que asegure una operacion instrumental dptima,

Asistencia cientifica y técnica a los usuarios para un efectivo y buen uso de los instrumentos.
Politicas razonables de precios, tanto internas y externas.

Organizacion eficiente.

Plan de negocios sustentable en el tiempo.

Gastos Elegibles:

Instrumental cientifico mediano y mayor
Contratacién de personal técnico
Habilitacién de espacios

Remodelacion de espacios

Obras menores
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» Tecnologias de informacién y comunicaciones (TICs)

Indicadores de Resultados:

Nﬂmero y porcentaje de alumnos matriculados, desagregado por género y minorias (étnica,
nacionalidad).

Recursos externos gestionados para becas e investigacion.
Tasa y tiempo promedio de graduacién y titulacion.

Publicaciones ISI o equivalentes: Numero de publicaciones / Nimero total de doctorandos activos
del programa.

Acreditacion institucional por 4reas y afios
N° de patentes obtenidas por la universidad en Ios Gltimos 5 afios

Nimero, edad promedio y porcentaje de académicos en jomada completa con doctorado y
postdoctorado, segln género y minorias, segiin corresponda.

N° de convenios y acuerdos internacionales, suscritos en los Gltimos 5 afios con universidades y
centros académicos internacionales

N® de convenios establecidos entre Ia universidad y el sector privado en los ditimos 5 afios

Requisitos de Postulacion:

Proyectos individuales, asociados o en red.

Duracién maxima: 2 afios

Se podran presentar como maximo 2 iniciativas priorizadas por institucién.

El presupuesto méximo por Institucion para estos fines (con todos sus costos asociados) no podra
superar los $2,000.000.000.- (dos mil millones de pesos).

Podran postular las Universidades pertenecientes al Consejo de Rectores de Universidades
Chilenas establecidas en el articulo 1° del D.F.L. {Ed.) N° 4 de 1981 y, para el apoyo a los
programas de Doctorado Nacionales, también las privadas autonomas que cuenten con la
acreditacion institucional otorgada por la Comision Nacional de Acreditacion (CNA).

Programas de doctorado acreditados por la Comision Nacional de Acreditacién (CNA).

Aportar informagién al Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior que contempla la
Ley N° 20.159.

Consideraciones de Evaluacion:

6.2.3.

Demostracion (en los dltimos 5 afios) de un consolidado nivel de desarrollo, indicadores con
evolucion favorable en el ambito de la matricula, graduacion, financiamiento externo para becas e
investigacion, publicaciones y patentes, proyeccién internacional y/o hacia la innovacion
productiva. ‘

Se privilegiara iniciativas que demuestren un convincente beneficio e impacto a nivel institucional,
regional y nacional. En particular, en lo que se relaciona al desarrollo de tesis y la productividad
cientifica, en el marco de los programas doctorales.

El tamano de las propuestas y recursos que se soliciten deberan guardar relacidén con las
capacidades instaladas de doctorado (matricula/becas, recursos y tesis/graduacién) y calldad de
los indicadores académicos (publicaciones e impacto).

La propuesta debera presentar el objetivo cientifico y técnico de los instrumentos y acciones
solicitadas que permitan una adecuada evaluacién de sus beneficios e impacto. Ademas, deberéa
ser consecuencia de un diagnéstico complefo de las capacidades ya instaladas (que incluye los
recursos de contraparte valorizables) y las brechas existentes.

Mejoramiento sostenido de la eficiencia docente, desempefic y calidad de los programas
participantes.

Compromiso institucional que asegure oportunidad y calidad de los servicios y organizacion y
gestion apropiadas.

Historial y vinculacién con capacidades desarrolladas y resultados obtenidos en proyectos
anteriores del MECESUP y MECESUP2.

Tema 3. Doctorades Nacionales Existentes con Proyeccion Internacional, hacia la
Innovacién Productiva y la Sociedad.
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Objetivos y Resultados Esperados:

*  Potenciar el desarrollo y mejoramiento de programas de doctorado acreditados existentes, con énfasis
en una creciente diversidad inter- y trans-disciplinaria, cobertura, matricula, participacién de género y
minorias, calidad, graduacion y proyeccion intemacional, social y hacia la innovacion productiva:

Ampliando la diversidad de disciplinas existente y reforzando 4reas deficitarias y/o estratégicas,
tales como la educacién, energia, recursos hidricas, nano-ciencias-tecnologias, y ciencias y
tecnologias para el fortalecimiento de areas prioritarias de la economia.

Incrementando el acceso a ia informacion y el conocimiento mundial y su gestion opertuna y
eficiente, para lograr adaptaciones y generacion de nuevo conocimiento que aporten con
efectividad a la solucion de problemas sociales, a la capacidad de innovacion del pais y su
competitividad internacional, y a la incorporacion plena de Chile en la sociedad de! conocimiento.
Participando en redes académicas nacionales e internacionales, que permitan actividades
colaborativas, el intercambio de estudiantes, programas en co-tutela e investigacion,
publicaciones y graduaciones conjuntas, dobles ¢ multiples.

Incrementando la produccion académica (publicaciones y patentes), actividad colaborativa
internacional (alumnos extranjeros, iniciativas conjuntas, recursos, publicaciones y grados
conjuntos) y contribucion a la sociedad e innovacién productiva (cooperacion, emprendimiento e
insercion laboral) para lograr un nivel de desarrollo de calidad internacional.

Aumentando la cantidad y calidad de los graduados, con el fin de incrementar el inventario de
investigadores, mejorar |a capacidad de I&D&i y fortalecer las capacidades de Chile para transitar
hacia una sociedad y economia basadas en conocimiento.

Gastos Elegibles:

Contratacion de académicos con doctorado
Contratacion de post-doctorados

Visitas de especialistas al proyecto

Doctorado para académicos

Post-doclorado para académicos

Doctorado para estudiantes en programas nacionales
Pasantias en el extranjero para doctorandos en tesis
Movilidad estudiantil

Estadias de especializacion

Estadias de trabajo conjunic

Gestion de aprendizaje

Tecnologias de acceso a la informacion

Tecnologlas de informacién y comunicaciones (TiCs)
Equipamiento de Apoyo al aprendizaje

Instrumental cientifico mediano

Alhajamiento

Obras menares

Remodelacién de espacios

Habilitacion de espacios

Indicadores de Resulfados:

Numero y porcentaje de alumnos matriculados, desagregado por género y minorias (éthica,
nacionalidad). _

Recursos externos gestionados para becas e investigacion,

Tasa y tiempo promedio de graduacion vy titulacion.

Publicaciones 18I o equivalentes: Numero de publicaciones / Numero total de doctorandos activos
del programa. Publicaciones conjuntas internacionales. Gestion de Patentes,

Grado de internacionalizacion. Matricula estudiantil extranjera. Programas y tesis en co-tutela.
Doble graduacidn. Participacién de académicos extranjeros en el claustro yfo actividades
curriculares.
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Insercion laboral en el sector universitario, social y/o productivo.
Resultados de la acreditacion y cobertura estudiantil.

Requisitos de Postulacién:

Proyectos individuales, asociados o en red.

Duracién maxima: 3 afios

Podran postular las Universidades pertenecientes sl Consejo de Rectores de Universidades
Chilenas conforme lo sefiala el articulo 1° del D.F.L. (Ed.) N° 4 de 1981 y, para el apoyo a los
programas de Doctorado Nacionales, también las universidades privadas auténomas que cuenten
con la acreditacion institucional otorgada por la Comision Nacional de Acreditacian (CNA).

Podrén postular programas de doctorado acreditados por la Comisién Nacional de Acreditacion
(CNA).

Programas de dociorado que hayan tenido apoyo MECESUP y MECESUP?2 anterior en mas de
una oportunidad no son elegibles en este tema; deberan solicitar apoyo para Consolidacion de
Doctorados Nacionales.

Aportar informacion al Sistema Nacional de Informacion de la Educacién Superior que contempla la
l.ey N° 20.158.

Consideraciones de Evaluacion:

6.2.4

Demostracion del nivel de desarrollo, indicadores en el ambito de la graduacion(numero, tasa y
tiempo de graduacion), financiamiento externo para becas e investigacion, la publicacion de libros,
en revistas de corriente principal y de patentes, proyeccién internacional y/o hacia la innovacion
productiva.

Actividades académicas cooperativas con el extranjero, existencia o compromisos formales y
especificos de colaboracién internacional (Colegio Doctoral Chileno-Francés y similares
acreditados por el Ministetio de Educacion}) y/o con el sector productivo,

Temas de tesis doctoral en el sector productivo.

Movilidad estudiantil entre programas.de doctorado nacionales y con el extranjero.

Grado de sinergia o de aprovechamiento de recursos existentes dispersos o de impacto en
iniciativas asociadas.

Grado de sintonia con el desarrollo de &reas deficitarias o estratégicas, como la Energia,
Ingenierias, Tecnologias, Educacion, Ciencias Sociales y Humanidades.

Compromiso institucional y aspiraciones de clase nacional y/o internacional.

Viabilidad financiera y sustentabilidad.

Historial y vincufacion con capacidades desarrolladas y resultados obtenidos en proyectos
anteriores del MECESUP y MECESUP2.

Tema 4. Evaluacién de Impacto Género y Minorias

Objetivos y Resultados Esperados:

« Determinar la distribucion de matricula, becas, tesis, publicaciones, graduacién, insercion laboral y
ambiente estudiantil para género y minorias {poblaciones originarias y extranjeros), en ios programas
de doctorado acreditados nacionales.

Gastos Elegibles

Visitas de especialistas al proyecto

Gestidn de aprendizaje

Asistencia técnica

Tecnologias de acceso ala informacion

Tecnologias de informacion y comunicaciones (TICs)

indicadores de Resultados: _
o Ndmero y porcentaje de alumnos matriculados, desagregado por género y minorias (étnica,

nacionalidad},
Tasa y tiempo promedio de graduacion y titulacion, por género y minorias.
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» Percepcion y grado de satisfaccion de los estudiantes, desagregada por género y minorias

{profundizando en variables claves como ambiente, tutores, ampliacion de experiencias,
desaiiento, etc.).

Numero de iniciativas que favorezcan una mayor participacion de estudiantes atendiendo al género
y las minorias (estudiantes de origen indigena o extranjeros).

Requisitos de Postulacién:

-

Proyectos individuales.

Duracion méaxima: 1 afio.

Podran postular las Universidades pertenecientes al Consejo de Rectores de Universidades
Chilenas referidas en el articulo 1° del D.F.L. (Ed.) N° 4 de 1981.

La evaluacion de impacto debera incluir todos los proyectos (con apoyo MECESUP) adjudicados
de! ambito considerado, junto a iniciativas de otras fuentes que la universidad considere pertinente.
Presupuesto maximo de $25.000.000.- (veinticinco millones de pesos).

Aportar informacién al Sistema Nacional de informacion de la Educacion Supetior que contempla la
Ley N° 20.159,

Consideraciones de Evaluacion:

6.2.5

Calidad de la propuesta de estudio y las estrategias de implementacion,

Precision y exhaustividad en el uso de indicadores cuantitativos,

Grado de cobertura estudiantil,

Grado de compromiso para la implementacion de acciones correctivas.

Compromiso de rigurosidad y transparencia en la informacion utilizada y los resultados obtenidos.
Grado de compromiso de aportar al Sistema Nacicnal de Informacion de la Educacion Superior que
contempla la Ley N° 20,159,

Tema 5. Nuevos Programas de Doctorado

Objetivos y Resultados Esperados:

o Disefiar nuevas ofertas de doctorado en areas prioritarias, débiles o deficitarias en el pais, tales como
la educacion, energia, recursos hidricos, tecnologias de la informacion y comunicaciones, electronica
y otras relacionadas con la industria de servicios globales, nano-ciencias y tecnologias, y ciencias y
tecnologias en é&reas prioritarias de la economia que potencien el desarrollo, la innovacién vy la
competitividad internacional de Chife. Las propuestas, que pueden también considerar otras areas del
conocimiento que sean de prioridad institucional y aprovechen capacidades de investigacion
existentes, deberan comprometer su aprobacion corporativa y recursos institucionales que, junto a los
del Programa MECESUP 2, las hagan viables y sustentables en el tiempo. Los nuevos disefios y
programas podran ser presentados a futuros concursos del Fondo de Innovacién Académica (FIAC)
para su implementacion.

Gastos Elegibles:

Visitas de especialistas al proyecto

Estadias de especializacion

Estadias de trabajo conjunto

Asistencia técnica

Tecnologias de acceso a la informacién

Tecnologias de informacion y comunicaciones (TICs}

Indicadores de Resuitados:

NUmero, edad promedio y porcentaje de académicos en jornada completa con doctorado y
posidoctorado, segun genero y minorias, segln corresponda.
Numero de publicaciones IS| o equivalentes/afio/académico y promedio

Requisitos de Postulacion:

Proyectos individuales, asociados o en red.
Duracion méxima: 1 afo.
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Presupuesto maximo de $80.000.000.- {ochenta millones de pesos).

Podran postular las Universidades pertenecientes al Consejo de Rectores de Universidades
Chilenas referidas en ef articulo 1° del D.F.L (Ed.) N° 4 de 1981 v, para el apoyo a programas de
Doctorado Nacionales, también las universidades privadas autdnomas que cuenten con la
acreditacion institucional otorgada por la Comisién Nacional de Acreditacion (CNA).

Planificacion estratégica institucional que incluya planes operativos de Monitoreo y Evaluacion
(M&E) con indicadores de resultado.

Compromiso institucional de implementacion.

Consideraciones de Evaluacion:

6.2.6

Calidad del personal académico que sostiene la propuesta, medida por su capacidad para
gestionar recursos de investigacion y becas, formar investigadores y graduados, lograr integracion
academica internacional y lograr y publicar resultados de calidad e impacto internacional.
Sintonizacion con plan estratégico institucional, coherencia con capacidades de investigacion
existentes y prioridades regionales y nacionales.

Gredo de compromisos institucional y de recursos de implementacién de contraparte.

Grado de sinergia o de aprovechamiento de recursos existentes dispersos o de impacto en
iniciativas asociadas.

Grado de sintonfa con el desarrollo de areas deficitarias o estratégicas, como la Energ'a,
Ingenierias, Tecnologias, Educacion, Ciencias Sociales y Humanidades,

Antecedentes previos y compromiso con la acrecitacién (de licenciamiento) del nuevo programa.
Esta debera obtenerse antes de laimplementacion del mismo.

Historial y vinculacion con capacidades desarrolladas y resultados obtenidos en proyectos
anteriores del MECESUP y MECESUP2,

Tema 6. Programas de Magister en Gestion de Informacién, y Gestién Tecnoldgica v de
Innovacién

L.os proyectos que se presenten en este tema, podrén considerar objetivos y resultados tales como los que
se indican a continuacion, que se muestran agrupados en ambitos de gestion de magister, sin ser
excluyentes entre ellos:

Objetivos y Resultados Esperados:

o Fortalecer y desarrollar capacidades universitarias para la oferta de programas de maglster (estudios
avanzados) en ciencias y gestion de informacién y bibliotecologia, y en gestion tecnoldgica y de la
innovacion:

Desarrolio de Personal Académico

Especializando académicos a nivel de post-doctorado de alto nivel, contratando especialistas con
doctorado disponibles en el mercade y/o especializando académicos con postgrados en el
extranjero que permitan la ensefianza y el aprendizaje actualizado de estas disciplinas, su estudio
avanzado, contribuciones a la investigacion, la oferta de postgrados de calidad internacional y sus
aplicaciones a la educacion, la sociedad y el sector productivo.

Oferta de Programas

Desarrollando programas de magister que respondan a las necesidades nacionales de capital
humano avanzado en estas disciplinas, que se construyan en forma coherente sobre las
calificaciones y grados académicos iniciales adquiridos para diferentes disciplinas y como parte de
un marco de calificaciones que sea comprensible en el extranjero,

Sometiendo los programas a la evaluacién externa especializada y a la acreditacién de
licenciamiento o definitiva que gestiona en Chile la Comision de Acreditacién Nacional (CNA).
Proporcionando en forma equitativa financiamiento y apoyo a alumnos destacados de magister.
Favoreciendo el contacto internacional.
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Gastos Elegibles:

Especializacion de académicos con doctorado

Contratacion de académicos con doctorado y especializacion
Formacion de mag/ster y doctorado para académicos en la especialidad
Estadias de especializacion

Visitas de especialistas al proyecto

Tecnologias de acceso a la informacion

Tecnologias de informacion y comunicaciones (TICs)

Asistencia Técnica

Indicadores de Resultados:

Ndmero y porcentaje de alumnos postulantes, matriculados y becados en el programa de magister
(en el caso de los hecados, especificar fuente de financiamiento).

Tasa y tiempo promedio de graduacién y tituiacion, por género y minorias.

Percepcion y grado de satisfaccién usuaria (de los estudiantes, académicos y directivos).
Porcentaje de académicos jornada completa disponible en el programa de Magister, segun
estudios de postgrado (post-doctorado, doctorado y maestria)

NGmero de convenios, proyectos y acuerdos suscritos con entidades nacionales e internacionales
para apoyar el programa de Magister.

Publicaciones IS[ o equivalentes.

Estado de la acreditacion otorgada por la Comision Nacional de Acreditacion (CNA).

Requisitos de Postulacion:

Proyectos individuales.

Duracion maxima: 2 afos.

Podran postular las Universidades pertenecientes al Consejo de Rectores de Universidades
Chilenas referidas en el articulo 1° del D.F.L. (Ed.) N® 4 de 1981.

Podran postularse programas existentes o nuevos programas: en ambos casos, deberan contar
con [a aprobacién institucional pertinente.

Presupuesto maximo de $ 150.000.000.- (ciento cincuenta millones de pesos).

Obtener la acreditacion otorgada por la Comisién Nacional de Acreditacion (CNA) durante el primer
afio de implementacién del proyecto.

Consideraciones de Evaluacion:

6.3.

Sintonia con el modelo educacional institucional y coherencia con las capacidades académicas
existentes en estas disciplinas.

Calidad de los resultados esperados del programa de magister, medido con metas e indicadores
en el ambito de la graduacién (numero, tasa y tiempo de graduacion), de! financiamiento externo
(becas e investigacion) y de la publicacion de libros, en revistas de corriente principal y de
patentes, en orden de importancia decreciente. En el caso de programas existentes, deberan
acompanarse, ademas, indicadores de desempefic para los ltimos 5 afios de funcionamiento.
Calidad del personal académico que sostiene la propuesta, medida por su capacidad para
gestionar recursos de investigacion y becas, formar investigadores y graduados, lograr integracién
academica internacional y lograr y publicar resultados de calidad e impacto internacional.

Grado de sinergia o de aprovechamiento de recurscs existentes o de impacto en iniciativas
asociadas.

Compromiso institucional y aspiraciones de calidad de clase nacional y/o internacional.

Desarrollo de activicades académicas cooperativas con el extranjero.

Temas de tesis vinculado al sector productivo,

Viabilidad financiera y sustentabilidad.

Historial y vinculacion con capacidades desarrolladas y resultados obtenidos en proyectos
anteriores del MECESUP y MECESUP2.

EJE ESTRATEGICO ill: MEJORAMIENTO DE LOS RESULTADOS DOCENTES




44

Esta linea estratégica busca apoyar el mejoramiento de los resultados vy eficiencia docente, a través del
ajuste de calidad de programas de pregrado ya sometidos a la acreditacion de la Comisién Nacional de
Acreditacion (CNA), la exploracién de ideas innovativas y la evaluacion del desempefio e impacto
docentes.

6.3.1. Tema 1. Planes de Ajuste de Calidad en el Marco de la Acreditacién de Programas de
Pedagogia

L.os proyectos que se presenten en este tema, podran considerar objetivos y resultados tales como los que
se indican a continuacién, que se muestran agrupados en estrategias de ajuste de calidad, sin ser
excluyentes entre ellos:

Objetivos y Resultados Esperados:

* Impuisar y gestionar el cambio para el mejoramiento de la calidad académica de programas de
Pedagogia que intervengan y resuelvan las principales debilidades estructurales y amenazas que
surgen de su diagnéstico. Dichos programas deben considerar i) los resultados de la acreditacion
nacional {(CNA) tanto para quienes resultaron no acreditados como para quienes fueron acreditados
hasta por un maximo de 3 afios, y i) los siguientes objetivos y lineamientos estratégicos del Ministerio
de Educacion y el Programa MECESUP 2:

Capacitacion Docente

s Asegurando la renovacion, el desarrollo y la capacitacion del personal académico con doctorado
para incrementar las capacidades de estudios avanzados, investigacién, postgrados y aprendizaje
de los estudiantes.

e Apoyando acciones de capacitacion y actualizacion de profesores con carrera académica
establecida, que incluyan oportunidades de reflexion para la tarea de docencia y aprendizaje,
capacitacion de nuevas destrezas, recursos para mejorar las metodologias docentes, participacion
como mentores de docentes mas jovenes, nuevas oportunidades en el aula, participacidon en
actividades no-docentes, direccion de programas Institucionales especiales, integracion en
docencia inter-disciplinaria o de grupos, planes de crecimiento personal e intercambio docente.

o Asegurando la capacitacion del personal de apoyo a la docencia, como bibliotecdlogos, personal
de laboratorio y personal de gestién en TICs.

Modernizacion Curricular y Mejoramiento del Aprendizaje

¢ Modernizando y restructurando el curricula existente en cuanto a contenido, estructura, métodos
de ensefianza y el uso de nuevos materiales.

* Impulsando la modernizacién de los programas de pedagogia bajo un modelo centrado en el
estudiante y un disefio curricular flexible basado en resultados de aprendizaje y competencias que
favorezca la nivelacion de competencias basicas en estudiantes desfavorecidos académicamente,
la didactica y el aula, considere una articulacion coherente de los grados y titulos otorgados, v la
formacién permanente de los profesores.

e Impulsando decididamente la pertinencia de la formacién general con el desarrollo de
competencias genéricas imprescindibles para el aprovechamiento eficiente del talento, la
comunicacion de capacidades y competencias y la gestion del cambio.

Concretando el mejoramiento de los resultados de ensefianza y aprendizaje disciplinario.

» Concretando el mejoramiento de los resultados de la ensefianza y el aprendizaje de los
estudiantes para alcanzar el perfil de egreso, las competencias necesarias para una insercion
laboral pertinente y exitosa, el logro de aprendizaje de los educandos y desarrollar el aprendizaje a
lo largo de toda la vida.

o Participando con centros de estudios avanzados y en redes académicas nacionales e
internacionales que permitan actividades colaborativas, el intercambio equitativo de estudiantes,
programas en co-tutela y graduaciones conjuntas o miltiples.

Eficiencia y Eficacia Docente
» Logrando el mejoramiento de las tasas de retencién en el pregrado, de aprobacién de asignaturas,
el tiempo y tasa de titulacion, la empleabilidad a 6 meses de graduacién o titulacion, la satisfaccion



45

de usuarios y el porcentaje de programas acreditados para fines de equidad en el acceso a la
calidad y su aseguramiento.

Impulsando una carga de trabajo efectiva del estudiante razonable y facilitando la utilizacion del
Sistema de Créditos Transferibles (SCT) del Consejo de Rectores de las Universidades Chilenas
(CRUCH) que permita lograr movilidad estudianti nacional y, cuando necesario, adquirir
competencias especificas, insuficientemente desarrolladas en el pais, en el extranjero.

Logrando el mejoramiento de las capacidades de gestion para lograr un mejor uso de los recursos
disponibles y el equilibrio financiero.

Impulsando y concretando una cobertura de acreditacion que asegure el acceso a la calidad y
resultados de aprendizaje y demostracion de competencias efectivas para lograr una educacion en
Chile de calidad internacional.

Incorporando las nuevas tendencias internacionales de la educacion.

Facilitando la constitucion de redes tematicas que permitan el analisis conjunto de métodos de
ensefianza existentes, definir y experimentar con nuevos métodos de ensefianza, identificar y
compartir materiales existentes, producir, traducir y diseminar nuevos materiales, desarrollar
herramientas de cooperacion y promover la produccidn de médulos de ensefianza-aprendizaje.
Mejorando la gestién de la informacion docente y el sistema de monitoreo y evaluacion de
resultados, ufilizando indicadores de desempefio.

Promoviendo una cultura de aseguramiento de calidad que favorezca la auto-evaluacion, el
desarrollo permanente de metodologlas comparables entre instituciones de educacion superior y el
uso de indicadores apropiados para evaluar el impacto.

Gastos Elegibles:

Contratacién de académicos con doctorado
Contratacion de profesionales para la gestion academica
Visitas de especialistas al proyecto

Doctorado para académicos

Estadias de especializacidn

Gestidn de aprendizaje

Asistencia técnica

Tecnologias de acceso a la informacion

Tecnologias de informacion y comunicaciones (TICs)
Equipamiento de apoyo al aprendizaje

Alhajamiento

Remodelacion de espacios

Habilitacion de espacios

indicadores de Resultados:

Correlacion de actividades curriculares con los perfiles de egreso finales e intermedios con plena
empleabilidad.

Tasa de retencion en primer, tercer y quinto afio, cuando corresponda.

Tasa y fiempo promedio de graduacion y titulacion.

Percepcion y grado de satisfaccién de los estudiantes, desagregada por género y minorias
{profundizando en variables claves como ambiente, tutores, ampliacién de experiencias,
desaliento, etc.).

Carga de trabajo efectiva de los estudiantes. Uso de SCT.

Insercion laboral a 6 meses de graduacion y titulacion.

Porcentaje de programas acreditados y cobertura estudiantil.

Requisitos de Postulacion:

Proyectos individuales, donde se podra considerar en forma integrada mas de un programa
docente con resolucion de acreditacion.
Duracién maxima: 2 afios.
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Podran postular las Universidades pertenecientes al Consejo de Rectores de Universidades
Chilenas referidas en el articulo 1° del D.F.L. (Ed.) N° 4 de 1981, y privadas autonomas que
cuenten con la acreditacion institucional otorgada por la Comision Nacional de Acreditacion (CNA}.
Se considerara como criterio de seleccion el que los programas de Pedagogia que se incluyan en
la propuesta estén formalmente en proceso de acreditacion, segln conste en el convenio firmado
con la Comision Nacional de Acreditacion (CNA) o agencias de acreditacion autorizadas por ésta.
Programas de pedagogia que cuenten con resolucion de acreditacion de la Comisién Nacional de
Acreditacion (CNA) de nivel no aprobado o aprobado hasta por 3 afios.

$ 200.000.000.- (doscientos millones de pesos) maximo por iniciativa.

Se excluyen propuestas de programas docentes individuales que ya hayan contado con el apoyo
del Fondo Competitivo MECESUP; sin embargo, éstos podran incluirse en esfuerzos integrados de
mas de un programa docente,

Plan de ajuste de calidad detallado que priorize las debilidades y amenazas resultantes dei
proceso de acreditacion, seleccione e intervenga aquellas de tipo estructural o estratégico, formule
objetivos especificos y resultados esperados para cada una de éstas y demuestre su desempefio
por medio de indicadores validos y verificables petiédicamente.

Compromiso corporativo de sustentar a futuro la implementacién del plan de ajuste de calidad y su
replicacion.

Compromiso explicito de difusion de experiencias intra e inter universitarias.

Compromiso de presentacion a acreditacion antes del cierre del proyecto.

Los procedimientos de contrataciones, estadias y apoyo para cursar estudios de postgrado,
deberan contar con la no objecion MECESUP 2 a efectos de asegurar la calidad académica y la
diversidad de destinos y escuelas de pensamiento.

Aportar informacion al Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior gue contempla la
Ley N° 20.159.

Consideraciones de Evaluacion:

6.3.2

Coherencia del plan de ajuste de calidad con los resultados de la acreditacion, su diagnéstico, las
recomendaciones de los evaluadores externos, las recomendaciones de la CNA, los objetivos del
Programa MECESUP 2 y las prioridades establecidas por la Division de Educacion Superior.
Compromiso institucional para modernizar la formacion inicial de profesores.

Grado de sinfonia de la propuesta con las necesidades nacionales y las buenas précticas
intemnacionales.

Pertinencia e importancia de las debilidades y amenazas que la propuesta propone intervenir.
Calidad del plan de ajuste de calidad propuesto.

Poblacion estudiantil beneficiada con la re-acreditacion que considere una cobertura de matricula
significativa.

Compromiso institucional de respaldo y liderazgo de la gestion del cambio comprometido y su
sustentabilidad en el tiempo.

Historial y vinculacion con capacidades desarrolladas y resultados obtenidos en proyectos
anteriores del MECESUP y MECESUP2.

Tema 2. Ideas Innovativas para un Mejor Aprendizaje

Objetivos y Resultados Esperados:

Explorar y desarrollar nuevas ideas, simulacién de problemas, objetos y materiales de aprendizaje,
experimentos, tecnologias y procesos gue puedan mejorar la docencia y el aprendizaje de los
estudiantes en el pregrado universitario, con prioridad en el logro de éste y la demostracion de
resultados de aprendizaje y competencias. Los aportes deberan ser originales, evitando duplicaciones
con buenas précticas y el saber del conocimiento y la técnica ya existentes, pudiendo considerar la
participacion de estudiantes.

Gastos Elegibles:

Visitas de especialistas al proyecto
Estadias de especializacion
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Gestion de aprendizaje

Tecnologias de acceso a la informacion

Tecnologias de informacion y comunicaciones (TICs)
Equipamiento de apoyo al aprendizaje

Indicadores de Resultados:

Cobertura estudiantil de la aplicacién de la idea innovativa
Numero de docentes que participan de la idea innovativa (disefio, implementacién)

Requisitos de Postulacion:

Proyectos individuales

Duracién maxima: 1 afo,

Podran postular las Universidades pertenecientes al Consejo de Rectores de Universidades
Chilenas referidas en el articulo 1° del D.F.L. {Ed.) N° 4 de 1981 y, para los programas de
Pedagogia, universidades del Consejo de Rectores de Universidades Chilenas y privadas
autbnomas que cuenten con la acreditacién institucional otorgada por la Comision Nacional de
Acreditacion (CNA).

En el caso de proyectos que apoyen programas de Pedagogia, se considerara como cfiterio de
seleccion el que éstos estén formalmente en proceso de acreditacion, segln conste en el convenio
firmado con la Comisién Nacional de Acreditacion {(CNA) o agencias de acreditacion autorizadas
por esta.

$ 10.000.000.- (diez millones de pesos) maximo por iniciativa.

Concurso intero para preseleccionar las propuestas de innovacion. Se aceptara un maximo de 2
propuestas por universidad.

Consideraciones de Evaluacion:

6.3.3

Grado de originalidad e innovacion de la propuesta y potencial impacto.

Tema 3. Evaluacién de Impacto en el Aprendizaje

Objetivos y Resultados Esperados:

o FEstudiar y evaluar en forma cualitativa y cuantitativa los resultados y el impacto insfitucional de
proyectos del Fondo Competitivo MECESUP implementados institucionaimente en el periodo 1999-
2004, para la inversion en becas, bibliotecas y gestién de la informacién y conocimiento, equipamiento
computacional, integracion de TIC's al aprendizaje, nuevos laboratorios y servicios estudiantiles:

Asegurando el mejoramiento de la equidad en el acceso a la calidad de la oferta de educacion
terciaria.

Asegurando el mejoramiento del aprendizaje de los estudiantes, desagregado por género y
minorias.

Evaluando la percepcion y satisfaccion de estudiantes, desagregado por género y minorias, por los
servicios docentes prestados.

Evaluando la percepcion de directivos y académicos sobre la utilidad e impacto de las inversiones
MECESUP.

Determinando la evolucién de indicadores docentes criticos, tales como el nimero de académicos
j.c. con doctorado (desagregado por género y minorias), la tasa de retencion en el primer, tercer y
quinto afio de estudios, los tiempos y tasas promedio de graduacion y titulacién, la insercion laboral
a 6 meses de graduacion o titulacion y el grado de acreditacion de programas y su cobertura,
Realizando evaluaciones comparativas (benchmarking) que permitan determinar fortalezas o
debilidades frente a las medias disponibles, objetivizar declaraciones de calidad, analizar la
participacion de génera y minorias en las actividades académicas, y establecer el posicionamiento
de calidad corporativo.

Vinculando nuevas iniciativas de evaluacion con anteriores realizadas con apoyo MECESUP.

Gastos Elegibles

Visitas de especialistas al proyecto
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Gestion de aprendizaje

Asistencia técnhica

Tecnologias de acceso a la informacion

Tecnologias de informacion y comunicaciones (TICs)

Indicadores de Resultados:
o Carga de trabajo efectiva de los estudiantes.
s Porcentaje de programas docentes en renovacion curricular basada en competencias. N° de
estudiantes beneficiados.
Tasa de retencion en primer, tercer y quinto afio {(cuando corresponday.
Tasa de aprobacion de asignaturas.
Tasa y tiempo promedio de graduacion y titulacion,
Empleabilidad a 6 meses de graduacion y titulacion.
Percepcion y grado de satisfaccion usuarla (de los estudiantes, académicos y directivos).

Requisitos de Postulacion:

s Proyectos individuales.

e Duracién maxima: 1 afio.

e Podran postular las Universidades pertenecientes al Consejo de Rectores de Universidades
Chilenas referidas en €l articulo 1° del D.F.L. (Ed.) N° 4 de 1981,

o |laevaluacion de impacto debera incluir todos los proyectos {con apoyo MECESUP) adjudicados
del ambito considerado, junto a iniciativas de ofras fuentes que fa universidad considere pertinente.
Presupuesto maximo de $ 25.000.000.- (veinticinco millones de pesos).

Compromiso de rigurosidad y transparencia en la informacion utilizada y los resultados obtenidos.
Aportar informacion al Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior gue contempla la
Ley N°20.159.

Consideraciones de Evaluacion:

o Vinculacion con resultados de la acreditacion institucional y de programas.

e Historial y vinculacién con capacidades desarrolladas y resultados obtenidos en proyectos
anteriores del MECESUP y MECESUPR2,

» Viabilidad financiera y sustentabilidad.

s Grado de compromiso de aportar al Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior gue
contempla la Ley N® 20.159.
Calidad de la propuesta de estudio y las estrategias de implementacion.
Precisidn y exhaustividad en el uso de indicadores cuantitativos.

s Grado de compromiso de implementacién de evaluaciones y estudios comparativos.

6.4, EJE ESTRATEGICO IV: MODERNIZACION CURRICULAR BASADA EN RESULTADOS DE
APRENDIZAJE Y COMPETENCIAS

Esta linea estratégica busca apoyar el disefio e implementacion de nuevas ofertas educacionales de
pregrado centradas en el esfudiante con disefios curriculares basados en resultados de aprendizaje vy
demostracidn de competencias, la nivelacion de competencias basicas de estudiantes desfavorecidos
académicamente, y la articulacion y movilidad estudiantil basada en el Sistema de Créditos Transferibles
(SCT) del Consejo de Rectores de Universidades Chilenas {CRUCH), asi como en el marco de convenios
vigentes, previamente calificados por el MECESUP2.

En este sentido destacan los convenios del Ministerio de Educacion, CHILFITEC, con grandes Ecoles de
Ingenieros-Tecnologia de Francia Y CHILFAGRI con grandes Ecoles de areas de ciencias agrondmicas,
agroalimentarias y veterinarias de Francia, gue promueven el intercambio de estudiantes (con
reconocimiento pleno de créditos SCT y ECTS, previo la movilidad estudiantil) y de académicos en éstas
areas. Estos convenios buscan promover la formacion integrada de estudiantes chilenos y franceses en
establecimientos de ensefianza superior en ingenieria, y en la ensefianza superior agricola y de disciplinas
relacionadas, asi como el desarrollo de asociaciones entre los establecimientos de ensefianza superior de
los dos paises.
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Por otro lado, se destaca el foco de innovacion para la competitividad de Servicios Globales (offshoring),
puesto en marcha por CORFO con el objetive de consalidar a Chile como una plataforma de este tipo de
servicios, que requiere del desarrollo de combinaciones complejas y exigentes de competencias laborales
tanto basicas {como las linglisticas, especialmente el inglés), como funcionales y conductuales
(apropiadas para el negocio de las tecnologias de informacion y la subcontratacion de procesos de
negocios y conocimientos), para satisfacer la creciente demanda de capital humano en areas de interes
para la industria.

64.1. Tema 1. Renovacion Curricular del Pregrado.

Los proyectos que se presenten en este tema, podran considerar objetivos y resultados tales como los que
se indican a continuacion, que se muestran agrupados en estrategias de mejoramiento de calidad en los
programas de pregrado, sin ser excluyentes entre eflos:

Objetivos y Resultados Esperados:

Implementacién de Modernizaciones Curriculares

s Apoyar la puesta en marcha de planes de modemizacién curricular basados en resultados de
aprendizaje y competencias, generados como resultado de la ejecucion de proyectos MECESUP en
red 2004 y MECESUP 2, modernizacién de planes del ciclo inicial y otros planes institucionales
gstratégicos de renovacién curricular:

« Contribuyendo en forma coherente y efectiva a un aprendizaje a lo largo de toda la vida.

« Considerando disefios curriculares con definicién de calificaciones que sean comprensibles
internacionalmente, articulen el pregrado y el postgrade profesional y académico, vinculen
innovativamente de la docencia y la investigacion, “sintonicen” y den debida consideracién a las
necesidades actuales y futuras de la sociedad, el desarrollo nacional y 1a produccion, y favorezcan
la innovacion y el transito de Chile hacia una sociedad y economia basadas en conocimiento.

s Apoyando la implementacion de iniciativas de modernizacion curricular que impliquen una notoria
flexibilizacién de los contenidos, una oferta de salidas intermedias con plena empleabilidad, la
reduccion efectiva de los tiempos actuales requeridos para obtener el grado y titulo profesional, un
mejoramiento a todo nivel de los indicadores de resultado docente y aprendizaje y consideren,
cuando necesario, 1a nivelacion de competencias basicas al ingreso.

o Facilitando 1a confinuidad de redes tematicas que permitan el anélisis conjunto de métodos de
ensefianza existentes, la definicion y experimentacion conjunta de nuevos métodos de ensefianza,
identificar y compartir materiales existentes, producir, traducir y diseminar nuevos materiales,
desarrollar herramientas de cooperacion y promover la produccion de maédulos de ensefianza-
aprendizaje.

« Considerando el mejoramiento de la pertinencia de la formacidn general (competencias genéricas)
y especifica (competencias especificas) para un mejor aprendizaje, insercién y desempefio laboral,

» Aprovechando y potenciando iniciativas de articulacion entre instituciones y programas de
educacidn superior que permitan modernizar y flexibilizar significativamente la oferta educacional y
su calidad, en un modelo de aprendizaje permanente a lo largo de toda la vida.

» Implementando iniciativas de movilidad estudiantil con reconocimiento de créditos ECTS y SCT-
Chile en el pregrado de Ciencias Agropecuarias e Ingenieria Civil con Grandes Ecoles francesas
en el contexto de convenios vigentes. '

» Compitiendo en un marco de adecuado compromiso institucional, calidad y viabilidad técnica,
organizacional y financiera, y sustentabilidad en el tiempo.

Mejoramiento de la Docencia y el Aprendizaje

* Mejorar las condiciones generales de la docencia, crientadas a desarrollar metodologias centradas en
el estudiante y a integrar nuevas tecnologias al proceso de ensefianza-aprendizaje.

¢ Participar en redes académicas nacionaies e internacionales, que permitan actividades colaborativas,
el intercambio equitativo de estudiantes, programas en co-tutela y graduaciones conjuntas o mltiples.
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Implementando iniciativas de movilidad estudiantil con reconocimiento de créditos ECTS y SCT-Chile
en el pregrado de Ciencias Agropecuarias e Ingenieria Civil con Grandes Ecoles francesas en el
contexto de convenios vigentes.

Lograr indicadores de desempefio docente que demuestren un mejoramiento del aprendizaje de los
estudiantes, la adquisicion y demostracién de competencias, |a satisfaccion del perfit de egreso y una
plena y pertinente insercion laboral.

Articulacion y Movilidad Estudiantil

Implementar en forma regular estudios de carga efectiva de trabajo académico estudiantil.

Facilitar y promover la articulacién y movilidad estudiantil nacional, implementando una carga efectiva
de trabajo de! estudiante razonable, créditos académicos fransferibles del Sistema de Créditos
Transferibles (SCT) del Consejo de Rectores de las Universidades Chilenas (CRUCH) y contratos
docentes que aseguren el reconocimiento del aprendizaje y demostracion de competencias logradas
por los estudiantes.

Participar en redes académicas nacionales e internacionales, que permitan actividades colaborativas,
el intercambio equitativo de estudiantes, programas en co-tutela y graduaciones conjuntas o maltiples.
Implementando iniciativas de movilidad estudiantil con reconocimiento de creditos ECTS y SCT-Chile
en el pregrado de Ciencias Agropecuarias e Ingenieria Civil con Grandes Ecoles francesas.

Considerar en el andlisis de los planes de estudio las nuevas tendencias internacionales de la
educacion terciaria.

Gestién Docente y Aseguramiento de la Calidad

Mejorar la gestion de la informacion docente y el sistema de monitoreo y evaluacion de resuitados,
utilizando indicadores de desempefo medibles periddicamente.

Promover una cultura de aseguramiento de calidad que favorezca la auto-evaluacion y el desarrollo
permanente de metodologias comparables entre instituciones de educacion superior,

Gastos Elegibles:;

» Contratacién de académicos con doctorado
Contratacion de profesionales para la gestion académica
Visitas de especialistas al proyecto

Doctorado para académicos

Movilidad estudiantil

Estadias de especializacion

Estadias de trabajo conjunto

Gestion de aprendizaje

Asistencia técnica

Tecnologias de acceso a la informacién

Tecnologias de informacién y comunicaciones (TICs)
Equipamiento de apoyo al aprendizaje

Alhajamiento

Remodelacion de espacios

Habilitacion de espacios

Iniciativas que contemplen movilidad estudianfil con reconocimiento de créditos ECTS y SCT-Chile en el
pregrado de Ciencias Agropecuarias e Ingenieria Civil con Grandes Ecoles francesas en el contexto de
convenios vigentes, solo tendran los siguientes Gastos elegibles:

s Movilidad estudiantil
» Estadias de especializacion

indicadores de Resultados

¢ Carga de trabajo efectiva de los estudiantes y uso de SCT.
« Tasa de retencion en primer, tercer y quinto afio, cuando corresponda.
+ Tasay fiempo promedio de graduacion y titulacion.
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Percepcion y grado de satisfaccion de los estudiantes, desagregada por género y minorias
(profundizando en variables claves como ambiente, ftutores, ampliacion de experiencias,
desaliento, etc.).

Requisitos de Postulacion:

Proyectos individuales, asociados o en red.

Duracion maxima: 3 afios.

Podran postular universidades pertenecientes al Consejo de Rectores de Universidades Chilenas
referidas en el articulo 1° del D.F.L. (Ed.) N° 4 de 1981 y, para los programas de Pedagogia,
universidades pertenecientes al Consejo de Rectores de Universidades Chilenas y privadas
autbnomas que cuenten con la acreditacion institucional otorgada por la Comisién Nacional de
Acreditacion (CNA), que consideren estratégicamente planes de implementacion de nuevos
disefios curriculares basados en resultados de aprendizaje y competencias y cuenten con una
adecuada solidez t&cnica, viabilidad financiera y organizacion para ser implementados.

En el caso de proyectos que apoyen programas de Pedagogla, se considerara como criterio de
seleccion el que éstos estén formalmente en proceso de acreditacion, segun conste en el convenio
firmado con la Comisién Nacional de Acreditacion (CNA) o agencias de acreditacion autorizadas
por ésta,

En el caso de CHILFITEC y CHILFAGRI se debera contar con convenios entre las instituciones
chilenas y francesas participantes en el proyecto.

Compromiso de determinacién de carga efectiva de los estudiantes e implementacion del Sistema
de Créditos Transferibles (SCT), del Consejo de Rectores de las Universidades Chilenas
(CRUCH).

Los proyectos deberan incluir un compromiso explicito de difusion de experiencias intra e inter
universitarias.

Aportar informacion al Sistema Nacionai de Informacion de la Educacion Superior que contempla la
Ley N° 20.158.

Consideraciones de Evaluacion:

6.4.2

Coherencia entre el plan estratégico institucional y la propuesta.

Coherencia y calidad del plan de implementacion con el disefio curricular basado en resultados de
aprendizaje y competencias.

{ 0s recursos solicitados no deberan duplicar objetivos y esfuerzos anteriores de implementacion
MECESUP y MECESUP 2 en las instituciones beneficiarias.

Historial y vinculacion con capacidades desarrolladas y resultados obtenidos en proyectos
anteriores del MECESUP y MECESUP2.

Inclusion de actividades asociativas o en red que aseguren acciones de colaboracion y sinergia
que permitan su replicacion y sustentacion en el tiempo.

Viabilidad organizacional, técnica y financiera, y su sustentabilidad en el tiempo.

Grado de compromiso institucional para implementar el plan de modernizacion curricular y lograr su
replicacion.

Tema 2. Diseiio de Nuevas Iniciativas Curriculares

Objetivos y Resultados Esperados:

Apoyar el disefio de iniciativas de modernizacion curricular en programas de pregrado existentes basadas
en resultados de aprendizaje y competencias, que impliguen una notoria flexibilizacion de los contenidos, la
oferta de salidas intermedias con plena empleabilidad, la reduccién efectiva de los tiempos requeridos en la
actualidad para obtener el titulo profesional, un mejoramiento a todo nivel de los indicadores de resultado
docente y aprendizaje, y que consideren cuando necesario la nivelacion de competencias basicas al

ingreso.

Gastos Elegibles:

Visitas de especialistas al proyecto
Estadias de especializacion
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Estadias de trabajo conjunto

Asistencia técnica

Tecnologias de acceso a la informacion

Tecnologias de informacién y comunicaciones (TICs)

Indicadores de Resultados:

Namero y Porcentaje de alumnos matriculados, desagregado por género y minorias (gtnica,
nacionalidad).

Tasa de aprobacion de asignaturas, Tasa de retencion y desercion en primer afio, Tasa y tiempo
de graduacion - titulacién

Proyecto de modernizacion cumicutar, incluyendo el uso de créditos académicos SCT.

Requisitos de Postulacion:

Proyectos individuales, asociados 0 en red,

Duracién maxima: 1 afio.

$80.000.000.- (ochenta millones de pesos) méximo por iniciativa

Podran postular las Universidades pertenecientes al Consejo de Rectores de Universidades
Chilenas referidas en el articulo 1° del D.F.L. (Ed.) N° 4 de 1981 vy, para los programas de
Pedagogia, universidades pertenecientes al Consejo de Rectores de Universidades Chilenas y
privadas auténomas que cuenten con la acreditacion instifucional otorgada por la Comision
Nacional de Acreditacidén (CNA).

En el caso de proyectos que apoyen programas de Pedagogia, se considerara como criterio de
seleccién el que éstos estén formalmente en proceso de acreditacion, segin conste en el convenio
firmado con la Comision Nacional de Acreditacion {CNA) o agencias de acreditacion autorizadas
por ésta.

Consideraciones de Evaluacion:

6.4.3

Para las propuestas en red, participacion de al menos un 40% de los programas ofrecidos o de la
matricula estudiantil participante (para un minimo de 5 programas ofrecidos).

Grado de sinergia o de aprovechamiento de recursos existentes dispersos o de impacto en
iniciativas asociadas.

Coherencia entre plan estratégico institucional y la propuesta.

Compromiso institucional y grado de avance efectivo de modernizacion curricular basada en
resultados de aprendizaje y competencias, compromisos a futuro y sustentabilidad de
implementacion en el tiempo.

Compromiso con la acreditacion del nuevo programa, cuando sea pertinente.

Historial y vinculacion con capacidades desarrolladas y resultados obtenidos en proyectos
anteriores del Programa MECESUP y MECESUP2.

Tema 3. Implementacion de Planes de Nivelacién de Competencias Basicas para
Estudiantes Desfavorecidos.

Objetivos y Resultados Esperados:

Apoyar la puesta en marcha de planes de nivelacion de competencias basicas para estudiantes que
ingresan al primer afio de estudios terciarios y presentan desfavorecimiento académico, con el fin de
favorecer su aprendizaje, enfrentar sus actividades académicas en mejores condiciones y lograr una
oportuna y efectiva graduacion y titulacion, en un plano de igualdad de oportunidades de genero y
minorias:

Compitiendo en forma individual por recursos en un marco de adecuado compromiso institucional,
calidad y viabilidad técnica, organizacional y financiera, y sustentabilidad en el tiempo.
Desarrollando en los tltimos afios de la educacion media municipalizada acciones de proyeccion
universitaria, con el fin de nivelar en forma adelantada disciplinas que tengan nivel insuficiente de
competencias para desarrollar estudios terciarios, mejorar las expectativas de éxito en la Prueba
de Seleccion Universitaria (PSU), descubrir talentos y favorecer el conocimiento en el liceo del
ambiente universitario.



53

« Concretando iniciativas de nivelacién académica y acciones remediales en el primer afio
universitario, privilegiando enfoques que contemplen la modernhizacién curricular basada en
resultados de aprendizaje y competencias, sin afectar negativamente los tiempos de titulacion.

« Elevando el nivel de adquisicién y demostracion de competencias genéricas (fales como el manejo
oral y escrito del espariol y la gestion de informacion) y basicas en matematicas y ciencias a
valores adecuados para cursar con éxito modulos de aprendizaje requeridos en la educacion
terciaria.

s Apoyar, cuando posible, acciones que beneficien a estudiantes pertenecientes a pueblos originarios y
minorias.

e Generar una mayor valorizacién de la docencia (carrera académica, premios e incentivos, eventos
especializados).

Mejorar |a autoestima y capacidad de respuesta de estudiantes desfavorecidos académicamente.

e Mejorar las capacidades docentes de los académicos que trabajan con estudiantes de los primeros
aios.

e Mejorar indicadores de eficiencia docente, como fasas de aprobacién de asignaturas, retencidn en
primer afio y tasas y tiempos de titulacion de las carreras.

» Participar en redes académicas nacionales e internacionales, que permitan actividades colaborativas,
el intercambio equitativo de estudiantes, programas en co-futela y graduaciones conjuntas o multiples.
Las actividades internacionales deberan integrarse en acuerdos formalizados por el Ministerio de
Educacion o por instifuciones nacionales con instituciones extranjeras que demuestren gasios
compartidos efectivos.

o Facilitar Ja constitucion de redes teméficas que permitan el andlisis conjuntc de métodos de
ensefianza existentes, definir y experimentar con nuevos métodos de ensefianza, identificar y
compartir materiales existentes, producir, traducir y diseminar nuevos materiales, desarrollar
herramientas de cooperacion y promaver la produccién de médulos de ensefianza-aprendizaje.

e Promover una cultura de aseguramiento de calidad que favorezca la auto-evaluacion y el desarrollo
permanente de metodologias comparables entre instituciones de educacién superior.

Gastos Elegibles:

» (Contratacion de academicos con doctorado
Contratacion de profesionales para la gestién académica
Visitas de especialistas at proyecto
Doctorado para académicos
Movilidad estudiantil
Estadias de especializacion
Estadias de trabajo conjunto
Gestion de aprendizaje
Asistencia técnica
Tecnologias de acceso a la informacion
Tecnologias de informacion y comunicacicnes (TICs)
Equipamiento de apoyo al aprendizaje
Alhajamiento
Remodelacion de espacios
Habilitacién de espacios

Indicadores de Resultados:

s FEstudios de complementariedad entre las actividades del Plan/Programa de Nivelacion de
Competencias Bésicas para Esludiantes Desfavorecidos (PNCBED), con la carga de trabajo
efectiva de los estudiantes y uso de SCT.

+ Mejorias de resultados del aprendizaje, a través de las mediciones de entrada y salida en las
competencias basicas.

e Numero y porcentaje de estudiantes que participan en el Plan/Programa de Nivelacion de
Competencias Basicas para Estudiantes Desfavorecidos (PNCBED), en relacion al total de
estudiantes de la universidad, desagregado por género y minorias.

e Tasa de aprobacion en primer, tercer y quinto afio, cuando corresponda y de acuerdo a las
carreras donde se implementa el proyecto.
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Tasa de retencién en primer, tercer y quinto afio, cuando corresponda y de acuerdo a las carreras
donde se implementa el proyecto.

Tasa y tiempo promedio de graduacion y titulacion de las carreras donde se implementa el
proyecto,

Percepcion y grado de satisfaccidn de los estudiantes, desagregada por género y minorias
(profundizando en variables claves como ambiente, tutores, ampliacion de experiencias,
desaliento, etc.) en las carreras donde se implementa el proyecto.

Numero de docentes capacitados para implementar el PNCBED

Porcentaje de docentes, del total de académicos de la Universidad capacitados para implementar
el Plan/Programa de Nivelacion de Competencias Basicas para Estudiantes Desfavorecidos
{PNCBED).

Requisitos de Postulacion

Proyectos individuales, asociados o en red.

Duracién maxima: 3 afios

Podran postular fas Universidades pertenecientes al Consejo de Rectores de Universidades
Chilenas referidas en el articulo 1° del D.F.L. (Ed.) N° 4 de 1981 y, para los programas de
Pedagogia, universidades pertenecientes al Consejo de Rectores de Universidades Chilenas y
privadas auténomas que cuenten con la acreditacion institucional otorgada por la Comision
Nacional de Acreditacién (CNA).

En el caso de proyectos que apoyen programas de Pedagogia, se considerara como criterio de
seleccion el que éstos estén formaimente en proceso de acreditacion, segln conste en el convenio
firmado con la Comision Nacional de Acreditacién (CNA) o agencias de acreditacién autorizadas
por ésta,

Propuesta debera estar inserta en 1a renovacion curricular basada en resultados de aprendizaje y
competencias.

Los proyectos deberan incluir una matricula estudiantil académicamente desfavorecida (con
deficiente demostracién de competencias bésicas) o proveniente de poblaciones originarias,
proveniente mayoritariamente de liceos municipalizados o particulares  subvencionados,
pertenecientes a los primeros tres quintiles de ingreso.

Los Planes Institucionales seran individuales.

Compromiso de determinacion de carga efectiva de los estudiantes e implementacion del Sistema
de Créditos Transferibles (SCT), de! Consejo de Rectores de las Universidades Chilenas
(CRUCH).

Los proyectos deberan incluir un compromiso explicito de difusion de experiencias infra e inter
universitarias.

Los recursos solicitados no deberan duplicar objetivos y esfuerzos anteriores de implementacion
de proyectos relativos al Programa MECESUP y MECESUP 2 en las instituciones beneficiarias.

Consideraciones de Evaluacion

Sintonia con el plan estratégico institucional, el grado de desfavorecimiento académico de los
estudiantes que ingresan a primer afio (medido por su nivel socio-economico y origen educacional)
y la calidad de grados y titulos que la universidad se ha propuesto ofrecer.

Participacion de estudiantes de poblaciones originarias.

Presentacion de un diagnéstico basado en la evolucidn de indicadores docentes de los dltimos
cinco afos {asociados a tasas de aprobacion, retencion, titulacion).

Calidad de las estrategias de nivelacién de competencias basicas, capacitacion docente,
innovacion curricular y metodolégicas, evaluacidn inicial y final de competencias (mejores
practicas) y articulacion docente.

Coherencia del plan de implementacién con el disefio curricular basado en resultados de
aprendizaje y competencias que impulsa la universidad.

Grado de compromiso institucional de mediano plazo, replicacion y sustentabilidad de
implementacion en el tiempo.

Inclusion de actividades asociativas o en red que aseguren acciones de colaboracion y sinergia
que permitan su replicacion y sustentacion en el tiempo.



55

» Grado de sinergia o de aprovechamiento de recursos existentes dispersos o de impacto en
iniciativas asociadas.

« Calidad y proyeccion de las acciones de asociatividad propuestas.

 \Viabilidad organizacional, técnica y financiera, y su sustentabilidad en el tiempo.

o Historial y vinculacién con capacidades desarrolladas y resultados obtenidos en proyectos
anteriores del Programa MECESUP y MECESUP2.

7.- Anexo,

Se adjunta el Anexo "Formulario de Presentacion de Proyectos”.

Cada proyecto debera ser presentado conforme a dicho formato, es decir, conteniendo toda la informacion
solicitada y con una extensién acorde con los espacios reservados a cada punto.

“ANOTESE Y PUBLIQUESE EN LA PAGINA WEB WWW. MECESUP.CL”

MONICA JIMENEZ DE LA JARA
MINISTRA DE EDUCACION
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Lo que transcribo para su conocimiento.

Saluda atenfamente a usted, ¢
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CRISTIAN MARTINEZ AHUMADA
SUBSECRETARIO DE EDUCACION

Distribucion:

2¢. Of, Partes

3c. Contraloria

1¢. Gabinete Ministra

{¢, Gabinete Subsecretario

3c. Division de Educacion Superior
3c. MECESUP 2

1¢. Institucion
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