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OTORGA BONI FI CACI ON _ADI Cl ONAL POR RETI RO AL _PERSONAL NO ACADEM CO NI PROFESI ONAL DE
%éiNgP#gEFggDADES DEL ESTADO Y FACULTA A ESTAS PARA CONCEDER OTROS BENEFI Cl OGS

~ _Teniendo presente que el H Congreso Nacional ha dado su aprobaci 6n a
si guiente

Proyecto de |ey:

"Articulo 1.- El personal no académ co ni profesional de |as universidades de

Est ado que perciba el beneficio conpensatorio del articulo 9 de la ey N 20.374,
ue entre el 1 de enero de 2015 y el 31 de dicienbre de 2024 haya cunplido o cunpla
5 aflos de edad, en el caso de |os honbres, y 60 afios de edad, tratandose de

nuj eres, se encuentre afiliado al sistema de pensiones establecido en el decreto
ley N° 3.500, de 1980, cotizando o habi endo cotizado en dicho sistema, tendra i
derecho a una bonificaci 6n adicional, _de cargo fiscal, sienpre que cunpla |os demas
requi sitos establ eci dos en esta | ey. Tambi én podra acceder a esta bonificacion
adi cional el personal no academ co ni profesional de |as universidades del Estado
que al 31 de dicienbre de 2014 haya cunplido | as edades antes nenci onadas o mnas.

~_H personal sefalado en el inciso prinero tendr& derecho a | a bonificacio6n
adi ci onal sienpre que sirva sus cargos en calidad de planta o a contrata y que, a la
fecha del inicio del respectivo periodo de postul aci 6n, haya prestado servicios en
cual qui era de dichas cal i dades en | as universidades del Estado por un periodo no
inferior a diez afios, continuos o discontinuos. Adenas, el personal debera hacer
efec;iv? su renuncia voluntaria en | os plazos que se sefialan en el articulo
si gui ente.
9 Para ef ectos del conputo de |a antigledad a que se refiere el inciso anterior
se consideraréan | os afios servidos en calidad de contratado a honorarios en |a
uni versi dad_del Estado enpl eadora si el funcionario, a la fecha de inicio del periodo
de postul acion, tiene cinco o mas aflos continuos de servicios innmediatanente
%n%ealores a dicha fecha en cargos de planta o a contrata en |as universi dades de
st ado.
~ El personal no acadénico ni profesional a que se refiere este articulo, que se
acoja a la bonificaci6n adicional, podra rebajar |as edades exigidas para inpetrar
esa bonificaci6n y del beneficio conpensatorio del articulo 9 de la ley N 20. 374,
en | os casos % situaciones a que se refiere el articulo 68 bis del decreto ley N
3.500, de 1980, por iguales causal es, procedimentos y tienpos conputables.

Articulo 2 .- El personal no académico ni profesional beneficiario de un cupo
de la bonificaci 6n adicional debera hacer efectiva su renuncia voluntaria a la
uni ver si dad del Estado, respecto del cargo o del total de horas que sirva en virtud
de su_nonbramiento o contrato, dentro de |os ciento ochenta dias siguientes a
cunplimento de | os 65 afios de edad o dentro de | os noventa dias siguientes a la
notificaci 6n de I a resoluci é6n que |l e asigna un cupo del articulo 5, si esta
ultim fecha fuera Posterior a aquéll a.

Con todo, las funcionarias podran postul ar desde que cunplan 60 afios y hasta
el periodo que |e corresponda postular a |os 65 afios de edad, cunpliendo con |as
demés condi ci ones fijadas por esta ley y su reglamento. Las funcionarias que

ostul en antes del cunplimento de | os 65 afios de edad y sean sel ecci onadas deber an
acer efectiva su renuncia voluntaria dentro de los ciento ochenta dias siguientes a
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la notificacion del acto que le asigna un cupo. Si la funcionaria no hiciere
efectiva su renuncia dentro de dicho plazo Perderé Su cupo, pero podr& postular en
Igsdperiodos si gui entes hasta aquel en que |e corresponda postular a | os 65 afos de
edad.

El personal no académi co ni profesional beneficiario de |a bonificacién
adi ci onal conforme al articulo 1 cesar& en funciones so6lo si |a universidad
enpl eadora pone a su disposicién |la totalidad del beneficio conpensatorio de
articulo 9 de la Ie¥_N? 0.374. En caso contrario, cesard en funciones cuando se
le pague di cho beneticio conpensatorio. ) ) )

i el personal no académico ni Profe5|onal no hace efectiva su renuncia
voluntaria dentro de | os plazos sefial ados en esta | ey, segun corresponda, se
en%en?eré gque renuncia irrevocabl emente a | a bonificaci é6n adi ci onal que establ ece
esta |ey.

Articulo 3 .- La bonificacion adicional se otorgara hasta por un naxi nb de
2.870 cupos, segun |lo dispuesto en el articulo 5, seré de cargo fisca
ascendera, segun | os afios de servicio que el funcionario haya prestado en
uni ver si dades del Estado a |la fecha del cese de funciones, a |os siguientes nontos:

Mont o de | a Bonificaci 6n

Afios de Servicio Adi ci onal en Uni dades de
Fonent o
10 a 19 afos 420
20 a 29 afos 450
30 a 39 afos 500
40 y méas afios 560

~ La bonificacion adicional sera equivalente a |os nontos sefial ados en e

i nci so anterior, por una jornada méxi ma de 44 horas semanal es, cal cul &ndose en
forma proporcional a |la jornada de trabajo por la cual esté sirviendo, si ésta
fuere inferior. Si el personal no académ co ni profesional esta contratado por una
jornada mayor o desenpefia funciones en mas de una universidad estatal con jornadas
cuya suma sea superior a dicho maxi no, solo tendra derecho a una bonificacl on
adi ci onal correspondiente a |l as referidas 44 horas senmnal es.

. _La bonificaci6n adicional no se considerara renuneraci 6n ni renta para

ni ngun efecto legal, y no sera tributable ni inponible. El valor de |la unidad de
fomento que se considerara para el célculo de este beneficio sera el que
corresponda a |la fecha del cese de funciones.

Para ef ectos de acceder a la bonificaci6on de que trata este articulo, no se
podran conputar |os nisnos afios de servicio que Ya hayan sido contabilizados para
percibir otros beneficios asociados al retiro voluntario, con excepcioén de |lo
di spuesto en el articulo 9 de la ley N° 20.374. ] ]

La bonificaci 6n adicional se pagaré por |a universidad enpl eadora de una sol a
vez],c al HEF sigui ente de producido el cese de funciones del personal no académ co ni
pr of esi onal .

Articulo 4.- Tanbi én tendré derecho a | a bonificaci 6n adicional el persona
no académ co ni profesional de |as universidades del Estado, de planta o a contrata,
gue obtenga o haya obteni do una pensi 6n de invalidez del decreto ley N° 3.500, de
1980, o0 que cese o haya cesado en sus funciones por declaraci 6n de vacancia por
salud irrecuperable o inconpatible con el desenpefio del cargo, entre el 1 de abri
de 2015 y el 31 de dicienbre de 2024, sienpre que se encuentre afiliado al sistema de
pensi ones establ ecido en el decreto ey N° 3.500, de 1980, cotizando o habi endo
cotizado en dicho sistema y retna | os demas requl sitos necesari os Eara su
percepci 6n y acceda a uno de | os cupos que se refiere el articulo

Adends, |os funcionarios sefial ados en el inciso anterior, dentro de los tres
afos S|PU|en;es a la obtencion de | a pension de invalidez o cese en sus funciones
por declaraci 6n de vacanci a segun | as causal es sefial adas en el inciso anterior
deberan cunplir, entre el 1 de abril de 2015 y el 31 de dicienbre de 2024, 65 afos
de edad, en el caso _de |os honbres, y 60 afios” de edad, tratandose de |as mujeres.

El personal sefial ado en el inciso anterior que no cunpla con el requisito de
edad alli establ ecido, igualmente podr& acceder a |a bonificacio6n adicional si
tiene treinta o mas anos de servicio a |la fecha del cese de funciones, en cual quier
calidad juridica, sea de planta o a contrata, en |las universi dades del Estado, y
sienpre que al 31 de dicienbre del afio anterior al cese de sus funciones por |as
causal es precedentenente indi cadas haya tenido un nininmo de cinco afios de
desenEeno continuo o discontinuo en cargos de planta o a contrata. )

| personal tendra derecho a | a bonificacién adicional sienpre que sirva sus
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cargos en calidad de planta o a contrata y que haya prestado servicios en cual quiera
de dichas calidades en | as universi dades del Estado, a | o nenos por un periodo de

di ez afios, continuos o discontinuos, a |la fecha del cese de funciones por cual quiera
de | as causal es indicadas en el inciso prinero.

El personal sefial ado en | os incisos anteriores de este articul o podra
postul ar a |la bonificacion adicional en | a universidad del Estado enpl eadora, una
vez cunplidas | as edades sefal adas en el inciso prinmero o al cesar sus funciones, si

oseen treinta o mas afios de servicio, dentro del plazo que sefial e el regl amento.
i no postula dentro de dicho plazo, se entendera que renuncia irrevocablenente a la
boni fi caci 6n adi ci onal

La bonificaci 6n adicional se pagaré por |a universidad enpl eadora de una sol a
vez, al nes siguiente de tranitado totalnente el acto adninistrativo que |a concede
El valor de la unidad de fomento que se considerara para el calculo de este
beneficio sera el que corresponda al Gltinmp dia del nes anterior a su pago.

Las uni versi dades estatal es estaran facul tadas para otorgar el beneficio
conpensatorio del articulo 9 de la ley N° 20.374 al personal no académi co ni )
profesional, de planta o a contrata, que perciba |a bonificaci én adicional en virtud
del inciso prinero de este articulo. En este caso, el nunero de neses a pagar por
di cho beneficio conpensatorio corresponderi a la diferencia entre | os neses que
hubi ere podi do percibir de acuerdo al articulo 9 de la ley N° 20.374, si hubiere
renunci ado voluntarianmente, y seis meses del inciso segundo del articulo 152 de
decreto con fuerza de ley N°° 29, de 2004, del Mnisterio de Hacienda, que fij6 e
texto refundi do, coordinado y sistematizado de la ey N° 18.834, sobre Estatuto
Adnmi ni strativo

Articulo 5.- Podréan acceder a |la bonificacion adicional creada por esta |ley
hasta un total de 2.870 beneficiarios. Para el afio 2017 se contenpl ardn 200 cupos.
Para el afio 2018 se contenpl aran 400 cupos. Para | os afios 2019 y 2020, existiran
435 cupos por cada anualidad. A partir del afio 2021 y hasta el afio 2024, se
cont enpl aran 350 cupos para cada afio. Con todo, |os cupos que no_hubi eren sido
utilizados en | os anos 2017 y 2018 increnentaran |os cupos del afio 2019. A partir
de este ultino afio, | os cupos que no sean utilizados en cada anual i dad
incrementaran |os del afio | nmedi atanmente siguiente. o i

Para que | os funcionarios accedan a | a bonificaci on adicional deberan postul ar
en su_ respectiva instituci 6n enpl eadora en | os plazos que fije el reglanento,
conuni cando su deci si 6n de renunciar voluntari amente. Dichas instituciones deberan
remtir |as postul aciones a | a Subsecretaria de Educaci 6n, |a que nediante una o
mas resol uci ones exentas, visadas por |a Direcci6on de Presupuestos, establecera |a
di stribuci 6n de |10os cupos anual es entre | as universidades estatales, en form
proporci onal al nunmero de postul aci ones que cunplan con |os requisitos fijados por

esta | ey, ) o . o
La instituci on enpl eadora debera dictar, para cada proceso de postul aci 6n
una resol uci 6n que debera contener el |istado de todos | os postul antes que cunpl en

| os requisitos para acceder a |a bonificaci 6n adicional de esta Iey. Adenmas, dicha
resol uci 6n contendré | a individualizaci6n de | os beneficiarios de [os cupos
di sponi bl es para dicho afio y | as demas materias que defina el reglamento.

En caso de haber un mayor numero de postul antes que cupos di sponibles en un
afio, se sel eccionaran conforme a |los siguientes criterios:

aL En primer térmno, se preferira a aquéllos con un nayor nunero de dias )
por sobre |la edad | egal para pensionarse por vejez, sean funcionarios o funcionarias,
consi derados al inicio del periodo de postul acion que fije el reglanmento.

En i gual dad de condi ciones, se preferird a | os que tengan nas afos de
se{v{clo en l'a universidad estatal enpleadora, y luego en todas |as universidades
est at al es.

c) Si persiste la igualdad, se preferird a |l os que tengan el mayor numero de
dias de reposo de licencias nédicas cursadas durante |os 365 dias corridos
i nmedi atanmente anteriores al inicio del respectivo periodo de postul aci 6n
) d) En todo caso, si aplicados todos |os criterios de seleccién persiste la
i gual dad, resolvera |la maxi ma autoridad de |la universidad respectiva

Una vez dictada |la resoluci6n a que se refiere el inciso tercero, la
uni versi dad estatal enpleadora la notificara dentro de los cinco dias siguientes a
| a fecha de su dictaci 6n, a cada uno de |os funcionarios que participaron de
proceso de postulacién, al correo electroénico institucional que tenPan asi gnado o
al que fijen en su postulacién, o de conformdad al inciso final del articulo 46 de
la l'ey N°° 19.880.

El personal beneficiario de un cupo deber& presentar su renuncia voluntaria y
hacerl a efectiva en | os plazos sefial ados en el articulo 2. Sin perjuicio de |lo

- |
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anterior, el personal podré hacer efectiva su renuncia voluntaria desde |a
presentaci 6n de su postul aci on a | a bonificaci én adicional, sienpre que tenga

cunpl ida | as edades sefal adas en el inciso prinero del articulo 1, segln
corresponda. En este caso, |a bonificaci6n adicional del articulo 3 se pagara a

mes siguiente de la total tramtaci 6n de |a resolucion que |es conceda el cupo
respectivo a qui enes cunplan con | os requisitos exigidos conforme a | a presente |ey.
Adenés, el valor de la unidad de fomento para el calculo del beneficio seré e
vigente al udltino dia del mes anterior a la total tramtacion de dicha

resol uci 6n. A su vez, el beneficio conpensatorio del articulo 9 de la ley N

20. 374, cuando corresponda, se pagara segun | o establecido en el inciso cuarto de
di cha disposicion. Para |os efectos del articulo 8 de esta ley, los funcionarios
deberan presentar la solicitud para acceder al bono establecido en la ey N 20.305
en la misma oportuni dad en que presenten su renuncia voluntaria.

_Articulo 6.- Los postulantes a |a bonificacién adicional que, cunpliendo |os
requi sitos para acceder a ella, no fueren sel ecci onados por falta de cupo, pasaran a
integrar en forma preferente el |istado de sel ecci onados del proceso que corresponda
al ano o afios siguientes, sin necesidad de realizar una nueva postul aci 6n
mant eni endo | os beneficios que | e correspondan a | a época de di cha postul aci 6n
i ncl ui dos aquel los a que se refiere el articulo 9 de la ey N° 20.374. Una vez que
di chos postul antes sean_incorporados a | a ném na de beneficiarios de cupos de
periodo o periodos siguientes, si quedaren cupos disponibles, éstos seran
conpl etados con | os postul antes de dicho afio que resulten sel ecci onados.

En | os casos seral ados en el inciso precedente, |as universidades estatal es
odrén otorgar el beneficio conpensatorio que establece el articulo 9 de la ley N°
0.374 al personal no acadénico ni profesional, de planta o a contrata, sienpre que

hubi eren teni do derecho a la misna.

. Articulo 7.- En el evento que un funcionario sel ecci onado dentro de | os cupos
asi gnados a un Proceso de postulaci on se desistiere de aquél, dicho cupo se
reasi gnara por |a respectiva universidad, siguiendo estrictanente el orden de
| istado contenido en | a resol uci 6n sefial ada en el articulo 5. Las nujeres nenores
de 65 aflos de edad que habi endo sido sel ecci onadas con un cupo se desistieren, no |lo
conservaran para | os afios siguientes, debiendo volver a postular conforne a | as
normas que establ ezca el reglanmento. ) ]

A quien se |le reasigne el cupo del personal que se desista debera hacer

efectiva su renuncia voluntaria de acuerdo al articulo 2 de esta |ey.

_ Articulo 8 .- El personal no académ co ni profesional que postule a la
boni fi caci 6n adicional, tendra derecho a presentar la solicitud para acceder a
bono establecido en la ey N° 20.305 en | a m sma oportuni dad en que comuni que su
fecha de renuncia voluntaria. Para tal efecto, se consideraran |os plazos y edades
aqui establ eci dos, sin que sean aplicables a su respecto | os plazos de doce neses
sefial ados en los articulos 2, N° 5, y 3 de la ley N° 20.305.

~ Articulo 9.- La bonificacién adicional sera inconpatible con otras

bonificaciones al retiro, tales conb |as otorgadas por la ley N° 20.807 o |os
articulos 1y 4 de la ley N 20.374. o ) ) ) o

Asi mi sno, | a nencionada bonificacion sera inconpatible con toda i ndemi zaci on
que, por concepto de térnmino de |la relacion |aboral o cese de funciones, pudiere
corresponderl e al personal no academ co, con |as Uni cas excepciones del beneficio
contenplado en la ey N° 20,305, |a bonificacion conpensatoria establ ecida en e
articulo 9 de la ley"N° 20.374 y el desahucio a que se refiere el articulo 13
transitorio del decreto con fuerza de ley N° 29, de 2004, del Mnisterio de
Haci enda, respecto de quienes resulte actual nente aplicable.

Articulo 10.- El personal no académ co ni profesional que cese en su enpl eo
por aplicacion de | o dispuesto en esta | ey u obtenga cual quiera de sus beneficios,
no podré ser nonbrado ni contratado, ya sea a contrata o sobre |a base de
honorari os, en cual quier institucion que conforme |a Administraci 6n del Estado
durante |l os cinco ahos siguientes al térmno de su relaci6n |aboral, a nenos que
revi anente devuelva | a totalidad del beneficio percibido, debidanente reajustado por
a variaci 6n del indice de precios al consum dor, determ nado por el Instituto
Naci onal de Estadisticas, entre el nes del pago del beneficio respectivo y el nes
anterior al de la restitucién, nmas el interés corriente para operaci ones
reaj ust abl es.
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Articulo 11 .- Si el personal no acadénico ni profesional no postula a la

i caci 6n adicional en |as fechas que establezca el reglanento o no hace efectiva
nuncia voluntaria dentro de |os plazos sefial ados en esta | ey, se entendera que
cia irrevocabl enente a_ di cho beneficio, )

El personal que se acoja a |os beneficios de esta | ey deberéa renunciar a todos
argos y al total de horas que sirva en | os plazos sefal ados al respecto. Los
onari os que se desenpefien en mas de una universidad del Estado deberan

ciar ala totalidad de horas y nonbram entos o contratos que sirven en |as

ntas enti dades enpl eador as.

Articulo 12 .- Las universi dades estatal es podran otorgar el beneficio
nsatorio que establece el articulo 9 de la ley N° 20.374, por Unica vez, a

nal no académi co ni profesional, de planta o a contrata, que tuviere mas de 65
de edad con anterioridad a |a fecha de inicio del prinmer periodo de

laci 6n a | a bonificaci 6n adicional, cuando tenga derecho a di cha bonificaci 6n
npre que presente su renuncia voluntaria respecto de su cargo o del total de
que sirva, dentro de ese periodo. Si el personal no presenta su renuncia .

o del plazo antes seflal ado, se entenderé que renuncia irrevocabl emente a dicha
nsaci on.

Las universi dades estatal es tanbi én estaran facultadas para otorgar e

icio conpensatorio sefial ado en el inciso anterior, por Unica vez y en forna
cional, al personal no académ co ni profesional, de planta o a contrata, que
re mas de 65 afios de edad a |a fecha de publicaci 6on de esta ley, sienpre que
efectiva su renuncia voluntaria dentro de los ciento ochenta dias siguientes a
publ i caci on, cuando soOl o tenga derecho a este beneficio conpensatorio. Si el
nal no presenta su renuncia dentro del plazo antes sefial ado se entendera que
cia irrevocabl emente a di cha conpensaci 6n

Articulo 13.- Un reglanento dictado por el Mnisterio de Educaci6n y suscrito
en por el Mnistro de Hacienda, determinara el o |os periodos de postul aci on
cupos de | os beneficios de |la Presente | ey, pudiendo establecer plazos
ntos segun |la_fecha en que | os funcionarios cunplan |os requisitos
spondi entes. Tanbi én podra establ ecer el procedinmento de otorgamni ento de |os
icios de esta ley y fijar | os mecani snos para solicitar |os recursos fiscales
orrespondan para financiar el citado beneticio. Asimsno, el reglanmento o
mnara | os procedi mi entos aplicables para | a heredabilidad de |a bonificacion
?nal y las demAs nornmas que sean necesarias para |la aplicaci 6n de esta
iva.
En la dictacion del reglanento, |a autoridad tomara conocinmento de |la
on de |l as asociaci ones de funcionarios no acadénm cos de | as universidades de
0, constituidas de conformidad a la ley N 19.296. )
El reglanento a que se refiere este articulo deberd dictarse, a més tardar,
o0 del sexto nes siguiente al de la publicacioén de |a presente |ey.

Articulo 14.- La bonificaci 6n adicional que corresponda a un funcionario seréa

esente Ie¥_para acceder a ella.
i

Este beneficio quedara afecto al inciso prinmero del articulo 5.

DI SPCSI CI ONES TRANSI TORI AS

Articulo prinero.- Podra acceder a |a bonificaci6n adicional del articulo 1

tal de horas que servia, entre el 1 de enero de 2015 y el dia anterior a la

de publicacion de |a 8resente I ey; que haya percibido el beneficio )
nsatorio del articulo 9 de la ley N° 20.374; se encuentre afiliado al sistema
nsi ones establ ecido en el decreto ley N° 3.500, de 1980, cotizando o habi endo
ado en dicho sistema, y que haxa cunplido, durante |as fechas antes nenci onadas,
os de edad, en el caso de | os honbres, 60 afios de edad, tratandose de

es. Ademds, a la fecha del cese de sus funciones, este personal deberé haber
ido con el requisito de antigiedad sefial ado en el inciso segundo del articulo
endol e aplicable, cuando corresponda, |o prescrito en el inciso tercero de

di sposi ci 6n.
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El expersonal no acadénico ni profesional de que trata este articulo deberéa
postular a un cupo de |a bonificaci 6n adicional ante su exenpl eador dentro de
primer periodo que fije el reglanento. Si no postula dentro de dicho plazo, se
entendera que renuncia irrevocabl enente a este_ beneficio. i

De proceder el pago de |a bonificaci 6n adicional, se efectuara por |la
respecti va uni versidad del Estado al nes subsiguiente de encontrarse total nente
tramitado el acto administrativo que |la concede. El valor de la unidad de fonmento que
se considerara para el calculo de este beneficio sera el que corresponda a
ultino dia del nes anterior a su pago.

Articul o segundo.- El nmyor gasto fiscal que represente |a aplicacion de |la
presente ley, durante su B{IUEF ano presupuestario de vigencia, se financiara con
cargo al presupuesto del ni steri o de Educaci 6n. No obstante |o anterior, el
Mnisterio de cienda, con cargo a la Part|da presupuestaria del Tesoro Publi co,
dera supl enent ar di cho presupuesto en la parte del gasto que no se pudiere

i nanci ar con esos recursos.".

Y por cuanto he tenido a bien aprobarlo y sancionarlo; por tanto pronil guese y
Il évese a efecto conp Ley de | a Republica

_Santiago, 3 de febrero de 2017.- M CHELLE BACHELET JERIA Presidenta de |a
Republica.- Maria |Isabel Diaz Pérez, Mnistra de Educaci 6n (S).- Rodrigo Val dés
Pulido, Mnistro de Haci enda. o ) ]

Lo que transcribo a Ud. para su conocimento.- Atentamente, Vivien Villagran
Acufia, Subsecretaria de Educaci 6n (S)
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