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DEJA SIN EFECTO RESOLUCION UNIVERSITARIA
UNTVERGIDAD BE BHILE EXENTA N°01629, DE 2016; Y ADJUDICA PROYECTO
G, CEXTRALBE PARTES ARCHNE Y SCROF DE DESARROLLO QUE INDICA, FINANCIADO POR EL

FONDO DE INVERSION PARA EL DESARROLLO
11 JUL 2017 ACADEMICO (F.1.D.A.)
EXENTO RESOLUCICN UNIVERSITARIA EXENTA N°0971

Santiago, 30 de junio de 2017
Con esta fecha, la Rectoria de Ia Universidad de Chit

YISTCS:

e ha expedido la siguiente Resolucion:

Lo dispuesto en el D.F.L. N°®3, de 2008, del Ministerio de Educacion, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado del D.F.L. N°153, de 1981, que establece los Estatutos de la Universidad de
Chile; el Dacreto Supremo N°266, de 2014, del mismo Ministerio; el Decreto Universitario N®1839, de
2015; el Decreto Universitario N°2358, de 1896 & Decreto Universitario N°05140, de 1985, la Ley
N®19.880 que Establece las Bases de los Procedimientos Administratives, 1a Resolucion Universitaria
Exenta N°0989, de 12 de agosto de 2015, que Aprueba Norm

as de Funcionamiento del Fondo de
Inversion de Desarrollo Académico (F.L.D.A); el Certificado de Acuerdo emitido por la Sra. Vicedecana

de la Facultad de Filoscofia y Humanidades, con fecha 2 ds octubre de 2015; Oficio N°161, de la Sra.
Decana de la Facultad de Filosofia Y Humanidades, de 12 de octubre de 2018; Acta del Proceso de

Evaluacion Proyectos FIDA 2015, de fecha 8 de junio de 20186; el Certificado de Acuerdo N°56 de Ia
Décima Primera Sesién Ordinaria del Consejo Universitario

por la Sra. Vicerrectora de Asuntos Académic

Institucional, mediante Carta N°73, de 7 de junio de 2017; y Iz Resolucion N°
Contraloria General de 13 Republica.

CONSIDERANDO:

nusvas carreras y programas, renovacion ¥y conselidacion del cue

innovacién y mejoramiento institucional que resulten de cambios estructurales orientados al desarrollo
de nueves campes del conocimiento que las facultades e institutos definan como prioritarios.

2.- Que el Consejo Universitario, en su Décima Primera Sesidn Ordinaria
del afo 2016, tomd conocimiento y aprobod el informe de seleccion y adjudi

presentados al Fondo de [nversion para el Desarrollo Académico (F.1.D.A.) period
adjudicacion de recursos a seis de los

Facultad de Filosofia y Humanidades.

, de fecha 19 de julic
cacion de proyectos

0 2015, acordando la
proyectos presentados, entre los cuales figura |z propuesta de Ia

3.~ Que de conformidad a lo dispuesto en el numeral 1, punto iv, de la Resolucion Exenta N°0989
de 2015, aprobatoria de las Normas de Funcionamiento del Fondo de Inversién de Desarrolio Académico
(FLD.A), se formalizé la adjudicacion mediante a dictacion del respectivo acto administrativo, segun lo

establecido en el articule 19° jetra b) del Estatuto de la Universidad de Chile y el articulo 3° inciso séptimo
de la Ley de Bases de los Procedimientos Administrativos.

4.- Que con fecha 14 de noviembre de 2018, mediante Resolucion Universitaria Exenta N°01629,
se adjudico el proyecto de ia Facultad de Filosofia y Humanidades, denominado: ‘implementacién de Iz

Carrera de Pedagogia en Educacion Basica", por un total de $500.000.000 (seiscientos millones de
pesos) correspondiente al Fonde de Inversion de Desarrollo Académico (FIDA)

5.~ Que a través del Oficio N°404, de fecha 10 de marze de 2017, el 8r. Director de Finanzas y
Administracion Patrimonial advirtio un error en los aftos de inicio de actividades propuestas vy los de
enfrega de cuotas en el presupuesto informado, pues se comenzaba desde el afo 2015, debiendo
sefialar el periodo 2016 como inicio de actividades ¥ como afio une de {fraspaso de recursos.

6.- Que para una mayor claridad y comprension del proyecto, la correspondiente enirega de
recursos y para efectuar de mejor forma el seguimiento de ios compromisos adquiridos y su respectiva
rendicién de cuentas, se estima propicio dejar sin efecto la resolucién mencionada precedentemente v,
en el mismo acto, aprobar una nueva adjudicacion del proyecto presentado.

7.- Que en virtud de lo establecido en el articulo 62° de ia Ley N°12.880, la autoridad
administrativa podra en cualquier momento, ya sea de oficio o a peticién del interesado, aclarar los puntos
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dudosos u obscuros y rectificar los errores de co

pia, de referencia, de calculos NUMEAricos v, en generai,
los puramente materiales o de hechos que apar

ecieren de manifiesto en el acto administrativo.,

RESUELVO:

1.- Déjese sin efecto la Resolucion N°01629, de fecha 14 de noviembre de 2016, que adjudica el
proyecto de la Facultad de Filosofia y Humani

idades denominado: “Implementacion de la Carrera de
Pedagogia en Educacion Basica®.

2.- Adjudicase a la Facuitad de Filosofia ¥ Humanidades un total de $600.000.000 - {seiscientos
millones pescs) correspondiente al Fondo de Inversién de Desarrollo Académico (FIDA) para el desarrolio

del proyecto “IMPLEMENTACION DE LA CARRERA DE PEDAGOGIA EN EDUCACION BASICA” en e
plazo de tres afios, cuyo texto es el siguiente:

l.- Identificacidn del Proyecto

Nombre del Proyecto IMPLEMENTACION DE LA CARRERA DE PEDAGOGIA EN EDUCACION
BASICA.
Unidad académica DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS PEDAGOGICOS (DEP) EDUCACION BASICA

FACULTAD DE FILOSOFIA Y HUMANIDADES

Nombre: LUISA MIRANDA OYARZUN

Cargo: JEFE DE CARRERA PEDAGOGIA EN EDUCACION BASICA
Teléfono 229787101

E-Mail Imiranda@uchile.cl

a) Financiamiento solicitado FIDA (MI$) $600.600.000
b} Financiamiento del organismo (M$). Indicar

sélo monto de contraparte en efectivo. $48.073.313
Total monto del proyecto (a+h) $648.073.313

Duracion del proyecto 3 afios

La creacion de la carrera de Pedagegia en Educacién Basica con Mencion re
Universidad de Chile, y una oportunidad para fortalecer la educacion
su prestigiosa tradicion en la formacién de prefesoras y profescres.

presenta un hito parz la
publica en el contexto actual como parte de

Esta carrera se orienta a la formacion de profesores basicos generalistas, con especializaciones en las areas
de Artes Integradas, Lenguaje, Matematica, Ciencias Sociales y Ciencias Naturales, preparados para favorecer el
desarrollo integral de los nifios y nifias, asumiéndolos como sujetos de derecho y creadorss de cultura.




percibir, sentir y comprender la realidad en que
¥ la indagacién; cuttivar la sensibilidad de Iz mi
y el crear; y sensibilizar sobre las situacion
desigualdades y necesidades de cambio. Tod
estudiantes, resguardando una formacion en

familiar y social, democratica, basada en los
convive,

viven las nifias y nifios, a partir de la pregunia, la experimentacion
rada, maravillandose y asombrandose desde el jugar, el compartir
€s y experiencias de vida que trasuntan Y expresan injusticias,
0 esto se expresa en el acompafamiento proactivo en la vida de los
valores que aporta a la construccion de Iz vida cotidiana individual,
derechos humanos propios y de las dem3s personas con guienes se

El escenario para ia gestacion de esta nueva propuesta formati
Desarrolio Institucional de la Universidad de Chile (2006)
Estudios Pedagogicos de la Facultad de F
Campus Juan Gémez Millas *Revi
Comunicacion” (2010) y del imp
Formando Profesores para Chile PMil UCH1201.

va emerge del mandato de!l actual Proyecto de
. de la voluntad expresada por gl Departamento de
ilosofia y Humanidades (DEP, 2008), de Iz Iniciativa Bicentenario
talizacion de las Humanidades, las Artes, las Ciencizs Sociales y de la
ulso brindado por el Proyecto Institucional de Educacién de la Universidad de Chile:

Todos los elementos precedentes tributaron

para la gestacion del proyecto final de creacion de la carrera,
aprobado en julio del 2014 y formalizado med

iante el Decreto Exento N° 0035790, del & de septiembre de 2014.

La aperiura de la Pedagogia en Educacion Basica con Mencion (
vacantes. El proceso de admisién contod con 63 postulantes, de los cual
debe destacar que la matricula tuvo total coberiura, adicionando ade
significd empezar con 35 matriculados. En esta mismaz linea en el ad
fueron 30, sin embargo nuevamente se
matriculados.

2015) se inicia el con una oferta de 30
es el 80% fue en primera preferencia. Se
mas un sobrecupo de 5 vacantes, o que

0 2016 el total de vacantes que se ofrecio
produjo un sobre cupo de 10 alumnos, liegando a un total de 40

Es de interés relevar que el puntaje promedio PSU de estos estudiantes es de 846,41 ponderado, siendo el
puntaje minime de corte, 612,25 y el maximo 72245. El 70% de estos futuros docentes proviene de
esiablecimientos municipales y subvencionados, mientras que un 30% ha egresado de colegios particulares
pagados. Ademas, se trata de estudiantes con buenas referencias escolares, dado que el promedio NEM de |z

cohorte de este primer afio es de 6.07. En consecuencia, 1z carrera atrajo estudiantes de excelencia académica,
que suma de forma positiva al inicio de este preyecto académico.

Con ia creacicn de la carrera de Pedagogia en Educacion Basica, la Universidad de Chile recupera la
formacidn de profesores para todos ios niveles del sistema escoiar, forfaleciendo con ello su comproemiso con la
educacion publica del pais. La consolidacién de esta carrera y de un claustro especializado en este nivel que ejerza
funciones de docencia, investigacion y vinculacion con et medic, favorecera la reflexion nacional sobre ef nivel de
educacion basica y sus proyecciones culturales. Asimismo, favorecera el desarrolio de una vision sistémica de los
distintos niveles educacionales, ¥ una consideracion del aporte fundamental del nivel basico en Ia construceion de
iz personalidad y de las estructuras basicas de andamiaje intelectual y relacional de las personas.

Por tanto, se hace urgente dotar a la carrera de Educaci

y desarrolio, principalmente en el fortalecimiento del ol
vinculacion con el medio.

¢n Basica de recursos para impulsar suimplementacién
austro academico, las lineas de investigacion y la




1. Objetivo General:

Consolidar Ia instalacién de la carrera de Pedagoegia en Educacién Basica con mencion,

2. Objetivos Especificos:

1. Consolidar un equipo académico de excelencia especializado en educacion basica para la reafizar las
funciones, docencia, investigacion y vinculacién con el medio.

2. Desarrollar areas de investigacion prioritarias para la educacion basica: educacion en infancia y didacticas de
las disciplinas escolares en el nivel basico,

3. Implementar un sistema efectivo de practicas gue permita una relacién colaborativa con las escuelas,
incorporando a profesores de educacién bésica.

4. Desarrollar un sistema de monitoreo continuo del nivel

competencias comprometidas en el perfil de egreso, per
informacion que se levante.

de logro alcanzado por los estudiantes respecto de las
mitiendo ajustar la trayectoria curricular de acuerdo a 1z

» Estrategia objetivo especifico 1: Realizar
el perfil de egresc y plan
oportuna dentro del pro

perfiles de contrataciones acorde a las necesidades gue presenta

de estudios; y mantener tasas de retencion, aprobacion de asign

aturas y de titulacion
medio de las pedagogias; junto con monitorear la evolucion de la

evaluacion docente.
>  Actividades:
- Realizar perfiles.

- Contratar académicos que tengan el grado de doctor en las dreas de las menciones de la Carrera.

- Contratar profesores con el grado de doctor y/o magister para asignaturas complementarias a las
asignaturas basicas y especializadas, y el area de infancia.

- Contratar profesores, como prefesionales, que tengan amplia experiencia y se encuentren en el gjercicio
de |a pedagogia basica en establecimientos educacionzles.

- Revisién, por narte dol Comité academice, tasas de retencién, aprobacién de asignaturas v de fitulacion
oportuna al término de cada semestre, y evolucién de evaluacion docente en funcién de mantenerse dentro
dei premedio de las pedagogias de la Universidad: y realizar los ajustes pertinentes.

= Estrategia objetivo especifico 2; Establecer de m

anera participativa las dreas y tematicas de investigacion
para educacion basica con el claustro de la Carrera,

A

Actividades:
- Reflexidn y discusicn res
claustro de la Carrera.

Desarrelio v sistematizacion del procesc a cargo del Comité Académico de la Carrera.
- Definicién de areas de investigacién.

Realizar base de datos y difusicn de proyectos concursables internos y externos
- Publicar en revistas indexadas y/o capitulos de libros.

pecto de las areas de investigacion a desarroliar en jornadas con participacion del

{nacionales y extranjeros).

e Estrategia objetivo esp
pianificacion estratégica,
educacionales.

ecifico 3: Disefiar un sistema de practicas que incluya objetivos, roles y funciones,
y protocolos de funcionamiento internos v en relacion con los establecimientos

v

Actividades:

- Comité Académico realiza los objetives, roles y funciones del sistema de practicas,

- Encargado/a de la unidad de practica realiza planificacion estratégica y protocolos de funcionamiento ylo
presenta al Comité Académico para su retroalimentacion y aprobacion.

- Objetivos, roles y funciones, planificacion estratégica, y protocolos de funcionamiento son secializados con
el Claustro Académico.

- Realizar Modelo de Practicas con fundamentacion por nivel,
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- Realizar Socializacion con estudia
- Realizar encussia de sati
- Sistematizar resultados d

nies, profesores y establecimientos de practicas.
sfaccion a estudiantes, profesores y establecimientos de practicas.
€ encuestas y tomar acciones acerde 2 Modelo de Practicas.

° Estrategia objetivo especifico 4: Bl Comité Académico es responsable de monitorear los legros alcanzados
por los estudiantes respecto de las competencias establecidas en el perfil de egreso.

hrd

Actividades:

- implementacion de u
estudiantes.

El Comité Académica es responsable de revisar y retroalimentar los
a las competencias que deben adquirir los estudiantes.

- El Comité Académico en conjunto con el Claustro establece mejoras y ajustes en la Carrera producto del
sistema de monitoreo continuo.

- Establecer competencias que serdn monitoreadas.

n sistema de monitoreo confinuo respecto del desarrollo de competencias de los

programas de las asignaturas en torno

Definicion de objetivos e hitos : Descrip én de ac wndadesara Fechas Inicio y Fin
cumplir cada hito (Dia/Mes/Afio)
1 Afio 1 (2016): 3 JCE
. ) 01/12/2016-
Chjetive 1: °  Realizar perfiles de | 30/03/2017
. . . academicos/profesionales.
Conselidar un equipo académico de
exce!er‘{cfla _ .especsahzado. en o _ Afio 2 (2017): 4 JCE
educacidn basica para la realizar lag | o Contratar académicos/profesionales
funciones, docencia, investigacisn y segun los requerimientos de la 01/04/2017-
vinculacién con el medio, carrera. 15/12/2017
Afic 3 (2018): 2,5 JCE
181272017~
15/12/2018
o Mantener fasas de retencion, | Afio 1 (2018):
aprobacion de asignaturas vy de
titulacién oportuna semestraimente, de | 01/04/2016-
la carrera dentro de las tasas de las
pedagogias de ia Universidad. 01/0912016
o Analizar evolucidbn de evaluacién Afio 3 (2018):
docente por curso y per  nivel
semestralmente, realizandc los ajustes | 01/04/2018-
ertinentes.
P 01/09/2018
1.1 | Hito:
Académicos/profesionales
confratados segln los
requerimientos de la carrera.
1.2 | Hito:
Evaluacion de tasas de retencién,
aprobacion de asignaturas y de
titulacién oportuna.
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1.3 | Hito
Analisis de evaluacion docente y
ajustes acorde a sus resultados,
2
Objetivo 2: Disefiar un plan de investigacién en | Afio 1 (2016):
. ) L areas prioritarias de educacién basica
Desarrollar éreas de investigacion a cargo del Comité Académico, 01/04/2016-
pricritarias para la educacion hésica;
educacion en infancia y didécticas 1571212016
de las disciplinas escolares en e Disefiar y ejecutar los proyectos de
nival basico. investigacién acordados por parte de
los equipos académicos. Afio 2 (2017):
/01/2017-
Realizar seminarios de intercambio
académico interno. 191122017
Invitar a los académices a presentarse . )
a concursos institucionales, nacionales Afio 3 (2018):
Y extranjeros, 01/01/201 8
- 15/12/2018
Difundir las convocatorias a fondos
concursables a fravés de distintos
medios.
Contar con 12 publicaciones indexadas
O capitulos de Tlibro al cierre del
proyecto.
2.4 | Hito:
Plan disefiado y aprobado.,
2.2 | Hito:
Difusién de las convocatorias a
fondos concursables,
2.3 | Hito:
Articulos en publicaciones

indexadas y/o capitulos de libros
aceptados
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3
Objetivo 3 Firmar convenios con instituciones | Afio 1 (2016): 3
. . educativas para establecer Centros de convenios firmados
Implementar un sistema efectivo de Practica.
practicas que permita una relacién 01/12/20186-
colaborativa con las escueias, 20/12/2018
incorporando  a  profesores  de Coordinar ~ a  profesores  guia,
educacion basica, profesores de la linea de Taller de
Practica  (inicial, intermedia vy . )
generalista) y Coordinador de Practica | A0 2 _{2017}‘ 6
de la Carrera, a fin de acordar criterios | COnVvenios firmados
de acompafiamiento. 01/04/2017-
18/M12/2017
Afio 3 (2018): 2
Convenics firmados
01/03/2018-
15/12/2018
Afio 1(2016):
Disefiar modelo de practica con | 01/04/2016-
fundamentacion por nivel y consiruir | 15/12/2016
rubrica con logica de progresion.
Afic 1 (2018):
Socializar modelo de practica con 01/04/2018-
estudiantes de la carrera, profesores y | 15M12/2016
establecimientos de practicas.
Afio 2 (2017):
01/03/2017-
186M12/2017
Afo 1 (2018):
Medir niveles de satisfaccién  de | 01/04/2016-
practicas profesionales. 15/12/2016
Sistematizacion de  resultados Y | Afio 2 (2017):
registro de tomas de acciones.
01/03/2017-
1501212017
3.1 | Hito;
c ios d | ion firmad Carrera cen un total de
onvemos_ e t_:o E!borac:on irmg 0s 15 centros de practicas
con las l‘nstztucmnes educativas a diciembore 2018
correspondientes,
3.2 | Hito:

Disefic y fundamentacion de modelo
de practica por nivel,
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3.3

Hito:

Jornadas anuales de socializacion
de modelo de practice con
esiudiantes, profesores y
establecimientos de practicas.

3.4

Hito:

Aplicar encuesta de satisfaccién a
estudiantes, profesores Y
establecimientos de practicas.

Hito:

Resultados sistermnatizados y toma
de decisiones.

Objetivo 4

Desarrollar un sistema de monitores
continue  del nivel de logre
alcanzado por los estudiantes

respecto de las competencias
comprometidas en el perfii de
egreso, permitiendo  gjustar  a

irayectoria curricular de acuerdo a la
informacion que se levante,

Establecer los criterios e instrumentos
para el seguimiento de estudiantes.

Evaluar logro de adguisicion de
competencias acorde a perfil de
egreso.

Establecer criterios de anaiisis y uso de

los  resultados de la evaluacion
docente.

Analizar las autoevaluacicnes y
detectar problemas especificos y
comunes al Claustro Académico.

Definir  acciones de mejora de
trayectoria curricular en base z los
resultados obtenidos.

Afic 1 (2016):
01/03/20186-
16/12/2016

A0 2 (2017):
01/03/2017-
15/12/2017

ARG 3 (2018);
01/03/2018-
15/12/2018

4.4

Hito

Criterios e instrumentos definidos
para el seguimiento de estudiantes.

4.2

Hito

Acciones de mejora definidas en
base a informacién sobre logro de
competencias de los estudiantes.

bietivo “=Nombre del ~ Férmula de Linea Base ieta Medio de
asociado _indicador calculo verificacion
Objetivo 1 Académicos N° de jornadas 3 jornadas 12,5 jornadas - Definicion de
confratados completas completas completas areas
equivalentes eguivalente equivalentes prioritarias
contratadas / N° de coniratadas a contratadas - Perfiles de
jornadas compietas 2015 académicos y
gquivaientes totales profesionales
- Contratos
Objetive 1 Tasa de % retencién al % retencion de Mantener &l Matricula
retencion al segundo v cuarto las pedagogias porcentaje de anuala




perfil de egreso

competencias /

segundo y cuarts afio/ % de de la Universidad | retencién dentro segundo y
afo retencion al a segundo afo del promadio de cuarto afip
segundo y cuarto en 2016 las pedagogias de
afno de pedagogias la Universidad
de la Universidad
Objetivo 1 Tasa de % de tasa de % de tasa de Mantener Actas de
aprobacion aprobacion por aprobacion por porcentaje de aprobacion de
asignaturas por asignatura y por asignatura y por aprobacion por asignaturas a
asignatura y por | nivel / % de tasa de nivel de las asignatura y por partir de afio
nivel aprobacion por pedagogias de la | nive! dentro del 20186
asignatura y por Universidad en promedio dg las
nivel de las 2016 pedagogias de la
pedagogias de la Universidad
Universidad
Objetive 1 Tasa de % de aprobacién de | % de aprobacion Mantener Actas de
aprobacion Taller | Talleres de Practica Taller de porceniaje de aprobacion de
de Practica por por nivel Practica aprobacion de Talleres de
nivel Taller de Practica | Précticas por
dentro del nivel
promedio de las
pedagogias de la
Universidad
Objetive 1 Tasade % de titulacién en % de titulacién Mantener Titulos
titulacion 5,5 afios en 5,5 afos de porceniaje de entregados
oportuna pedagogias de la | titulacion dentro
Universidad del promedio de
las pedagogias de
la Universidad
Objefivo 2 Publicaciones N° publicaciones 1 publicacion 12 publicaciones - Informes
indexadas o indexadzs o indexadas afo indexadas ¢ anuzles de
capitules de capitulos de libro / 2015 capituics de libro | productividad
libros N° de académicos durante la académica
' ejecucion del - Articulos en
proyecto revistas
indexadas
aceplados
- Capitulos de
libro
aceptados
Objetivo 3 | Sistema efectivo | N° ge convenios de 4 convenios 15 convenios Convenios
de practicas practica suscritos suscritos afio suscritos con firmados
con centros 2015 centros de
contactados / N° practicas a
total de centros de diciembre 2018
practica
contactados
Objetivo 3 | Sistema efectivo | N° de profescres de N® profesores Equipe de Noémina de
de practicas E. Basica incorperados a | Pedagogia Basica profesores
pertenecientes a red incorporados a incluido en red
red de practicas / N° red de practicas de practicas
total de profesores
del claustro de
Pedagogia Basica
Objetivo 3 | Sistema efectivo N® de estudiantes, 0 80% de - Instrumento
de practicas profesores, estudiantes, de satisfaccion
establecimientos profesores y - Informe de
cen nivel de establecimientos resultados
satisfaccion alto / de practica
Total de satisfechos.
estudiantes,
profesores,
establecimientos
encuestados.
Objetivo 4 | Nivel de logro en N° de estudiantes Programas de 100% de - Instrumentos
competencias de gue logran primer afio Competencias de evaluacién
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Total de estudiantes | elaborados por seleccionadas - Informes
evaluados competencias evaluadas semestrales

con acciones
de rectificagion

Es importante destacar que la sustentabilidad d
fambién se utilizan recursos de la Facuitad y de
infraestructura y de académi

e la carrera no se basa Gnicamente en |a matricula, sino gue

otros proyectos institucionales que aportan una base de
cos que hacen posible su implementacion. En especifico:

- Iniciativa Bicentenario (IBCIGMY: la implementacion de |a carr
en infraestruciura que ha permitido este proyecto. Asi mism

Computacion, sean espacios provistos por las construccione
equipadas a través de FIDA.

era se ha visto favorecida por el mejoramiento
0, se preve gue las salas de Ciencias, Arte y
$ pendientes de este mismo Provecto y seran

- Convenic de desempefio Formando Profesores para Chil
academicos que ha permitido Ia implementacién inicia
institucionalizacién a través de FIDA de los académicos co

e PMI UCH 1201: ha aportado un grupo de
de ia carrera. En este sentide, se provecta la
niratados por el convenic de desempefio.

El aporte de la Facultad debe ser reconocido en cuanto a dos fases de implementacion de la carrera:
1) Instalacion de la carrera:

Actualmente la Facultad ha apcrtado toda la infraestructura
de ia carrera. Ha facilitado el personal administrativo
carrera. Por Ultimo, actualmente la Facultad financia
generacion a fravés de la beca Enlace.

y todos los recursos materiales de im plementacién
para realizar los procesos para el desenvolvimiento de la
el 100% de la matricula a los estudiantes de la primera

2) Carrera en régimen:

Se prevé que la Facultad seguira aportando en recursos materiales, infraestructura y personal administrativo
para cuando la carrera estd en régimen. Adicionalmente, aiguncs cursos de la carrera seran cubiertos por
académicos del DEP, Ademas, la Facultad se ha comprometido a absorber el déficit estimado en el proyecto FIDA

(M$ 48.073). Este déficit se espera que sea reducido cuando la carrera esté en régimen y se pueda calcular Iz
matricula real de la carrera y su desenvolvimiento.

Respecto de ia evolucién de la matricula, efectivamente esta es estimati

va, sin embargo, este calculo se
realizé considerando el promedic de desercién a nivel de la Universidad.

Ademas, es relevante considerar el comportamiento hasta Iz fecha de las actuales cohortes de la carrera:

Cohorte Vacantes Matriculades Sobrecupo Cesercion
2015 35 : 35 5 3

2018 35 40 10 4

2017 35 45 15

En sintesis, la implementacién de la carrera hasta la fecha ha cu

mplido las cifras con las cuales se proyecto
su crecimiento.

Por otro lado, las nuevas exigencias de la Ley de Carrera Docente
hacen suponer un recrdenamiento de la oferta institucional de ias
Universidad de Chile puesto que ya cumple con los nuevos criterios.

para elingreso de las carreras de pedagogia
carreras de pedagogia que favorecera a la

iX.- Presupuesto del proyecto {en miles de pesos, M$)

ftem Financiamiento del Proyecto (M$)

Ano1 Aflo 2 Afio 3
Total
(20186} (2017) (2018) o
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FIDA

Descripcién (M18)

Contraparte
(M$)

FIDA
(M$)

Contraparte
(M$)

FiDA

Contraparte
(M$)

(Mi$)

1 Formacion de
Recursos Humanos

2 | Bienes

3 i Asistencia Técnica

4 | Gastos de Operacién

192.688

16.025 189.001

16.024

218.311 16.024

5 | Obras menores

& | Otros (especificar)

| TOTAL GASTOS DEL

~PROYECTO M$..5

| teass |

16025

189001

sos | twon

.- Equipo de Gestién

Equipo de Gestidn del Proyecto

Nombre

Responsabilidad en ef
Proyecto

Cargo en la Facultad

Director

Maria Eugenia Gongora Diaz

Decana

Director(a) Ejecutivo(a)

Luisa Miranda Oyarzun

Coordinadora de la Carrera de
Pedagogia en Educacion Basica
con Mencién

Responsable Administracion de
Recursos

Ernesto Aguila Zudiga

Director del Departamento de
Estudios Pedagégicos

Coordinador Administracion de
Recursos

Felive Lagos Herrera

Diractor Economice y
Administrativo

Encargado area

Vania Ramirez Opazo

Coordinadora de Practica,
Miembro del Comité Académica
de |a Carrera de Pedagogia en
Educacién Basica con Mencidn

Encargado drea

Margarita Calderén Lopez

Miembro del Comité Académico
de la Carrera de Pedagogia en
Educacién Basica con Mencion

Carta Gantt

(M$)

648,073

648.073

Ob;etwo 1.

13 JcE

Desarrol!ar areas de

mvestlgamon pr:orltarlas para

la educacion | basica:

educacmn en :nfancna '
didécticas de las dn_s_c&pllnas ‘
escolares en el nivel basico. -

“1 comité académico.

2 Articulos en

gcepiados

rublicacicnes indexadas
'} ¥/o capituics de libros

investigacion
acordados por parte
de los equipos
academicos

4 Articulos en

publicacicnes

indexadas y/o

capitulos de libros

aceptados

L 4 JCE 2,5 JCE 12,5 JCE
.Consohdar un equlpo (incluyendo fa
aoade'mco de exceienma linea base de
_especzahzado en educamén 3 JCE)
béasicz para’la reallzar Ias
funciones, docenCIa
nvestzgactén y vmculamon
con e! medao S

i Disefio de linsas de Disefiar y ejecutar los | 6 Articulos en 12 Articulos

investigacion por el proyectos de publicaciones en

Ob;e‘tavn 2

publicaciones
indexadas y/o
capitules de
libros
aceptados
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indexadas y/o
capitulos de libros
aceptados

_vagetwo 3

!mplementar un SIStema
efectivo de préctlcas que
permita una relacién - .
-colaborada con'las’ escuelas s

3 convenios de
celaboracion firmados con
las instituciones
educativas
correspendientes

8 convenios de
colaboracién firmados
con las instituciones
educativas
correspondientes

2 convenios de
colaboracion
firmados con las
instituciones
educativas

15 centros de
practicas en
fotal

{(incluyendo la

‘egreso, permitiendo a]ustar g
la‘trayectoria curricular de

acuerdo a ]a mformacmn que 'j
s ievame

Seguimiento de ias
evaluaciones de cagda
curse desde el comité

] académico.

Retroalimentacion y
evaiuacién del proceso de
practica:

- 5 focus groups a
estudiantes para
analizar el desarrclio de
los aprendizajes de fa
linea de practica.

- 2 focus groups a
profesores guias pare
analizar el proceso de
praciica.

- Entrevista con
directivos de cada uno

Seguimiento de las
evaluaciones de cada
cursc desde el comité
académico.

Retroalimentacion y
evaluacién del proceso
de practica:

- 8 focus groups 2
estudiantes para
analizar el desarrolio
de los aprendizajes
de lalinea de
practica.

- Aplicacion de pauta
de evaluacion por
profesores guia.

- Andlisis de
resultados de

Seguimiente de
las evaluacicnes
de cadza curso
desde 2} comite
académico.

Retroalimentacién
y evaluacion del
proceso de
praciica;

-7 focus groups a
estudiantes para
anaiizar el
desarrolio de les
aprendizajes de la
linea de practica.

- Aplicacién de
pauta de

: correspondientes | linea base de
ncorporando a profesores de- 4 convenios
-educac:lon béswa Laiiod . firmados en
: Modelo de practica 2015)
con fundamentacién Sccializacion del
por nivel y construir modelo con Modelo
rubrica con logica de estudiantes, realizado,
progresion. profesores, socializado y
escuelas sistematizado
con acciones
Socializacion del de mejora
modelo con Medir niveles de | Puestas en
estudiantes, satisfaccién de marcha
profesores, escueias practicas
profesionales
Sistemnatizacién
de resultados y
registre de tomas
de acciones.
_Ob;etwo 4» _ Diserio de criterios e Disefio de criterios e Disefio de informes
o ' instrumentos narza el instrumentos para el criterios e semestrales
Desarrollar un 5|stema de seguimiento de logros seguimiento de logros | instrumentos para | de logros de
monitoreo continuo del “'Ve%_ | alcanzado por los alcanzado por los el seguimiento de | competencia
¢e logro alcanzada por los . | estudiantes estudiantes logros alcanzado | per nivel con
_estud lantes respec_:to de las por los acciones de
competencias ' - ' estudiantes rectificacién
comprometidas en ei perﬂ de'
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de los centros de
practica para evaluar el
desempefio de los
practicantes.

avaluacidn realizada
por profesores
guias.

- Medicién de logre de
competencias por
hivel

1| Acciones de mejora
" .| definidas en base a
" informacion: Acciones de mejora
definidas en base a

] -2 cursos remediales informacion:

-1 {Ciencias, Lenguaje)
- Cursos remediales
de acuerdo a
evaluacion,

| - Acompafiamiento de
1 lectoescritura académica.

| - Mejoramiento de

T - Acompanamisnto de
Lo programas.

lectoescritura
académica.

1 - Construccion de
| instrumento para la
. evaluacion del proceso de
"+ | practica por parte del
profescr guia.

- Mejoramiento de
programas.

evaiuacién por
profesores guia.

- Andlisis de
resultados de
evaluacién
realizada por
profesores guias.

- Medicion de
logro de
competencias por
nivel

Acciones de
mejora definidas
en base a
informacion:

- Cursos
remediales de
acuerdo a
evaluacion.

Acompafnamiento
de lectoescritura
académica.

-Mejoramiento de
programas,

3- Correspondera a |z Comisién Técnica establecid

, a en el numeral 1 punto v. de las Normas de
Académico (F.1.D.A), aprobada por Resolucion Exerta
mien{o de los compromisos adquiridos y de la rendicidn de cuentas

Funcionamiento del Fondo de Inversion de Desarrollo
N°0889, de 12 de agosto de 2015, el sequi
del proyecto.

4.- Transfiérase a la Facultad de Filosofia y Humanidades un total de $600.000.000- (seiscientos
millones de pesos) del Fondo de Inversion de Desarrolio Académico (FIDA) para el desarro
IMPLEMENTACION DE LA CARRERA DE PEDAGOGIA EN EDUCACION BASICA”.

.- Imputese el gasto correspondiente af Titule B, Nimera1,
vigente.

Andtese, Registrese vy Comuniguese.

ftem 4.4 del presupuesto universitario

Firmade, Sr. Ennio Vivaidi Véjar, Rector; Sr. Fernando Molina Lamilla, Secretario Gensaral (3).

Lo que transcribo a usted para su conocimiento.

DISTRIBLGION:

RECTORIA

PRORRECTORIA

CONTRALORIA UNIVERSITARIA

SENADG UNIVERSITARIQ

SECRETARIA GENERAL

CONSEJO DE EVALUACION

FACULTAD DE FILOSOFIA Y HUMANIDADES
VICERRECTORIAS

DIRECCION DE FINANZAS Y ADMINISTRAGION PATRIMONIAL
DIRECCION JURIDICA

OFICINA CENTRAL DE PARTES, ARCHIVOS Y MICROFILW

N
FERNANDC MOLINA LAMILA
Secretario General (S)

lio del Proyecto



