ACTA REUNION ORDINARIA
COMITE BIPARTITO DE CAPACITACION UNIVERSIDAD DE CHILE
11 MARZO 2015

Hora de inicio: 17:00 hrs.

Asistentes:

Sr. Santiago Urcelay V. Presidente Comité

Sra. Nancy Espinoza R.

Srta. Veronica Rojas C. Secretaria Comité

Sr. Helmuth Thiemer W.

Srta. Mariela Moreno T. {(invitada permanente)

Se excusa Sra. Elba Rivera C.

Tabla:
1.- Lectura acta anterior. 2.- Varios

Desarrollo
1.- Se aprueba acta de Diciembre. No se pudo realizar Ia reunién mensual de enero 2015 por falta
de qudrum. Veronica se excusd por problemas de Salud.

2.- Varios

~a) Comunica el Prof. Urcelay, que el Reglamento de Capacitacién se encuentra nuevamente en
Juridica, luego de haber sido revisado por las instancias correspondientes y que el Director juridico
sefialo unas sugerencias y se lo enviaria al sefior Rector.

b} La Srta. Mariela Moreno enirega los antecedentes relacionados con los recursos utilizados del
afto pasado, reporte general y por cada organismo universitario (sin detalles de actividades).

e Copia de Cartola SENCE actualizada al 11/03/2015, mostrando un excedente final afio 2014
sin ocupar, de $ 253.248.853.- Préxima sesion se traerd motivos por los cuales quedaron
dichos recursos y que organismos institucionales los habian solicitado. ‘

e Se entrega fotocopia indicando recursos utilizados por los organismos universitarios y su
porcentaje. Sobrepasaron su presupuesto inicial: Facultad de Arquitectura y Urbanismo
(186}, Facultad de Arte (159), Facultad de Odontologia (166}, Secretaria General (167),
Vicerrectoria de Investigacién y Desarrollo (103). También, se indica el dinero por facultad,
ocupado en capacitacidn gremial, el que asciende a un total general de $135.969.523.- (no
se especifican Actividades ni Asociaciones).

¢} Informacién respecto a recursos para el presente afio.

» Se informa sobre el 1% SENCE total estimado y disponible para el 2015, el que asciende a $

1.441.070.073.- y el nimero de socios por cada una de las 13 Asociaciones que coexisten en
la Universidad.




d) Se entrega copia del Plan de Capacitacién de la Universidad 2015, para tratar en una préxima
sesion, eximiendo a la Facultad de Medicina, Hospital y Facultad de Economia y Negocios, quienes
manejan sus recursos localmente, definiendo sus propias Planificaciones y actividades.

e) Se analiza forma de distribucién del presupuesto para el presente afio. Se acuerda adoptar la
misma modalidad y tiempos del afio anterior, considerando los buenos resultados obtenidos en
cuanto a la cantidad de recursos utilizados, aun cuando se debers fortalecer los compromisos de
uso.

f) Se hablé sobre la necesidad de un plan estratégico y la responsabilidad de las jefaturas en el
desarrollo {perfeccionamiento) de los funcionarios. Este tema quedd inconcluso v se acordd
continuar conversando en la préxima reunion, para generar ideas que favorezcan el compromiso de
las jefaturas con la capacitacién de sus colaboradores mas cercanos.

g) Se estima gue las elecciones del CBC, tanto del representante Asociado como los No Asociados,
se realizaran entre Abril y Mayo 2015,

Termina la sesidn 17:40 horas. Préxima reunion el 22 de Abril a las 16:30 horas en lugar por
confirmar.
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Mat Vefonica Rojas C. Prof. Srf Santiago Urcelay V. /

i
Secretaria CBC Presidente CBC




ACTA REUNION ORDINARIA
COMITE BIPARTITO DE CAPACITACION UNIVERSIDAD DE CHILE
22 ABRIL 2015

Hora de inicio: 16:35 hrs.

Asistentes:

Sr. Santiago Urcelay V. Presidente Comité

Sra. Nancy Espinoza R.

Srta. Verdnica Rojas C. Secretaria Comité

Sr. Helmuth Thiemer W.

Srta. Mariela Moreno T. (invitada permanente)

Se comunica que la Sra. Elba Rivera C. se encuentra con Licencia Médica prolongada, y que en su
reemplazo asistira en adelante la Sra. Angela Leiton quien estd Subrogando dicho cargo.

Tabla:

1.~ Lectura acta anterior. 2.- Excedentes afio anterior (motivos). 3.- Informe Ejecutivo 2015 de Otic
Proforma. 4.- Varios

Desarrollo
1.- Se firma acta anterior.

2.- Se entregan los motivos por los cuales quedaron tantos excedentes $151.600.960.-;
¢ anulacién de inscritos en cursos E-Learning, por no cumplir con el tramite administrativo en
actividades de Perfeccionamiente Docente (declaracién jurada y fotocopias cedula) lo que
ascendio a $104.960.000.-
» problemas de asistencia sin cumplir quérum (rebajas de viaticos) $24.459.876.-
® Cursos gremiales usaron menos recursos en vidticos $2.970.470.-.
Al respecto, preocupa la situacién de los Académicos, quienes por una parte siempre solicitan mas
recursos y luego son los que generan mas excedentes, imposibilitando el desarrollo de otras
actividades de capacitacién. Hay que mencionar que dichos excedentes se entregan al Estado para
Becas Sociales.
Se acuerda enviar una comunicacién a todas las Facultades con copia al Departamento de
Pregrado de la Universidad, en términos de de tomar las medidas necesarias en cuants al
Presupuesto de Perfeccicnamiento Docente, acorde a la realidad.

3.- Cuenta inicial de Capacitacion $ 1.423.777.232.-
Inversidén (cursos) S 286.260.650.-
Salde $1.137.516.582.-

Se indica ademas una inversion de $ 19.680.750 correspondiente a Costo Empresa, pagado
directamente por parte de los diferentes organismos universitarios.

4.- Varios




o Verdnica solicita se busque alternativa de ejecutar desde Capacitacién Central, un curso en

el drea de Salud para Auxiliares y Técnicos de nuestra Universidad, que les permitan acceder
al Titulo Técnico. Actualmente en el Hospital se estd desarrollando un curso con la
Universidad Santo Tomas usando SENCE y otro con el Instituto Valle Central con pago
directo por parte de las Funcionarias. Se entiende que el MINSAL abrié alternativas para
funcionarios con expel;iencia laboral que quieran nivelar o acceder a un Titulo Técnico. Se

averiguard mas al respecto.

Respecto a la Capacitacion Gremial, han llegado solo dos Programas:

o Afuch Medicina, ajusta su presupuesto seglin lo que se le asigno.

o Afuch Gémez Millas, excede su presupuesto.
Se acuerda solicitar a Afuch Gomez Millas, bajar el n° de participantes de su actividad parg
ajustarse a su presupuesto, y a contar de agosto podria ejecutarla nuevamente solicitando
mds recursos.

Se comunica que de acuerdo al cambio de los integrantes del CBC, se realizara la votacién
para elegir a los dos representantes de los Trabajadores no sindicalizados, los dias 19 y 20 de
Mayo. Los Trabajadores sindicalizados tendran plazo hasta el 20 de Mayo para designar a su
representante, previo acuerdo de las trece Asociaciones Gremiales que coexisten en la

Universidad.

Se acuerda que se trabajard por mail las Gltimas observaciones al Reglamento de

Capacitacion.

Termina la sesion 18:00 horas. Préxima reunidn el 27 de Mayo en lugar por confirmar.

Ma. 'Verénica Rojas C.
Secretaria CBC ?
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ACTA REUNION ORDINARIA
COMITE BIPARTITO DE CAPACITACION UNIVERSIDAD DE CHILE
27 MAYO 2015

Hora de inicio: 16:30 hrs.

Asistentes:

Sr. Santiago Urcelay V. Presidente Comité

Sra. Nancy Espinoza R.

Srta. Veronica Rojas C. Secretaria Comité

Sra. Angela Leiton M. Directora RR.HH. Universidad de Chile (S)
Srta. Mariela Moreno T. (invitada permanente)

Tabla:

1.- Lectura acta anterior. 2.- Votacién representantes no Sindicalizados al CBC.  3.- Representante
sindicalizados al CBC.  4.- Informe Ejecutivo al 27 mayo 2015.

Desarroilo
1.- Aprobada y firmada acta anterior.

2.- Se procede a dar lectura al Acta Escrutinio final de votacidn realizada en la Universidad (19y 20
Mayo) para elegir a los dos representantes de funcionarios no sindicalizados ante el CBC. De
acuerdo a su resultado y la falta de quorum minimo exigido por la Ley (25% padrén), se convocard
nuevamente la votacion para el mes de Junio, los dias 17 en Hospital y 18 en toda la Universidad.

De un padrdn de 8.204 funcionarios, votaron 543 equivalente al 6,62% del padrén.

Resultados:

Jorge Cancino B. 188 votos 41,14% de las preferencias

Pamela Cruz M. 269 votos 58,86% de las preferencias

Se deja constancia que en tres Facultades que se encontraban tomadas por estudiantes, no se
realizd dicha votacién.

3.- Se comunica gue la Sra. Angela Leyton M. recibid {via mail), dos actas con firmas de
Asociaciones enviada desde FENAFUCH, en las que se indica que [a Sra. Lorena Saldivia M. es la
funcionara nominada para representar a los trabajadores sindicalizados de la Universidad ante el
CBC. Se evidencia que una Asociacién que no firma dicha acta (AEUCH) v otras firmadas por poder
(P.P.), ACAB, ALMS y ACAUCH.

4.- Se entrega copia a cada integrante de un Informe Ejecutivo al 27/05/2015 que indica:
Inversidn $522.532.252 -
Saldo $901.244.980.-

Se enviard informacidn complementaria solicita por el CBC; facultades que pagan costo empresa,
detallando cursos y sus montos, a que corresponde el monto de $36.181.323- e informe
comparativo de gastos con el afio anterior.




Termina la sesidn a las 17:45 horas aprox.

Proxima reunidn para el dia miércoles 08 de julio de 2015, a las 16:00 horas, en lugar por confirmar.
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ACTA REUNION ORDINARIA
COMITE BIPARTITO DE CAPACITACION UNIVERSIDAD DE CHILE
8 DEJULIO 2015

Hora de iricio: 16:00 hrs.

Asistentes:
1. Pamelacruz.
2. Santiago Urcelay.
3. Lorena Saldivia
4. Helmuth Thiemer
5. Mariela Moreno
6. Jorge Cancino B.
*Se excusa Sra. Angela Leiton Molina, Directora de RRHH (S)
TABLA:
1. Revisién del acta anterior del 11/03/2015.
2. lectura del acta de escrutinio final de la segunda eleccién de representantes de
funcionarios no sindicalizados del 19 de Junio de 2015.
3. Presentacion de los integrantes y eleccién del cargo de secretario.
4. Lecturay firma de Acta de constitucion del comité bipartito.
5. Revision de Beneficios de la conformacién del comité bipartito (CBC).
6. Revisidn de informe de gastos a la fecha de OTIC proforma.
7. Lectura de cartas al comité bipartito,
8. Otros.




DESARROLLD

1.

2.

Lectura acta anterior

Lectura del acta de escrutinio final de la segunda eleccién de representantes de
funcionarios no sindicalizados del 19 de Junio de 2015. Los resultados a continuacién:

CANDIDATDS TETAL %
JORGE CANCINO BECERRA 517 A5,03%
PAMELA CRUZ MIRANDA B31 5497
VOTOS VALIDAMENTE EMTEES 1148

FVOTOS VALIDAMENTE ERMITIDGS 83,24%

V0TS BLANCOS 2

HNOTOS DLANCSS ¢,23%

WEOS RULOS 72

MVOTOS NULes 5,5;_:"-____

TOYALDE V;J?OSECRUTADQS 1301

PADRON FLECTORAL 127

% YOTAQION 9,51%

Presentacion de los integrantes y eleccién del cargo de secretario:

® Se elige como secretario del comité para el siguiente periodo al Sefior Jorge
Cancino Becerra.

Lectura y firma de Acta de constitucién del comité bipartito:

e Se leey firma acta, ahora procede su presentacion ante la Direccién del Trabajo
para su oficializacion.

Revision de Beneficios de la conformacion del comité bipartito (CBC), para e! optimo uso
de franquicia Sence:

e Presentacion de Mariela Moreno.

Revision de informe de gastos a la fecha de OTIC proforma:
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Lectura de cartas al comité bipartito. (Propuesta de Capacitacién Afuch Medicina 2015),
pendiente respuesta a la asociacién hasta proxima reunion.




8. Otros:

e Préxima reunién 05 de Agosto a las 16:00 hrs.

Nl ey

Prof/Sr. Santiago Urcelay V. ;

residente
Comité Bipartito de Capacitacién
Universidad de Chile

Universidad de Chile




ACTA REUNION ORDINARIA
COMITE BIPARTITO DE CAPACITACION UNIVERSIDAD DE CHILE
05 DE AGOSTO 2015

Horz de inicio: 16:00 hrs.
Asistentes:
1. Pamelacruz.
2. Santiago Urcelay.
3. Llorena Saldivia
4. Helmuth Thiemer
5. Mariela Moreno
6. Jorge Cancino B.

7. Angela Leiton Molina, Directora de RRHH (S)

1. Revision del acta anterior del 08//07/2015.
2. Llectura de cartas
3. Otros




DESARROLLG

1. Lectura acta anterior

2. lLectura del de cartas:

2.1 AFUCH Central:

¢ Solicitan presupuesto para tres seminarios {Trabajo en equipo, Motivacidn, Rol del
Dirigente). Segundo semestre 2015

2.2 AFUCH medicina y Hospital 2015.

Respecto de ambas cartas se revisa:
o Cursos, pertinencia y presupuesto

e Aprobacion de presupuesto previa aprobacion de pago de VA y permiso de salida

a capacitacion en dia laboral por parte de la Jefatura.

3. Otros:

e Revision de plazos y etapas de Licitacién OTIC
e Se evaluard en sesiones futuras la necesidad de alfabetizacién en idioma inglés.

Se evaluara en siguiente sesién Capacitacién para Directivos (idealmente en
modalidad gratuita).




4. Revision de informe de gastos a la fecha de OTIC proforma:
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Prof. Sr. Santiago Urcelay V.
Presidente

ité Bipartito de Capacitacién
Universidad de Chile

ecretario
Comité Bipartito de Capacitacién
Universidad de Chile




ACTA REUNION ORDINARIA
COMITE BIPARTITO DE CAPACITACION UNIVERSIDAD DE CHILE
09 DE SEPTIEMIBRE 2015

Haora de inicic: 16:00 hrs.
Asistentes:
1. Pamelacruz.
2. Santiago Urcelay.
3. Lorena Saldivia
4, Helmuth Thiemer
5. Mariela Moreno
6. lorge Cancino B,

7. Angela Leiton Molina, Directora de RRHH {S)

TABLA:

Revisidn del acta anterior.
Lectura de cartas

Otros _

Estatus Gastos OTIC

el




DESARRCLLO

1. Llectura acta anterior

Z. Lectura del de cartas:

2.1 Hospital Clinico.
2.2 AFUCH Andrés Bello.
2.3 Fenafuch.

3. Otros:

° Revision general del estatus del proceso de licitacién OTIC 2016. (Proforma 1,2%,
Sofofa 7,5%).

© Para proceso de DNC 2016, Proforma ofrece sistema de plataforma propia.

e Se estudiard la posibilidad de establecer DNC y capacitacion a lefaturas y
Directivos.




4. Revision de informe de gastos a la fecha de OTIC proforma:
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Santiago Urceiay V.
Presidente
Comité Bipartito de Capacitacidn
Universidad de Chile

Jorge Cancino Becerra
Secretario
Comité Bipartito de Capacitacion
Universidad de Chile




ACTA REUNION ORDINARIA
COMITE BIPARTITC DE CAPACITACION UNIVERSIDAD DE CHILE
21 DE OCTUBRE 2015

Hora de inicio: 16:00 hrs.
Asistentes:

1. Santiago Urcelay.

2. lorena Saldivia

3. Helmuth Thiemer

4. Mariela Moreno {INVITADA)

5. Jorge Cancino B.

1. Revisién del acta anterior.
2. Lecturade cartas

3. Otros

4. Estatus Gastos OTIC




DESARROLLD

1. lLectura acta anterior

2. lectura del de cartas:

2.1 Fenafuch: Analizan la falta de proyectos institucionales, solicitan flexibilidad en plazos
para presentacion de cursos. Asi como facilidad en los permisos y pagos de VA de
capacitacién.

3. Otros:
e Se Revisa instrumento de DNC mediante plataforma, solo se acuerda agregar nota

relativa a que los cursos en lista corresponden a actividades cubiertas 100% por la
franguicia.




4. Revision de informe de gastos a la fecha de OTIC proforma:
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Prof. Sr. Santiago Urcelay V.
Presidente
Comité Bipartito de Capacitacidon
Universidad de Chile

Jorge Cancino Becerra
Secretario
Comité Bipartito de Capacitacion
Universidad de Chile




ACTA REUNICN ORDINARIA
COMITE BIPARTITO DE CAPACITACION UNIVERSIDAD DE CHILE
18 DE NOVIEMBRE DE 2015

Hora de inicio: 16:00 hrs.

Asistentes:
1. Lorena Saldivia
2. Mariela Moreno (invitada)
3. Jorge Cancino B.
4. Elba rivera
5. Santiago Urcelay
TEMAS:

1.- Presupuesto de capacitacidén 2015

Actividades de asociaciones gremiales, cartas de:

Afuch hospital — afuch medicina a rector, lectura de carta del 17 de noviembre. (17
millones diciembre)

Fenafuch a vaegi (7 millones y 3 millones).

Reunidn extraordinaria miércoles 25 a las 16:00 con Fenafuch,

2.~ Casc Afuch hospital y medicina:

Presenta: Verdnica Rojas,

Capacitacion como herramienta para la discusién de temas relacionados con ia reforma al
estatuto.

Foco especial en el sistema de turnos de hospital para planificacién. {1 mes de
anterioridad para planificar).

Posibilidad de abaratar costos mediante uso de otras instalaciones o lugares més
cercanos.




3.- Estado Presupuesto OTIC:

Prof. Sr. Santiago Urcelay V.
Presidente
Comité Bipartito de Capacitacion
Universidad de Chile

Jorge Cancino Becerra
Secretario
Comité Bipartito de Capacitacion
Universidad de Chile




ACTA REUNION EXTRAORDINARIA
COMITE BIPARTITO DE CAPACITACION UNIVERSIDAD DE CHILE
25 DE NOVIEMBRE DE 2015

Hora de inicio: 16:00 hrs.
Asistentes:

1. Lorena Saldivia

2. Mariela Moreno (invitada)
3. Jorge Cancino B.

4. Elbarivera

5. Santiago Urcelay

TEMAS:

1.- Lectura Carta Fenafuch:
e Verificar posibilidad de mejorar planificacién de las capacitaciones.
s llegada de fenafuch:
e Solicitan datos de detalle de los usos de los recursos del periodo agosto —Octubre.
° Muchos gastos se justifican por compromisos de semestre 1.
e Criterios de gastos de distribucion de dineros segundo semestre?
e NMecanismos y gastos de especializacién de los académicos?.
e Solicitan: cada asociacién pide un curso o seminario fuera de Santiago. {4 millones),

o Ver con javiera munizaga el tema del pago del IVA, ella dice que es responsabilidad del
OTiC.

s Informan que FENAFUCH se ha reunido con la encargada de franquicia tributaria de
SENCE, Javiera Munizaga, quien informa que el IVA por concepto de Viaticos es




responsabilidad del OTIC. Se sugiere que Iz Unidad de D.Q. y Capacitacién lo pueda aclarar
con SENCE.

2.- Estado presupuesto OTIC Sofofa

Presupuesto disponible: $ 26.970.136

A usar app: $24.900.000.~

3.- Proxima reunién: 16 de diciembre.




=)

{
Prof. Sr. Santiago Urcelay V,
Presidente
Comité Bipartito de Capacitacidn
Universidad de Chile

Jorge Cancino Becerra
Secretario
Comité Bipartito de Capacitacion
Universidad de Chile




